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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR
CONSIDERANDO

el articulo 350 de la Norma Fundamental, establece: “El sistema de educacién
superior tiene como finalidad la formacidén académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo”;

el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “El
sistema de educacidon superior estara articulado al sistema nacional de
educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos
de coordinacién del sistema de educacién superior con la Funcion Ejecutiva.
Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y producciéon cientifica
tecnolédgica global”;

el articulo 352 de la Carta Magna, refiere: “El sistema de educacién superior
estara integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnolégicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes,
debidamente acreditados y evaluados (...)";

el articulo 353 de la Norma Suprema, preceptua: “El sistema de educacion
superior se regird por: 1. Un organismo publico de planificaciéon, regulaciéon y
coordinacion interna del sistema y de la relacidn entre sus distintos actores con
la Funcién Ejecutiva (...)”;

el articulo 355 de la Norma Fundamental, indica: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el
gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién de ciencia,
tecnologia, culturay arte (...)";

el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala: “El Sistema de
Educaciéon Superior se rige por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el
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marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y
tecnoldgica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién
y Equidad Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionara
bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad
y participacién. Estos principios rigen de manera integral a las instituciones,
actores, procesos, normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los
términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “El Estado

Que,

Que,

reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en
la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas
las universidades y escuelas politécnicas”;

el articulo 18 de la misma Ley ordena: “La autonomia responsable que ejercen
las instituciones de educacidn superior consiste en: {...)

c) (Sustituido por la Disp. Reformatoria Tercera num. 1 de la Ley s/n, R.O. 588-
3S, 27-VI-2024).- La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de
estudio transversalizando el enfoque de género, en el marco de las
disposiciones de la presente Ley; (...)

e) La libertad para gestionar sus procesos internos;

El ejercicio de la autonomia responsable permitira la ampliacion de sus
capacidades en funcidon de la mejora y aseguramiento de la calidad de las
universidades y escuelas politécnicas. El reglamento de la presente ley
establecera los mecanismos para la aplicacion de este principio.”

el articulo 84 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior manda: “ Requisitos
para aprobacién de cursos y carreras.- (Reformado por el Art. 65 de la Ley s/n,
R.0. 297-S, 2-VIII-2018).- Los requisitos de caracter académico y disciplinario
necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el Reglamento
de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demas
normas que rigen al Sistema de Educacidon Superior. Solamente en casos
establecidos excepcionalmente en la normativa interna, un estudiante podra
matricularse hasta por tercera ocasidn en una misma materia o en el mismo
ciclo, curso o nivel académico.”
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Que,

Que,

Que,

el articulo 117 de la invocada Ley dispone: “Caracter de las universidades y
escuelas politécnicas.- (Sustituido por por el num. 6.2 de la Disposicion
Reformatoria Sexta del Cadigo s/n, R.O. 899-S, 9-XII-2016; y por el Art. 91 de la
Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018).- Todas las universidades y escuelas
politécnicas son instituciones de docencia e investigacion.

En el ambito de la autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas decidiran las carreras o programas que oferten. Las universidades y
escuelas politécnicas que oferten programas doctorales deberan ser
acreditadas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior para este fin.

Sus funciones sustantivas son: docencia, investigacion y vinculacién con la
sociedad.”

el articulo 118 de la norma ibidem, manda: “Los niveles de formacion que
imparten las instituciones del Sistema de Educacién Superior son:

1. Tercer nivel técnico-tecnolégico y de grado.

a) Tercer nivel técnico-tecnolégico superior. El tercer nivel técnico tecnoldgico
superior, orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas relacionadas con
la aplicacion, adaptacion e innovacién tecnoldgica en procesos relacionados
con la produccion de bienes y servicios; corresponden a este nivel los titulos
profesionales de técnico superior, tecndlogo superior o su equivalente y
tecndlogo superior universitario o su equivalente.

b) Tercer nivel de grado, orientado a la formacion basica en una disciplina o a la
capacitacidon para el ejercicio de una profesion; corresponden a este nivel los
grados académicos de licenciatura y los titulos profesionales universitarios o
politécnicos y sus equivalentes.

2. Cuarto nivel o de posgrado, esta orientado a la formacién académica vy
profesional avanzada e investigacidn en los campos humanisticos, tecnoldgicos
y cientificos.

a) Posgrado tecnoldgico, corresponden a este nivel deformacién los titulos de:
especialista tecnoldgico y el grado académico de maestria tecnoldgica.

b) Posgrado académico, corresponden a este nivel los titulos de especialista y
los grados académicos de maestria, PhD o su equivalente, conforme a lo
establecido en esta Ley.

Las universidades y escuelas politécnicas podran otorgar titulos de tercer nivel
técnico-tecnolégico superior, técnico-tecnoldgico superior universitario, de
grado y posgrado tecnoldgico, conforme al reglamento de esta Ley.”

el articulo 122 de la Ley sefialada, establece: “Otorgamiento de Titulos.-
(Reformado por el Art. 96 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018).- Las
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

instituciones del Sistema de Educacion Superior conferiran los titulos y grados
gue les corresponden segun lo establecido en los articulos precedentes. Los
titulos o grados académicos seran emitidos en el idioma oficial del pais.

No se reconocerd los titulos de doctor como terminales de pregrado o
habilitantes profesionales, o grados académicos de maestria o doctorado en el
nivel de grado.”

el articulo 123 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), prescribe: “El
Consejo de Educacion Superior aprobara el Reglamento de Régimen Académico
que regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracion, nimero de
créditos de cada opcidén y demds aspectos relacionados con grados vy titulos,
buscando la armonizacion y la promocién de la movilidad estudiantil, de
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras”;

el articulo 129 de la misma Ley ordena: “Notificacidon al érgano rector de la
politica publica de educacion superior.- (Sustituido por el Art. 98 de la Ley s/n,
R.0. 297-S, 2-VIII-2018).- Todas las instituciones de educacidn superior del pais
notificaran al érgano rector de la politica publica de educacion superior la
nomina de los graduados y las especificaciones de los titulos que expida.

Esta informacién sera parte del Sistema Nacional de Informacién de la
Educacion Superior.”

el articulo 132 de la Ley sefiala: “Reconocimiento de créditos o materias.- Las
instituciones del sistema de educacion superior podran reconocer créditos o
materias aprobadas en otras instituciones del sistema de educacion superior,
sujetandose al cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento de
Régimen Académico y en lo dispuesto por la entidad elegida.”

a través RESOLUCION No. RPC-SE-08-N0.023-2022, de 14 de julio de 2022, el
Pleno del Consejo de Educacion Superior (CES) expidié el Reglamento de
Régimen Académico, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 124, 10 de agosto de 2022;

mediante Resolucion RPC-SE-04-No0.007-2025 de 09 de junio de 2025, el Pleno
del CES resolvid aprobar en segundo debate la intervencion integral de la
Universidad Agraria del Ecuador y designd a los miembros de la Comisidn
Interventora y de Fortalecimiento Institucional para la referida Universidad;

en Resolucién RPC-SO-38-N0.582-2025 de 01 de octubre de 2025, el Pleno del
CES resolvid: “Articulo 1.- Aprobar la prérroga de la intervencidn integral de la
Universidad Agraria del Ecuador, por el plazo de doce (12) meses, esto es,
desde el 16 de octubre de 2025 hasta el 16 de octubre de 2026 (...) Articulo 3.-
Solicitar a la Comisidon Interventora y de Fortalecimiento Institucional para la
Universidad Agraria del Ecuador, que en el término de diez (10) dias, modifique
el Plan de Intervencién de la Universidad Agraria del Ecuador, en funcion de la
prérroga aprobada en el articulo 1 de esta Resolucién”;
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Que, a través de Resolucion RPC-SO-42-No0.636-2025 de 29 de octubre de 2025, el
Pleno del CES resolvié: “Articulo Unico.- Aprobar un nuevo plazo para la entrega
del Plan de Intervencion de la Universidad Agraria del Ecuador 2025-2026,
hasta el 30 de octubre de 2025, conforme a lo solicitado por el Presidente de la
Comisidén Interventora y de Fortalecimiento Institucional para la Universidad
Agraria del Ecuador en el Memorando CES-CIFIUAE-2025-0157-M de 28 de
octubre de 2025”;

Que, mediante Resolucién RPC-SO-44-No.671-2025, resuelve: “Articulo Unico.- Dar
por conocido y aprobado el Plan de Intervencién y Fortalecimiento Institucional
presentado por la Comision Interventora y de Fortalecimiento Institucional para
la Universidad Agraria del Ecuador, remitido por la Consejera Académica
Designada para el Seguimiento al proceso de intervencién para la Universidad
Agraria del Ecuador mediante Memorando CES-SPIUAE-2025-0103-M de 10 de
noviembre de 2025.”

Que, en Resoluciones Nro. R-CIFI-UAE-SE-N0.014-113-2026, de 26 de enero de 2026,
y Nro. R-CIFI-UAE-SO-No0.006-115-2026, de 27 de enero de 2026, la Comisidn
Interventora y de Fortalecimiento Institucional para la Universidad Agraria del
Ecuador, como méaximo Organo Colegiado Superior, en la Sexta Sesidn
Ordinaria aprobo el Estatuto de la Universidad Agraria del Ecuador;

Que, el articulo 28 del Estatuto, dispone: “Obligaciones y atribuciones del Honorable
Consejo Universitario (HCU): Son obligaciones y atribuciones del Honorable
Consejo Universitario (HCU), como maxima autoridad institucional y de
gobierno de la Universidad: (...) 2. Expedir, reformar o derogar, en dos debates,
los reglamentos internos, instructivos y resoluciones de caracter general,
previos informes técnicos. (...)”

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constituciéon de la Republica, Ley
Organica de Educacion Superior y su Reglamento y en cumplimiento a lo establecido
en el articulo 28, numeral 2 del Estatuto de la Universidad Agraria del Ecuador, el
Organo Colegiado Superior, en ejercicio de sus obligaciones y atribuciones,

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL
ECUADOR

Titulo |
ASPECTOS GENERALES
Capitulo |
AMBITO, OBJETO, OBJETIVOS, FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ENFOQUE DE DERECHOS

Art. 1.- Ambito.- El presente Reglamento es de aplicacién obligatoria para todos los miembros
de la comunidad universitaria de la Universidad Agraria del Ecuador; tanto en la sede matriz
Guayaquil, asi como en sus demads sedes, extensiones, en las diferentes modalidades de
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educacién que desarrolla la Universidad, en las carreras de tercer nivel técnico-tecnoldgico y de
grado; y programas de cuarto nivel o de posgrado.

Art. 2.- Objeto.- El objeto del presente reglamento es regular y orientar las funciones
sustantivas de docencia, investigacion y vinculacién con la sociedad de la Universidad Agraria
del Ecuador, en todos sus niveles de formaciéon y modalidades de estudio; su gestion y
organizacion, para garantizar una formacién de calidad a través de conocimientos cientificos,
tecnolégicos y humanisticos indispensables para actuar como promotores del desarrollo
sostenible del pais; en concordancia con su misién, vision y estrategias de desarrollo
institucionales y en atencion a su naturaleza y particularidades, teniendo como eje transversal
su dominio institucional y dominios académicos.

Art. 3.- Objetivos.- Los objetivos del presente Reglamento son:

a) Garantizar una formacién de calidad, excelencia y pertinencia, de acuerdo con las
necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de los principios y derechos
consagrados en la Constitucidn, la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) y demas
normativa aplicable;

b) Articular y fortalecer la investigacion; la formacion académica y profesional; y la vinculacion
con la sociedad, en un marco de calidad, innovacidon y sostenibilidad que propenda al
mejoramiento continuo;

¢) Promover la diversidad, integralidad, permeabilidad y flexibilidad de los planes curriculares,
garantizando la libertad de pensamiento y la centralidad del estudiante en el proceso
educativo;

d) Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes;
asi como la internacionalizacion de la formacion; vy,

e) Contribuir a la construccién de una cultura ecoldgica de conciencia para la conservacion,
mejoramiento y proteccién del medio ambiente; asi como al desarrollo sostenible del sector
agropecuario en el pais; vy, el uso racional de los recursos naturales.

Art. 4.- Funciones sustantivas.- Las funciones sustantivas que garantizan la consecucién de los
fines de la educacidn superior en la Universidad Agraria del Ecuador, de conformidad con lo
establecido en el articulo 117 de la LOES, son las siguientes:

a) Docencia.- La docencia es la construccion de conocimientos y desarrollo de capacidades y
habilidades, resultante de la interaccion entre profesores y estudiantes en experiencias de
ensefianza-aprendizaje; en ambientes que promueven la relacién de la teoria con la practica y
garanticen la libertad de pensamiento, la reflexidn critica y el compromiso ético.

El propdsito de la docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la formacion
integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio, aporte y transformacion
de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo-pedagdgico y en la gestidn curricular en
permanente actualizacion; orientada por la pertinencia, el reconocimiento de la diversidad, la
interculturalidad y el didlogo de saberes.

La docencia integra las disciplinas, conocimientos y marcos tedricos para el desarrollo de la
investigacion y la vinculacidn con la sociedad; se retroalimenta de estas para disefar, actualizar
y fortalecer el curriculo.
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b) Investigacion.- La investigacion es una labor creativa, sistematica y sistémica fundamentada
en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los conocimientos y
saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo
educativo, politicas, normativas, lineas de investigacién, dominios académicos y recursos de la
Universidad Agraria del Ecuador y se implementa mediante programas y/o proyectos
desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.

La ejecutan diversos actores como profesores, investigadores y estudiantes a través de
mecanismos democraticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacién son
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la
generacion de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o servicios.

¢) Vinculacion.- La vinculacién con la sociedad, como funcidn sustantiva, genera capacidades e
intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de la Universidad Agraria del
Ecuador para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de
su entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de
vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservacion, difusion y enriquecimiento
de las culturas y saberes.

Se desarrolla mediante el conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas de interés
publico, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera sistematica por la
Universidad Agraria del Ecuador, tales como: servicio comunitario, prestacidn de servicios
especializados, consultorias, educacién continua, gestion de redes, cooperacion y desarrollo,
difusion y distribucién del saber; que permitan la democratizacién del conocimiento y el
desarrollo de la innovacidn social.

La vinculacidn con la sociedad se articula con la funciéon sustantiva de docencia, para la
formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la practica en los
procesos de ensefanza-aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia vivencial y reflexion
critica. Se articula con la investigacién, al posibilitar la identificacién de necesidades y la
formulacién de preguntas que alimenten las lineas, programas y proyectos de investigacion; vy,
al propiciar el uso social del conocimiento cientifico y los saberes.

Art. 5.- Enfoque de derechos en la Universidad Agraria del Ecuador.- El enfoque de derechos
es el fundamento de la Universidad Agraria del Ecuador, que guia las politicas, programas y
planes, en vias de concretar acciones afirmativas especificas y preferenciales hacia los grupos
de atencién prioritaria de la sociedad, en cumplimiento de lo establecido por la normativa
vigente y la busqueda de la inclusidon social. Las mismas que seran incorporadas al plan
institucional de igualdad.

Toma como referentes los principios constitucionales y legales como universalidad, igualdad,
no discriminacion, entre otros, para el pleno ejercicio de los derechos.

El enfoque de derechos con equidad prioriza la atencidn a las personas y grupos vulnerables:
mujeres, pueblos y nacionalidades, nifiez y juventud, personas adultas mayores, personas con
discapacidad, personas diversas en razén de identidad por su sexo, género y orientacion sexual,
enfoque de poblaciones en riesgo de la salud, entre otros.

Capitulo I

ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR
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Art. 6.- Estructura institucional de la Universidad Agraria del Ecuador.- La Universidad Agraria
del Ecuador se organiza conforme a la siguiente estructura:

a) Sede matriz.- Es el campus principal definido en el Art. 1 de la Ley 158, promulgada el 16 de
julio de 1992, en el R.0. 90, que contiene la LEY DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA
DEL ECUADOR; y en el Art. 3 de su Estatuto.

b) Sedes.- Son unidades académico - administrativas dependientes de la sede matriz, cuyo
funcionamiento serd en una provincia distinta a la sede matriz. Su creacién debera ser
notificada al CES para el registro correspondiente acorde al REGLAMENTO DE CREACION,
SUSPENSION, CIERRE Y CLAUSURA DE SEDES Y EXTENSIONES; CREACION Y REGISTRO DE
CENTROS DE APOYO Y REGISTRO DE CAMPUS DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, expedido por el Consejo de Educacidn Superior.

c) Extensiones.- Son unidades académico-administrativas, que pueden tener desconcentracion
en la gestion administrativa o financiera, creadas mediante resolucién del CES, cuyo
funcionamiento serd en un cantdn distinto al de la sede matriz o sede, dentro de la misma
provincia.

d) Campus.- Es el espacio fisico en el que se desarrolla la oferta académica y actividades de
gestion, creado por la Universidad Agraria del Ecuador, en ejercicio de su autonomia
responsable subordinado a su sede matriz, sede o extensidn. Su creacion debera ser notificada
al CES para el registro correspondiente.

e) Centro de apoyo.- Son unidades administrativas de soporte institucional para el desarrollo
de procesos de aprendizaje. Su creacién deberd ser notificada al CES para el registro
correspondiente.

En el ejercicio de su autonomia responsable, la Universidad Agraria del Ecuador podra crear las
unidades académico administrativas que consideren necesarias para su funcionamiento segun
los procedimientos correspondientes. Del mismo modo, podra delegar a las sedes, extensiones
y campus las funciones académicas y administrativo-financieras que considere pertinentes.

Titulo Il
CREDITOS, PERIODOS ACADEMICOS Y NIVELES DE FORMACION
Capitulo |
CREDITOS Y PERIODOS ACADEMICOS EN LOS NIVELES DE FORMACION

Art. 7.- Principios de la organizacién académico curricular mediante créditos.- La organizacion
académico curricular en las carreras y programas de la Universidad Agraria del Ecuador se
realizardn mediante un sistema de créditos, el cual se basa en los siguientes principios:

a) Es un sistema centrado en el estudiante: Mide la dedicacidn, en tiempo del estudiante, para
el logro de competencias y objetivos de aprendizaje establecidos en su carrera o programa;

b) Tiene equivalencia internacional: Permite establecer la equivalencia entre carreras o
programas con estandares internacionales y, por tanto, facilita su transferencia; vy,

c) Es referencial: Mide de manera aproximada el volumen de trabajo académico de un
estudiante en cualquier componente de formacién y en distintas actividades de aprendizaje.
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Art. 8.- Sistema de créditos académicos.- El sistema de créditos académicos es una modalidad
de organizacién académico-curricular que determina el volumen de trabajo académico exigido
al estudiante en cada uno de los niveles de formacion, carreras y programas de la Universidad
Agraria del Ecuador en funcion del tiempo previsto, objetivos, perfiles de egreso, planes de
estudio, periodos académicos, actividades de aprendizaje y modalidades de estudio.

Art. 9.- Crédito académico.- Un crédito académico es la unidad cuantitativa de medida, para el
tiempo y dedicacidn académica por parte del estudiante, que integra las siguientes actividades
de aprendizaje: aprendizaje en contacto con el docente, aprendizaje auténomo o aprendizaje
practico/experimental. Un crédito académico equivale a cuarenta y ocho (48) horas de
actividad del estudiante.

La Universidad Agraria del Ecuador organizara sus carreras y programas en créditos.

Art. 10.- Periodo académico.- La Universidad Agraria del Ecuador implementara al menos dos
(2) periodos académicos ordinarios al afio.

La Universidad Agraria del Ecuador, en ejercicio de su autonomia responsable, podra distribuir
el nimero de horas que comprenderda cada periodo académico, considerando que un
estudiante de tiempo completo durante su carrera dedicard un promedio de cuarenta y cinco
(45) horas por semana a las diferentes actividades de aprendizaje, indistinto de la modalidad
de estudios.

En las asignaturas, cursos o sus equivalentes en los que se requieran laboratorios, las horas
correspondientes deberdn sumarse al componente de aprendizaje practico-experimental.

La Universidad podrd implementar uno o varios periodos académicos extraordinarios.

Articulo 11. De los calendarios académicos.- En de la Universidad Agraria del Ecuador se
deberan elaborar, aprobar y difundir los calendarios académicos con al menos seis (6) meses
previo al inicio de los periodos académicos para la ejecucién de las actividades académicas de
las carreras y programas; los mismos deberan considerar: planificacion académica, modalidad
de estudio, distribucién de actividades, fechas, nomenclatura de los periodos académicos,
recesos académicos dias festivos, descansos obligatorios; y, demds consideraciones
establecidas en los proyectos de carreras y programas aprobados por el Consejo de Educacion
Superior.

La secuencia de la nomenclatura de los periodos académicos deberd considerar el nivel de
formacion en forma ascendente, para que el reporte que contiene el historial académico del
estudiante se estructure en funcidén de los niveles de formacién, en el siguiente orden:
nivelacién, en el caso que corresponda; tercer nivel de formacidn; y, cuarto nivel de formacioén.

La aprobacidn de los calendarios académicos, y sus modificaciones de ser requeridas, para la
ejecucion de las carreras, la realizard el érgano colegiado superior.

Capitulo I
NIVELES DE FORMACION

Art. 12.- Niveles de formacion.- La Universidad Agraria del Ecuador, como parte del sistema de
educacion superior, brinda dos (2) niveles de formacidn académica, conforme lo determinado
en la LOES.

Los niveles de formacidn son los siguientes:
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a) Tercer nivel: técnico-tecnoldgico y de grado;
b) Cuarto nivel o de posgrado.

La Universidad Agraria del Ecuador podra otorgar titulos, segin los parametros y lineamientos
establecidos en el Reglamento que para el efecto expida el CES, en cumplimiento del articulo
130 de la LOES.

Capitulo I
TERCER NIVEL DE FORMACION

Art. 13.- Titulos del tercer nivel técnico - tecnoldgico superior y de grado.- En el tercer nivel de
formacion, la Universidad Agraria del Ecuador, podra expedir los siguientes titulos:

1. Técnico Superior o su equivalente.

2. Tecndlogo Superior o su equivalente.

3. Tecnélogo Superior Universitario o su equivalente de conformidad al Reglamento a la LOES.
4. Licenciado/a, ingeniero/a o los que correspondan a los estudios en el tercer nivel de grado.

Art. 14.- Ingreso a tercer nivel.- Para el ingreso al tercer nivel, se requiere poseer titulo de
bachiller o su equivalente, de conformidad con la Ley; en concordancia con los lineamientos
emitidos por el Sistema de nivelacidon y admisién, que observard los principios de igualdad de
oportunidades y de libertad de eleccion de carrera y de méritos para todos los aspirantes.

En el caso de la Universidad Agraria del Ecuador, como institucion de educacién superior
publica, los aspirantes deben haber cumplido los requisitos normados por el Sistema de
Nivelacidn y Admisidon que observara los principios de igualdad de oportunidades, libertad de
elecciéon de carrera y de méritos.

La Universidad Agraria del Ecuador aceptara los titulos de bachiller obtenidos en el extranjero,
reconocidos o equiparados por el Ministerio de Educacion. Para tal efecto, la Universidad
Agraria del Ecuador podra implementar plazos especiales para la presentacién de la
documentacién, que contemplen el tiempo que el Ministerio de Educacién requiere para el
reconocimiento o equiparacion de estos estudios, previo a la matriculacién del aspirante en la
nivelacion.

Articulo 15.- Expediente académico en el tercer nivel de formacidn.- Se apertura cuando el
estudiante es admitido a la Universidad y estard constituido por toda la documentacién que
forma parte de los requisitos de ingreso a nivelacién y/o tercer nivel de formacién, asi como
toda la documentacion que se genere durante su formacidn. La Unidad responsable de registro
en la Universidad, serd la encargada de la custodia en fisico y/o digital del expediente
académico.

Art. 16.- Estrategias de nivelacidn.- La Universidad Agraria del Ecuador, a través de la Direccién
de Admisién y Nivelacidn, disefiard propuestas y estrategias curriculares que posibiliten la
nivelacién de conocimientos minimos, como un mecanismo para evitar la desercidn estudiantil,
garantizar la permanencia en la educacidn superior y la eficiencia terminal.

Art. 17.- Itinerarios académicos.- Los itinerarios académicos son trayectorias de aprendizaje
gue profundizan en un ambito especifico de la formacidn profesional en el tercer nivel, con
actividades complementarias de fortalecimiento del conocimiento y el perfil de egreso con
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relacion al objeto de la carrera. La Universidad Agraria del Ecuador podra planificar itinerarios
académicos para cada carrera considerando los campos de intervencion de la profesion.

La Universidad Agraria del Ecuador reconocerd, en ejercicio de su autonomia responsable,
hasta tres (3) itinerarios académicos que podra cursar el estudiante.

El itinerario académico cursado podra ser incluido en el titulo. Si se cursara simultdaneamente
mas de un itinerario, cada uno de ellos constara dentro del mismo titulo.

Capitulo IV
CUARTO NIVEL DE FORMACION

Art. 18.- Titulos de cuarto nivel o de posgrado.- En este nivel de formacién la Universidad
Agraria del Ecuador podra expedir los siguientes titulos:

1. Especialista Tecnoldgico.

2. Especialista.

3. Magister Tecnoldgico.

4. Magister.

5. Doctor (PhD o su equivalente).

Art. 19.- Ingreso al cuarto nivel o posgrado.- Para el ingreso a un programa de cuarto nivel se
requiere:

a) Para el posgrado tecnoldgico: Poseer un titulo de tercer nivel tecnoldgico superior
universitario, debidamente registrado por el érgano rector de la politica publica de educacion
superior y cumplir con el proceso de admisidn establecido en el programa al que postula;

b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado, debidamente registrado
por el érgano rector de la politica publica de educacidn superior y cumplir con el proceso de
admision establecido en el programa al que postula; vy,

c) Para el doctorado (PhD o su equivalente): Lo establecido en la normativa especifica expedida
por el CES.

En el caso de que el titulo de tercer nivel tecnolégico superior universitario o de grado sea
obtenido en el exterior, el estudiante para inscribirse en el programa debera presentarlo a la
Universidad Agraria del Ecuador debidamente apostillado o legalizado por via consular. La
universidad verificara que el titulo corresponde a tercer nivel tecnolégico superior universitario
o de grado.

Articulo 20.- Expediente académico en el cuarto nivel de formacidn.- El expediente académico
en el cuarto nivel se apertura cuando el estudiante es admitido a este nivel de formacién en la
Universidad y estara constituido por toda la documentacion que forma parte de los requisitos
de ingreso para este nivel de formacién, asi como toda la documentacidn que se genere
durante su formacién. La Unidad responsable de registro en la Universidad, sera la encargada
de la custodia en fisico y/o digital del expediente académico.

Art. 21.- Estudios avanzados.- Un estudiante de tercer nivel, con base en su mérito académico,
podra solicitar cursar una o varias asignaturas, cursos o equivalentes del nivel de posgrado,
conforme al proceso que se establezca por la Universidad Agraria del Ecuador. Las horas y/o
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créditos cursados y aprobados por el estudiante podran contabilizarse en el tercer nivel. Para
tal efecto, en el caso de la Universidad Agraria del Ecuador, cobrard el valor o valores
correspondientes al tramite de homologacion, sin que aquello implique violacién alguna de la
gratuidad.

Si el estudiante luego decide cursar el programa de posgrado que incluye la o las asignaturas
cursos o equivalentes, la Universidad Agraria del Ecuador podra acreditar las horas y/o créditos
aprobados. En caso que la asignatura curso o equivalente pertenezca a otro programa o IES, se
seguird el correspondiente proceso de homologacién.

Art. 22.- Menciones.- Las menciones son trayectorias académicas que enfatizan en un ambito
especifico del conocimiento en la formacién del cuarto nivel. Los programas de posgrado
podran tener hasta tres menciones. Los proyectos de especializacion en el campo de la salud,
no podrdn contar con menciones.

Titulo 11l
DOCENCIA
Capitulo |
ORGANIZACION DEL APRENDIZAJE

Art. 23.- Actividades de aprendizaje.- Las actividades de aprendizaje procuran el logro de los
objetivos de la carrera o programa académico, desarrollan los contenidos de aprendizaje en
relacion con los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y especificidad del campo del
conocimiento.

La organizacién del aprendizaje, a través de créditos, se podra planificar en los siguientes
componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente;
b) Aprendizaje auténomo;
c) Aprendizaje practico-experimental, que podra ser o no en contacto con el docente.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje, en estos tres tipos de componentes de aprendizaje
deberan planificarse previo al inicio de cada periodo académico y constar en el syllabus.

Art. 24.- Aprendizaje en contacto con el docente.- El aprendizaje en contacto con el docente
comprende el conjunto de actividades individuales o grupales desarrolladas con intervencién o
supervisiéon directa del docente (de forma presencial o virtual, sincrénica o asincrénica) que
comprende las clases, tutorias, conferencias, seminarios, talleres, proyectos en aula (presencial
o virtual), entre otras.

La Universidad Agraria del Ecuador planificard el aprendizaje en contacto con el docente que
puede desarrollarse bajo la modalidad de tutoria. La universidad definird los mecanismos y
condiciones de realizacion de la tutoria, para asegurar el cumplimiento de sus fines.

Art. 25.- Aprendizaje auténomo.- El aprendizaje auténomo es el conjunto de actividades de
aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma independiente por el estudiante sin
contacto con el personal académico o el personal de apoyo académico. Las actividades
planificadas y/o guiadas por el docente se desarrollan en funcién de su capacidad de iniciativa
y de planificacion; de manejo critico de fuentes y contenidos de informacién; planteamiento y
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resolucion de problemas; la motivacidn y la curiosidad para conocer, investigar e innovar; la
transferencia y contextualizacién de conocimientos; la reflexién critica y autoevaluacién del
propio trabajo, entre las principales.

Art. 26.- Aprendizaje practico-experimental.- El aprendizaje practico-experimental es el
conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicacién de contenidos conceptuales,
procedimentales, técnicos, entre otros, a la resolucién de problemas practicos, comprobacion,
experimentacion, contrastacion, replicacién y demas que se definan en la asignatura, curso,
maddulo o su equivalente.

Art. 27.- Unidades de organizacion curricular del tercer nivel.- Corresponden a las asignaturas,
cursos, moédulos o sus equivalentes, y actividades que conducen al desarrollo de las
competencias profesionales de la carrera a lo largo de la misma; y seran estructuradas
conforme al modelo educativo de la Universidad, atendiendo a su naturaleza y especificidades.

Las unidades de organizacion curricular son:

a) Unidad basica: Introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y disciplinas que
sustentan la carrera; sus metodologias e instrumentos; asi como en la contextualizacidn de los
estudios profesionales;

b) Unidad profesional: Desarrolla competencias especificas de la profesidn, disefiando,
aplicando y evaluando teorias, metodologias e instrumentos para el desempefio profesional
especifico; y,

¢) Unidad de integracidn curricular: Valida las competencias profesionales para el abordaje de
situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesidn y los contextos; desde
un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre otros, segun el modelo
educativo institucional. El Vicerrectorado Académico, en coordinacion con la Direccion de
Gestién Técnica Académica, definirdn los lineamientos para el disefio de la unidad de
integracidon curricular, estableciendo su estructura, contenidos y parametros para el
correspondiente desarrollo y evaluacién.

El desarrollo de la unidad de integracién curricular, se planificard conforme a la siguiente
distribucidn:

Horas para desarrollo de | Créditos para desarrollo
Niveles de unidad de integracion de unidad de integracidon
formacidn Titulos a otorgar curricular curricular
Min. Max. Min. Max.
Tercer Nivel | Técnico o Tecndlogo Superior
Técnico- o su equivalente. 96 240 2 5
Tecnoldgico
Tecndlogo Superior
Universitario o su
equivalente. 240 384 5 8
Tercer Nivel | Licenciado/a, Ingenierofa o
de Grado los que corresponda a los
estudios en tercer nivel de
grado. 240 384 5 8

Art. 28.- Unidades de organizacion curricular del cuarto nivel.- Un programa de posgrado
deberd contar con las siguientes unidades:

A) Unidad de formacién disciplinar avanzada.- Desarrolla experticia conceptual, metodoldgica
y/o tecnoldgica en las disciplinas del campo profesional y/o cientifico, segun el nivel y tipo de
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programa. Promueve la actualizacion permanente y/o el conocimiento de frontera, la
interdisciplinariedad, el trabajo en equipos multi e interdisciplinarios nacionales e
internacionales, asi como la determinacidn de los avances de la profesion;

b) Unidad de investigacidn.- Desarrolla competencias de investigacién avanzada, en relacién al
campo de conocimiento y lineas de investigacidon de la Universidad relacionadas al programa,
incentivando el trabajo interdisciplinar y/o intercultural, asi como su posible desarrollo en
redes de investigacién. Dependiendo de la trayectoria del programa de posgrado la
investigacion sera de cardcter formativa o académica cientifica; vy,

c) Unidad de titulacién.- Valida las competencias profesionales, tecnoldgicas y/o investigativas
para el abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion y
los contextos desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre otros.

Para el desarrollo de la unidad de titulacién, se planificara de acuerdo a las siguientes horas y/o
créditos:

Horas para Créditos para

desarrollo de | desarrollo de
Cuarto Nivel de formacién trabajos de trabajo de
titulacién titulacion

Min. Max. Min. Max.

Especializacion tecnoldgica

144 240 3 5
Especializacion 144 240 3 5
Maestria Tecnologica 240 384 5 8
Maestria Académica (MA) 240 576 5 12

Si las unidades que conforman la organizacién curricular del cuarto nivel, contienen modulos,
estos a su vez podran estar constituidos por una o mas asignaturas, cursos o sus equivalentes;
todos ellos deberan tener sus objetivos y resultados de aprendizaje acorde a lo establecido en
el programa aprobado por el Consejo de Educacidn Superior (CES).

Capitulo I
TITULACION EN TERCER NIVEL

Art. 29.- Opciones de titulacién en el tercer nivel.- El Vicerrectorado Académico, a través de la
Direccién de Gestion Técnica Académica, definira la normativa interna para el desarrollo y
ejecucién de las opciones de titulacion que constan en los proyectos de las carreras aprobados
por el Consejo de Educacion Superior.

La Universidad oferta dos opciones de titulacidon para la aprobacidn de la Unidad de Integraciéon
Curricular, a ser elegida por el estudiante que son:

a) Trabajo escrito de la Unidad de Integracidon Curricular: conforme al formato institucional
vigente, con su correspondiente defensa o sustentacién oral ante un tribunal.
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b) Examen de caracter complexivo: constituido por un cuestionario de opcién miltiple y por la
defensa o sustentacién oral ante un tribunal de la resolucién de un problema profesional
(implementacidn, caso de estudio, simulacidon, entre otros de similar complejidad).

El desarrollo de la opcidn de titulacion debera asegurar la evaluacién y calificacion individual,
con independencia de los instrumentos y/o medios de trabajo utilizados.

Los créditos correspondientes a las opciones de titulacidn estaran incluidos en la totalidad de
créditos de la carrera.

Se podra emitir el titulo respectivo Unicamente cuando el estudiante apruebe todos los
requisitos académicos y administrativos establecidos por la Universidad Agraria del Ecuador, lo
gue constara en el acta consolidada de finalizacion de estudios.

Art. 30.- Requisitos para el acceso a la opcion de titulacidon en la unidad de integracion
curricular.- Los requisitos deberdn constar en los lineamientos para el desarrollo de las
opciones de titulacién definidos por la Universidad, fundamentado en la estructura meso
curricular que constan en los proyectos aprobados por el Consejo de Educacion Superior, en los
que se deberd contemplar que el requisito de aprendizaje de una segunda lengua debera ser
cumplido por el estudiante previo al registro de la matricula del Ultimo periodo académico o
donde le corresponda iniciar la o las asignaturas, cursos, mddulos o su equivalente
correspondiente a la unidad de integracién curricular; para lo cual la asignatura del nivel
minimo requerido de la segunda lengua, deberd constar como uno de los pre requisitos de
matricula de la unidad de integracién curricular.

Art. 31.- Reprobacion de la opcion de titulacion.- La malla curricular, para fines de calculo de
horas, incluye la opcién de titulacion como parte de la unidad de integracién curricular la
misma se considera como una asignatura, curso, médulo o su equivalente; por tanto, los
estudiantes podrdn matricularse en la misma hasta por tres (3) ocasiones.

Cuando el estudiante repruebe por dos (2) ocasiones la opcidn de titulacién elegida de la
unidad de integracidn curricular, podra cursar una vez mas la misma, debiendo contabilizarse
como tercera matricula mediante cambio de la opcidn de titulacién por una sola vez, previo al
inicio del nuevo periodo académico donde se aplicara el cambio. De conformidad con el
Estatuto, en este caso, se requiere de autorizaciéon del Honorable Consejo Universitario, y el
cumplimiento de requisitos definidos para la tercera matricula.

Art. 32.- Requisitos para la titulacion en el tercer nivel.- Los requisitos para la titulacién en el
tercer nivel de formacién son los que constan en el proyecto aprobado por el Consejo de
Educacidn Superior para cada una de las carreras en la descripcion meso-curricular, asi como
los que se detallan a continuacién:

a) Requisitos académicos:

- Récord / historial académico de la carrera en la que se va a titular el estudiante, debidamente
suscrito por la Direccidon competente

- Informe de cumplimiento de curricula académica, elaborado y suscrito por el Director de
Carrera, mismo que debera contener: los datos de identificacion del estudiante; y, conforme lo
establecido en el proyecto de carrera aprobado por el CES, el nUmero de periodos académicos;
total de horas de la carrera; total de horas de los componentes de aprendizaje en contacto con
el docente, practico experimental y auténomo; total de horas de las practicas preprofesionales
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laborales; total de horas de las practicas de servicio comunitario; total de las horas de la unidad
de integracién curricular. La emisién del presente informe serd en atencidn a la solicitud
dirigida al Director de Carrera, por parte del estudiante.

- Certificado de cumplimiento de horas de practicas preprofesionales, que evidencien el
cumplimiento de las horas de practicas laborales y las de servicio comunitario suscrito por el
Para evidenciar el cumplimiento de las horas de servicio comunitario se anexara el certificado
de cumplimiento de horas de practicas de servicio comunitario, suscrito por el darea
competente.

- Haber rendido el examen de fin de carrera establecido en la norma interna de la Universidad.

- Certificado que acredite el aprendizaje de la segunda lengua, siempre que esta no forme
parte de la malla curricular, conforme lo establecido en el articulo aprendizaje de una segunda
lengua del presente reglamento, de acuerdo al requisito de la carrera que haya cursado. Este
certificado debera ser emitido por la Universidad, otra institucién de educacién superior u otra
institucion nacional o internacional que cumpla con lo establecido en el articulo citado en este
item.

- Incluir los documentos de respaldo del reconocimiento, homologacién o validacién de
estudios seglin corresponda y en el caso de que amerite.

b) Requisitos administrativos:

- Certificado de cumplimiento de plan de estudios o malla curricular, elaborado y suscrito por el
secretario académico, fundamentado en el informe de cumplimiento de malla curricular.

- Certificado de no adeudar, emitido por la Direccién Financiera, y comprobante de pago de los
aranceles de titulacidn en los casos que corresponda.

- Constancia del registro de informacidn en el sistema de Seguimiento a Graduados.
- Constancia de haber completado el flujo del proceso de salida del estudiante.

- Suscripcion del acta que forma parte del libro, la cual deberd contener la misma informacion
del acta consolidada de finalizacion de estudios.

- Para el caso de trabajo escrito de la unidad de integracidn curricular, constancia de entrega
del mismo a biblioteca, el formato del documento estara acorde al campo de conocimiento de
las carreras, lo cual estarda normado en la normativa interna creada para el efecto.

Art. 33.- Acta consolidada de finalizacion de estudios de tercer nivel de formacidn.- La
Direccién competente sera responsable de elaborar o actualizar, y estandarizar el contenido del
acta consolidada de finalizacion de estudios.

El acta consolidada de finalizacion de estudios la elaborarad el secretario académico, en la
misma debera constar que el estudiante ha cumplido con todos los requisitos académicos y
administrativos para la titulacién e incluird toda la informacidon que consta en el informe de
cumplimiento de malla curricular; también deberd contener su fecha de emisién y estar
suscrita por las autoridades competentes.

Desde la fecha de emisidn del acta consolidada respectiva, la Direccion competente, encargada
del registro, en el término no mayor a tres (3) dias, recopilara la documentacién y estructurara
el portafolio para titulacion en el tercer nivel de formacién.
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Art. 34.- Contenido del portafolio para titulacion en el tercer nivel de formacién.- Los
secretarios académicos seran responsables de recopilar la documentacion y estructurar el
portafolio de cada graduado, verificando el contenido y legalidad de la documentacidn descrita
como requisitos para la titulacion en el tercer nivel de formacién.

Una vez que se encuentre estructurado el portafolio, los secretarios académicos deberdn
registrar en el sistema académico todos los datos e informacidn concerniente a la titulacion del
estudiante.

La Direccién competente debera incluir en el portafolio una copia simple del titulo de tercer
nivel de formacién con la constancia de la recepcién por parte del graduado y posteriormente
archivar digitalmente todo su contenido en el sistema académico de la Universidad. Los
documentos fisicos deberdn remitirse a la Secretaria General para su archivo y custodia
permanente.

Art. 35.- Ceremonia de incorporacion en el tercer nivel de formacién.- La ceremonia de
incorporacién es el acto en el cual se reconoce a los estudiantes que han finalizado su
formacidn y por lo tanto se han hecho merecedores a un titulo en el tercer nivel de formacidn,
otorgado por la Universidad; en esta ceremonia también se reconocen los méritos académicos
alcanzados por sus graduados. Se realizaran en las fechas establecidas en la planificacion
institucional.

La Unidad encargada del registro remitira la ndmina de graduados a los Decanos de las
facultades y Direccién de Comunicacidn Social, para que convoque e invite a los graduados a
participar en la ceremonia de incorporacion.

Capitulo il
TITULACION EN CUARTO NIVEL

Art. 36.- Opciones de titulacion en el cuarto nivel.- Las opciones de titulacién, en el cuarto
nivel, serdn los que se encuentren establecidas en el proyecto aprobado por el Consejo de
Educacion Superior.

La Direccion competente elaborara conjuntamente con el/los Coordinadores de los Programas
el proceso para la ejecucién de cada una de las opciones de titulacién que se encuentren
establecidas en el proyecto aprobado por el Consejo de Educacién Superior, la misma debera
contener: los elementos para su desarrollo y aplicacidn, los requisitos para acceder a la opcidn
de titulacién, estructura, contenidos, evaluacidon y demads pardmetros requeridos; debiendo
garantizar a todos sus estudiantes, para el desarrollo y evaluacion de la opcién de titulacion, la
designacién oportuna del Director o Tutor por parte del Consejo de en el que se elaboré el
proyecto del programa, de entre los miembros del personal académico titular o no titular de la
Universidad o de otra Institucion de Educacion Superior, quienes deberan cumplir con el perfil
requerido.

El desarrollo de la opcidn de titulacién debera asegurar la evaluacién y calificacidn individual,
con independencia de los instrumentos y/o medios de trabajo utilizados.

Los créditos u horas correspondientes a las opciones de titulacion estaran incluidas en la
totalidad de créditos u horas del programa.

El nivel de complejidad, tiempo de preparacién, demostracién de competencias, habilidades,
destrezas y desempefios, exigido en las diversas opciones de trabajo de titulacién que

Pagina 18 de 57



contemple el programa, incluido el examen complexivo, deberd guardar relacién con el
caracter del programa, y correspondencia con las convenciones académicas del campo del
conocimiento respectivo.

En el caso de que la opcidon de titulacion sea por examen complexivo, este debera garantizar
que el estudiante demuestre el manejo integral de las competencias definidas en el proyecto
del programa aprobado por el Consejo de Educacion Superior, para lo cual se estructurara con
un componente tedrico y otro practico.

Una vez concluido el periodo académico de la opcidn de titulacidn, en la que se encuentre
matriculado el estudiante, la calificacidon obtenida debera ser registrada de manera inmediata.

La titulacién de programas de Doctorado estard regulada por el Reglamento de Doctorados
expedido por el Consejo de Educacién Superior y la normativa interna de la Universidad creada
para el efecto.

Art. 37.- Trabajo de titulacion en los programas de especializacion.- En este tipo de programas
deberan incorporar el manejo de los métodos y técnicas de investigacion para el desarrollo de
proyectos de nivel analitico.

Se consideran trabajos de titulacion en la especializacidn, los siguientes: andlisis de casos,
proyectos de investigacién y desarrollo, productos o presentaciones artisticas, ensayos y
articulos cientificos, meta analisis, estudios comparados, entre otros de similar nivel de
complejidad.

Art. 38.- Trabajo de titulacion en los programas de maestrias tecnoldgicas.- Este tipo de
programas deberdn profundizar el conocimiento de la epistemologia del campo profesional y
desarrollar proyectos de investigacién e innovacién de caracter analitico, que pueden utilizar
métodos multi e inter disciplinar.

El trabajo de titulacion de la maestria tecnoldgica debera incluir necesariamente un
componente de investigaciéon de caracter descriptivo, analitico o correlacional y por tanto
contener, como minimo, la determinacidn del tema o problema, el marco tedrico referencial, la
metodologia pertinente y las conclusiones. Su elaboracidon deberd guardar correspondencia
con las convenciones cientificas del o los campos de conocimiento del programa.

Art. 39.- Trabajo de titulacion en los programas de maestria académica.- Este tipo de
programas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia de la ciencia y desarrollar
proyectos de investigacidon de cardcter explicativo o comprensivo con un claro aporte al drea
del conocimiento; podran ser abordados desde métodos multi e interdisciplinarios. El resultado
del trabajo de titulacion de maestria académica serd el establecido en la normativa interna de
la Universidad conforme las opciones de titulacion del proyecto de cada programa aprobado
por el CES.

Los trabajos de titulacion en las maestrias académicas estaran ligadas a las lineas de
investigacion de la Universidad y podran propender a estar también ligadas a sus redes y/o
grupos de investigacién; para lo cual, podrdn ejecutarse a través de la articulacion de
programas o proyectos de investigacion. Se incentivard el trabajo interdisciplinar,
transdisciplinar e intercultural.

Art. 40.- Seleccion y aprobacion de temas del trabajo de titulacion.- El personal académico
responsable de los mddulos, asignaturas, cursos o sus equivalentes, asociadas a la unidad de
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titulacién, deberdn guiar al estudiante en la seleccién del tema, para que conjuntamente con el
coordinador del programa se apruebe la propuesta de tema del trabajo de titulacion, que
estard enmarcado en una de las opciones de titulacién que constan en el proyecto del
programa aprobado por el Consejo de Educacion Superior.

La propuesta del tema planteard soluciones factibles y pertinentes a un problema, se alineara a
los objetivos del programa, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), al perfil profesional, a
las dreas de formacion, lineas y sub lineas de investigaciéon y tipos de investigacion del
respectivo programa.

Los estudiantes orientaran sus temas de acuerdo a las lineas y/o grupos de investigacién de la
Universidad, segun corresponda.

Una vez aprobado el tema del trabajo de titulacidn el coordinador del programa notificara por
escrito al estudiante para que proceda con el desarrollo y presentacion del perfil del trabajo de
titulacién. En los casos en los que se rechace la propuesta de tema de trabajo de titulacion el
coordinador notificara al estudiante para que presente una nueva propuesta de tema.

Los plazos para la presentacidén y aprobacion de la propuesta de titulacion deberdn constar
dentro de la planificacién académica de la cohorte a la que pertenece el estudiante.

Art. 41.- Presentacion y aprobacidn del perfil de trabajo de titulacién.- Cuando el estudiante
finalice la elaboracion del perfil, lo presentard al Coordinador del programa en los plazos
establecidos en la planificacion académica de la cohorte del programa al que pertenece el
estudiante, incluyendo:

a) Documento con la aprobacién del tema.

b) El perfil del trabajo de titulacion, en el formato correspondiente con la firma de
responsabilidad del personal académico titular o no titular que orientd el disefio del perfil del
trabajo de titulacién, quien manifestara su conformidad con el contenido del mismo.

¢) La certificacion de no adeudar valores econémicos al programa y que el estudiante ha
cancelado los aranceles de titulacién, emitida por la Direccion Financiera.

El Coordinador del Programa pondra a consideracion de la instancia respectiva, para la
aprobacion del perfil de trabajo de titulacion.

Art. 42.- Designacion de director o tutor.- Las universidad garantizara a todos sus estudiantes
la designacidn oportuna del director o tutor, de entre los miembros del personal académico de
la propia universidad o de una diferente, para el desarrollo y evaluacién de la opcion de
titulacion.

Art. 43.- De la conformacién del tribunal para la defensa de la opcién de titulaciéon en
programas de maestrias y especializaciones.- El tribunal para la defensa de la opcion de
titulacién, estard conformado por el director de la opcion de titulacidn, el docente oponente
designado y el coordinador del programa quien lo presidira.

En casos excepcionales debidamente justificados por el coordinador del programa, uno o mas
miembros del tribunal podran participar de forma virtual-sincrénica en la fecha y hora
programadas. Las actas deberdn ser suscritas Unicamente con un solo tipo de firmas,
electrénicas o manuscritas, garantizando la uniformidad y validez del documento; la
elaboracion y suscripcion de las actas debera realizarse en el término maximo de quince (15)
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dias a partir de la fecha de realizada la defensa, esta actividad debera ser gestionada por la
secretaria académica del programa.

Art. 44.- Duracién y aprobacion de la defensa del trabajo de titulacién o articulo académico.-
La defensa sera publica y tendrd una duracion de una hora, cuarenta (40) minutos para su
exposicién y veinte (20) minutos restantes para dar respuesta a las preguntas formuladas, el
estudiante expondra sobre los objetivos, la metodologia empleada, resultados alcanzados,
conclusiones y recomendaciones.

Concluida la exposicién y solventadas las preguntas formuladas por parte del tribunal, se
solicitard que se retire el estudiante, luego el tribunal deliberard y cada miembro consignara la
calificacién que constara en el acta respectiva. Para la aprobacién de la defensa del trabajo de
titulacién o articulo académico, el promedio de las calificaciones impuestas por el tribunal
debera ser mayor o igual a ocho sobre diez (8/10), en este caso se procedera a la lectura de
resultados, proclamacién e investidura. En el evento de que el promedio de las calificaciones
impuestas por los miembros del tribunal, sea inferior a ocho sobre diez (8/10), se reprobara el
trabajo de titulacion o articulo académico.

El acta de calificacién debera ser incluido en el expediente académico del estudiante, en el
término de dos (2) dias contados a partir de la suscripcién de la misma; concomitantemente el
promedio de las calificaciones impuestas por el tribunal en la defensa, sera ingresado al
sistema académico por la Unidad encargada del registro.

Art. 45.- Duracion y aprobacidon del examen complexivo.- EIl componente practico debera
defenderse publicamente y tendra una duracion de una hora, cuarenta (40) minutos para su
exposicién y veinte (20) minutos restantes para dar respuesta a las preguntas formuladas, el
estudiante expondra sobre la resolucidn del caso. La resolucidn del caso y la defensa
representara el cincuenta por ciento (50%) de la calificacion total de la opcidn de titulacion; el
cincuenta por ciento (50%) restante, corresponde al componente tedrico.

Concluida la defensa del caso y solventada las preguntas formuladas por parte del tribunal, se
solicitarad que se retire el estudiante, luego el tribunal deliberard y cada miembro consignara la
calificacién que constard en el acta respectiva. Para la aprobacidon del examen complexivo, la
suma del componente prictico mas el componente teérico debera ser mayor o igual a ocho
sobre diez (8/10); en este caso se procederd a la lectura de resultados, proclamacion e
investidura. En el evento de que la suma del componente practico mas el componente tedrico,
sea inferior a ocho sobre diez (8/10) se reprobara el examen complexivo.

Se considerard en la planificacién académica, por una sola vez, la aplicacién de un examen
complexivo de recuperacion durante el mismo periodo académico, que debera incluir los dos
componentes.

En el caso de que el estudiante repruebe el examen complexivo, podrd presentar al
Coordinador del Programa, en el término de dos (2) dias a partir de haber recibido el resultado
del examen, la solicitud por escrito para rendir el examen complexivo de recuperacion. El
Coordinador del Programa, al terminé de dos (2) dias, le informara que realice el pago del
derecho y/o arancel correspondiente para rendir el nuevo examen de recuperacion, el que sera
rendido en el término maximo de siete (7) dias.

El Coordinador del Programa sera el encargado de gestionar la preparacion del nuevo examen,
asi como su aplicacion, calificacion y registro correspondiente; si el estudiante reprueba el
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examen complexivo de recuperacién, tendrd opcién a una segunda y tercera matricula
cumpliendo con los requisitos establecidos en el presente reglamento.

En el caso de que el estudiante apruebe el examen complexivo, la proclamacion e investidura
se realizaran de manera presencial y en casos excepcionales de forma virtual-sincronica en
cuyo caso se debera cumplir con lo establecido en el lineamiento elaborado para el efecto por
la Direccion competente.

El acta de calificacién del promedio del examen complexivo, deberda ser incluido en el
expediente académico del estudiante, en el término de dos (2) dias contados a partir de la
suscripcion de la misma; concomitantemente el promedio de la defensa del caso serd
ingresado al sistema académico por la Direccién correspondiente.

Art. 46.- Presentacion para una nueva defensa del trabajo de titulacidn, articulo académico o
nuevo examen complexivo.- El estudiante que no aprobd la defensa del trabajo de titulacion,
articulo académico o el examen complexivo en el periodo académico en el que se matriculd
para el efecto de graduaciéon, podra presentarse a una nueva defensa o a rendir un nuevo
examen, para lo cual debera matricularse en el siguiente periodo académico, cancelando los
valores correspondientes.

En el caso de que el estudiante repruebe la segunda defensa de trabajo de titulacién o articulo
académico, podra elaborar un nuevo perfil de trabajo de titulacidon o articulo académico o
cambiar su opcién de titulacién a cualquiera de las otras opciones que consten en el proyecto
del programa aprobado, realizando el pago del derecho y/o arancel correspondiente.

En el caso de que el estudiante repruebe por segunda ocasion el examen complexivo, debera
cambiar su opcidén de titulacién a cualquiera de las otras opciones que consten en el proyecto
del programa aprobado, para ello realizara el pago del derecho y/o arancel correspondiente.

Art. 47.- Requisitos y portafolio, para la titulacion en el cuarto nivel, y ceremonia de
incorporacion.- Respecto de los requisitos, contenido del portafolio para titulacién en cuarto
nivel, y ceremonia de incorporacién, le serd aplicables las disposiciones contenidas lo
contenido en este Reglamento.

Art. 48.- Emision del titulo.- La universidad podra emitir el titulo respectivo Unicamente
cuando el estudiante apruebe todos los requisitos académicos y administrativos previstos, lo
gue constard en el acta consolidada de finalizacion de estudios, de conformidad a este
Reglamento.

Art. 49.- Prorroga para opciones de titulacion en cuarto nivel.- La Universidad Agraria del
Ecuador en su normativa interna establecera el plazo adicional que tiene el estudiante para
desarrollar su opcidn de titulacién y los derechos y aranceles que debera pagar para el efecto
en el caso de solicitar prérrogas. La primera prérroga no requerird de pago por concepto de
derechos o aranceles, ni valor similar.

Cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan de estudios excepto la
opcién de titulacidon y una vez transcurridos los plazos establecidos por la universidad, debera
matricularse y tomar los cursos, asignaturas o equivalentes para la actualizacion de
conocimientos en los plazos y condiciones que establezca la universidad, siempre y cuando no
hayan transcurrido diez (10) afios desde que se cumplid y aprobd la totalidad del plan de
estudios.
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Titulo IV
INVESTIGACION
Capitulo |
INVESTIGACION INSTITUCIONAL Y ETICA

Art. 50.- La investigacidn institucional.- La Universidad Agraria del Ecuador, a partir de su
naturaleza, fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o
programas, definiran sus regulaciones internas y/o politicas de investigacion.

La investigacion institucional se desarrollard con la participacion de: personal académico;
personal de apoyo académico para las tareas de investigacion que realiza el personal
académico de la Universidad y/o de otras IES; estudiantes de carreras de tercer nivel técnico-
tecnoldgico, de grado, o de programas de cuarto nivel o de posgrado, graduados de tercer nivel
que obtuvieron beca en la Universidad para cursar sus estudios de posgrado; conforme lo
establecido en la normativa que rige a nivel nacional para Ciencia, Tecnologia, Innovacion y/o
Saberes Ancestrales.

En el marco de la investigacidn, la vinculacion con la sociedad, la innovacion y la transferencia
de conocimientos y tecnologia, la Universidad aporta a la mejora y actualizacién de los planes
de desarrollo local, regional, nacional e internacional. Ademas, la investigacidn institucional
debera desarrollarse en el marco de la ética, el respeto y la conservacion de la naturaleza vy el
ambiente, asi como procurar el rescate, aprovechamiento y potenciacién de los conocimientos
tradicionales.

Art. 51.- Niveles de investigacion institucional.- La Universidad Agraria del Ecuador
desarrollard su funcién sustantiva de investigacion desde diferentes niveles:

a) Investigacion formativa; y,
b) Investigacion de caracter académico-cientifico.

Art. 52.- Investigacion formativa.- La investigacion formativa es un componente fundamental
del proceso de formacién académica y se desarrolla en la interaccién docente-estudiante, a lo
largo del desarrollo del curriculo de una carrera o programa; como eje transversal de la
transmision y produccidon del conocimiento en contextos de aprendizaje; posibilitando el
desarrollo de competencias investigativas por parte de los estudiantes, asi como la innovacion
de la practica pedagdgica de los docentes.

Es un proceso de uso y generacidon de conocimiento caracterizado por la aplicacién de métodos
convencionales de investigacion, la innovacion, el analisis y la validacion entre pares;
produciendo generalmente conocimiento de pertinencia y validez local, nacional, y/o
internacional, orientado al saber hacer profesional; e incorporando componentes técnico-
tecnoldgicos en sus productos.

La universidad debera planificar, acompafiar y evaluar acciones que aseguren la formacion del
estudiante en y para la investigacidn; la investigacion como estrategia general de aprendizaje;
y, la investigacion-accidn del curriculo, en sus diferentes componentes, por parte del personal
académico. La universidad determinard el objeto, alcance, rigor, impacto, metodologias y
condiciones de desarrollo de la investigacion formativa en sus carreras y/o programas.
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Art. 53.- Investigacidon formativa en el tercer nivel.- La investigacion formativa en el tercer
nivel propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas orientadas a la
innovacion cientifica, tecnoldgica social, humanistica y artistica.

En lo referente a la formacién técnica - tecnoldgica y de grado, se desarrollard mediante el
dominio de técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacién a la creacidn,
adaptacion e innovacién tecnoldgica.

Con relacién a los otros campos profesionales, la investigacién para el aprendizaje se
desarrollard en el campo formativo de la epistemologia y la metodologia de investigacion de
una profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de investigacidon de caracter
exploratorio y/o descriptivo.

La investigacidon formativa en el tercer nivel se desarrollard en las aulas o laboratorios, a través
de un conjunto de estrategias de ensefianza-aprendizaje, recursos e interacciones,
fundamentados en el método cientifico para aportar a la generacién de nuevos conocimientos
y/o la aplicacion de los mismos.

Art. 54.- Investigacion formativa en el cuarto nivel.- La investigacidn formativa en el cuarto
nivel se desarrollard en el marco de la investigacidn avanzada y tendrd caracter analitico,
explicativo o correlacional.

En lo referente a las especializaciones, estos programas deberan incorporar el manejo de los
métodos y técnicas de investigacién para el desarrollo de proyectos de investigacion de nivel
analitico.

Las maestrias tecnoldgicas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia del campo
profesional y desarrollar proyectos de investigacidon e innovacién de caracter analitico, que
pueden utilizar métodos de la disciplina o métodos interdisciplinarios.

Las maestrias académicas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia de la
ciencia y desarrollar proyectos de investigacion de caracter explicativo o comprensivo con un
claro aporte al area del conocimiento; podran ser abordados desde métodos multi e
interdisciplinarios.

Art. 55.- Investigacion académica y cientifica.- La investigacion académica y cientifica es la
labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemoldgica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y
orientado al crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios campos cientificos.

Se desarrolla mediante programas y proyectos de investigacidn, enmarcados en los objetivos,
politicas institucionales, lineas de investigacién y recursos disponibles de la universidad. Las
lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y problemas sociales,
naturales, tecnoldgicos y otros, priorizados por la universidad. Los proyectos podrdn
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales.

La universidad establecera los mecanismos y normativa correspondiente para que tanto
profesores, investigadores como estudiantes desarrollen investigacion académica y cientifica
pertinente y los resultados de la investigacion deberan ser difundidos y divulgados para
garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacién de nuevo
conocimiento, nuevos productos, procesos o servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes.
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La investigacion académica y cientifica genera resultados que pueden ser utilizados en
propuestas de vinculacién con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo
social. A su vez, la vinculacidn con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas
relevantes para la investigacion.

La investigacion que se desarrolla en el ambito de las maestrias académicas y de los doctorados
se fundamenta en la investigacion académica y cientifica.

Art. 56.- Proyectos de desarrollo, innovacion y adaptacion técnica o tecnoldgica.- La
universidad formulard e implementara proyectos institucionales de investigacion aplicada para
el desarrollo de modelos prototipicos y de adaptacion de técnicas, tecnologias y metodologias,
en los ambitos productivos, agroindustriales y de salud animal, sociales, culturales y
ambientales enmarcados en sus dominios institucional y académicos. La universidad articulara
estos proyectos de investigacion con las necesidades de cada territorio, pais o region.

La universidad propenderd a implementar espacios de innovacion y centros de transferencia.

Art. 57.- Investigacidon y contexto.- En todos los niveles formativos, segln sea pertinente, la
investigacion en la educacién superior deberd ser disefiada y ejecutada considerando el
contexto social y cultural de la realidad que se investiga y en la cual sus resultados tengan
aplicacion.

Art. 58.- Desarrollo de funciones sustantivas mediante redes.- La universidad podra suscribir
convenios de cooperaciéon académica para el desarrollo de proyectos de docencia,
investigacidn, innovacién o vinculacidn a nivel local, regional, nacional e internacional.

TituloV
VINCULACION CON LA SOCIEDAD, PRACTICAS PREPROFESIONALES Y REDES ACADEMICAS
Capitulo |
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 59.- Vinculacién con la sociedad.- La vinculacion con la sociedad hace referencia a la
planificacién, ejecucidn y difusidn de actividades que garantizan la participacién efectiva en la
sociedad y la responsabilidad social de la universidad con el fin de contribuir a la satisfaccion
de necesidades y la solucidon de problematicas del entorno, desde el ambito académico e
investigativo.

La vinculacién con la sociedad deberd articularse al resto de funciones sustantivas, oferta
académica, dominios académicos, investigacidén, formacion y extensién de la universidad, en
cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de la investigacion
cientifica de la universidad, se considerard como vinculacién con la sociedad a las actividades
de divulgacidn cientifica, a los aportes a la mejora y actualizacién de los planes de desarrollo
local, regional y nacional, y a la transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacidn cientifica o artistica consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipotesis,
teorias, conceptos, y en general cualquier actividad cientifica, tecnoldgica a la sociedad;
utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados para que ésta los pueda comprender y
asimilar la sociedad.

Art. 60.- Planificacion de la vinculacién con la sociedad.- La planificaciéon de la funcidn de
vinculacion con la sociedad, podra estar determinada en las siguientes lineas operativas:
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a) Educacion continua;

b) Practicas preprofesionales;

c¢) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacién y resultados de aplicaciéon de conocimientos cientificos o artisticos;
f) Ejecucion de proyectos de innovacion;

g) Ejecucidn de proyectos de servicios comunitarios o sociales; v,

h) Otras determinadas por la universidad en correspondencia con su naturaleza y en ejercicio
de su autonomia responsable.

La universidad podra crear instancias institucionales especificas, incorporar personal
académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional para gestionar la
vinculacién con la sociedad.

Art. 61.- Practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel.- Las practicas
preprofesionales en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se
realizardn en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales.

Las practicas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes:

a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacidn.
Comprenden: pasantias; prdcticas pre profesionales no remuneradas; ayudantias de catedra; v,
ayudantias de investigacién; vy,

b) Précticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencién a personas, grupos o
contextos de vulnerabilidad.

Las practicas preprofesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacién de la carrera,
de forma continua o no; mediante planes, programas y/o proyectos cuyo alcance sera definido
por la universidad. Las practicas deberan ser coherentes con los resultados de aprendizaje y el
perfil de egreso de las carreras; vy, la universidad, en ejercicio de su autonomia responsable,
determinard los mecanismos y requerimientos para su registro y evaluacion.

Las practicas preprofesionales no generan ningln vinculo u obligacion laboral. La experiencia
laboral podra ser reconocida como practica preprofesional, incluidas las horas de servicios a la
comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de
egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas por la universidad.

Cuando las practicas preprofesionales se realicen bajo la figura de pasantias seran reguladas
por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los efectos académicos de
las mismas.

Todo lo referente a las caracteristicas y componentes, realizacidn, acreditacion de ayudantias
de docencia e investigacidon, convalidacion de actividades extracurriculares y reconocimiento
de la experiencia laboral, como practicas preprofesionales de tercer nivel de formacién en

Pagina 26 de 57



todas las modalidades de estudio constan en el Reglamento de Practicas Preprofesionales de la
Universidad.

Art. 62.- Caracteristicas y componentes de las practicas preprofesionales en las carreras de
tercer nivel.- La universidad, en ejercicio de su autonomia responsable, asignara a cada carrera
un rango de horas y/o créditos destinados a las practicas preprofesionales dentro de la malla
curricular, considerando lo siguiente:

a) Para las practicas laborales se deberd contar con un minimo de 240 horas, a excepcion de las
carreras de técnico superior en cuyo caso se debera considerar un minimo de 192 horas;

b) Para las practicas de servicio comunitario se deberd contar con un minimo de sesenta horas;
Y,

¢) Ninguna carrera podrd tener dentro de su malla mas del diez por ciento (10%) de las horas
destinadas a practicas preprofesionales.

Las horas y/o créditos de cada componente de las practicas preprofesionales son objeto de
homologacion o convalidaciéon siempre que se hayan completado en su totalidad, segun lo
establecido en la normativa interna de la universidad, hasta un maximo de diez (10) afios
posteriores a la realizacion de las mismas, siempre que correspondan a los objetivos de
aprendizaje de la practica pre profesional de destino.

Art. 63.- Realizacidn de las practicas preprofesionales.- Los planes, programas y/o proyectos
para las practicas preprofesionales de cada carrera podran ser desarrollados contando con la
participacion de los diferentes sectores de la sociedad, seguin los mecanismos establecidos por
la universidad.

Las practicas preprofesionales pueden realizarse dentro o fuera de la universidad, siempre que
sean de caracter formativo y supongan la aplicacion o integracién de conocimientos o
competencias profesionales desarrollados a lo largo del proceso de ensefianza -aprendizaje. La
institucion receptora emitird un informe periddico o final sobre la ejecucion de las practicas.
Cuando las practicas sean académicas, estas requerirdn de un responsable, para lo cual la
universidad mantendra un convenio u otros instrumentos con la entidad receptora. En el caso
de que el proceso de practicas en la institucién receptora no se ajuste a lo establecido en el
plan de trabajo, la universidad deberd establecer los correctivos correspondientes.

Los planes, programas y/o proyectos de practicas preprofesionales (incluyendo las de servicio
comunitario) deberan ser coordinados, monitoreados o evaluados por personal académico o
personal de apoyo académico, de acuerdo con la planificacion de la universidad.

Art. 64.- Acreditacion de ayudantias de docencia e investigacion como practicas
preprofesionales.- Los estudiantes podran realizar sus practicas preprofesionales mediante
ayudantias de catedra o de investigacién cuando, en correspondencia con sus requerimientos
institucionales, la universidad los seleccionen por su desempefio académico. Las ayudantias de
docencia o de investigacion podrdn ser remuneradas o no, segln la normativa interna, y seran
planificadas y evaluadas de acuerdo con el modelo educativo de la universidad y sus
requerimientos académicos para ser acreditadas como practicas preprofesionales.

Art. 65.- Convalidacion de actividades extracurriculares como practicas preprofesionales.- Las
actividades extracurriculares que contribuyan a la aplicacién de conocimientos y al desarrollo
de competencias profesionales seran susceptibles de convalidacién con las practicas
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preprofesionales. La universidad definird en su normativa interna, aquellas actividades
extracurriculares que son convalidables con las practicas preprofesionales.

Art. 66.- Practicas de cuarto nivel.- Los programas de cuarto nivel, dependiendo de su caracter
y requerimientos formativos, podran incorporar horas y/o créditos de practicas previos a la
obtencion de la respectiva titulacion. La universidad podra establecer planes, programas y/o
proyectos de practicas profesionales que articulen el tercer y cuarto nivel de formacion.

Capitulo I
FORMACION CONTINUA

Art. 67.- Educacion continua.- La educaciéon continua hace referencia a procesos de
capacitacidn, actualizacién y certificacion de competencias laborales especificas. Se ejecuta en
forma de cursos, seminarios, talleres u otras actividades académicas.

La educacidn continua es avanzada cuando esta dirigida a profesionales y desarrollada por
expertos de un campo del conocimiento especifico.

Esta formacion podra ser organizada a través del sistema créditos.

La formaciéon de educacién continua no conduce a una titulacién de educacidn superior y solo
puede ser homologada mediante el mecanismo de validacidn de conocimientos.

Art. 68.- Tipos de certificados de la educacion continua.- La universidad podra conferir dos (2)
tipos de certificados de educacién continua:

a) Certificado de aprobacion: Acreditan las competencias o los conocimientos adquiridos de
guienes hayan cumplido con los requisitos académicos y de evaluacion del curso o programa.

b) Certificado de participacidn: Se extiende a quienes hayan cumplido los requisitos minimos
de asistencia.

Capitulo I
REDES ACADEMICAS

Art. 69.- Redes académicas.- La universidad, asi como los profesores e investigadores de una o
varias unidades académicas, y profesores e investigadores pertenecientes a la misma
universidad u otras IES, podran integrar redes para promover el debate intelectual, el disefio de
proyectos de investigacion, de vinculacion con la sociedad, procesos de autoformacion, entre
otros. Estas redes pueden ser nacionales o internacionales.

Art. 70.- Redes de conocimiento e innovacion.- La universidad podra integrar redes tanto
nacionales como internacionales para promover, diseiar y ejecutar proyectos de investigacion
cientifica, innovacién social y tecnoldgica, transferencia de tecnologia, vinculacién con la
sociedad y formacion dual, que involucren a sus estudiantes, graduados y planta docente,
motivando el trabajo multi e interdisciplinario a través de la colaboraciéon con el sector
productivo y facilitando el desarrollo de politicas y procesos internos para la ejecucion de los
mismos.

Titulo VI
MODALIDADES DE ESTUDIO Y APRENDIZAJE DE SEGUNDA LENGUA
Capitulo |

Pagina 28 de 57



MODALIDADES DE ESTUDIO O APRENDIZAJE

Art. 71.- Definicién.- Las modalidades de estudio o aprendizaje son modos de gestion de los
aprendizajes que determinan ambientes educativos diferenciados, incluyendo el uso de las
tecnologias de la comunicacién y de la informacion.

Art. 72.- Ambientes y medios de estudio o aprendizaje.- La planificacién curricular de la
carrera o programa determinard las condiciones de implementacion de los ambientes de
aprendizaje, presenciales, virtuales o mixtos; las formas de interaccidon profesor-estudiante; el
uso de convergencia de medios educativos y de tecnologias; y otros elementos relevantes,
segln su modalidad.

Para el aseguramiento de la calidad de carreras y programas ofertados en diversas
modalidades, la universidad contara con equipo técnico idéneo, recursos de aprendizaje y
plataformas tecnoldgicas que garanticen su ejecucion.

Art. 73.- Modalidades de estudio o aprendizaje.- La universidad podrd impartir sus carreras y
programas en las siguientes modalidades de estudios o aprendizaje:

a) Presencial;
b) Semipresencial;
c) En linea;
d) A distancia;
e) Dual; y,
f) Hibrida.
Capitulo Il

MODALIDADES PRESENCIAL, SEMIPRESENCIAL, EN LINEA, A DISTANCIA E HiBRIDA DE
CARRERAS O PROGRAMAS

Art. 74.- Modalidad presencial.- La modalidad presencial es aquella en la que el proceso de
aprendizaje en sus componentes en contacto con el docente y practico experimental se
desarrolla en interaccidn directa entre el estudiante y el profesor, en tiempo real, en al menos
el cincuenta y un por ciento (51%) de los créditos de la carrera o programa.

Por cada crédito académico se debera asegurar al menos dieciséis (16) horas de contacto con el
docente.

Art. 75.- Modalidad semipresencial.- La modalidad semipresencial es aquella en la que el
aprendizaje se produce a través de la combinacidn de actividades en interaccién directa con el
profesor en un rango entre el treinta y cinco (35%) y el cincuenta por ciento (50%) de los
créditos correspondientes al componente de aprendizaje en contacto con el docente y el
practico experimental, segin lo determinado en la carrera ofertada. Por cada crédito
académico se debera asegurar al menos dieciséis (16) horas de contacto con el docente.

Art. 76.- Modalidad en linea.- La modalidad en linea es aquella en la que los componentes de
aprendizaje estan mediados en su totalidad por el uso de tecnologias interactivas multimedia y
entornos virtuales de aprendizaje.
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Art. 77.- Modalidad a distancia.- La modalidad a distancia es aquella en la que los
componentes de aprendizaje en su totalidad, en contacto con el docente y practico
experimental estd mediado por la articulacion de multiples recursos diddcticos, fisicos y
digitales; ademas, del uso de tecnologias y entornos virtuales de aprendizaje en plataformas
digitales, cuando sea necesario.

Art. 78.- Modalidad hibrida.- La modalidad hibrida es aquella en la que los componentes de
aprendizaje en su totalidad, en contacto con el docente y el practico experimental se
desarrollan mediante la combinacion de actividades presenciales, semipresenciales, en linea
y/o a distancia.

Art. 79.- Uso complementario de otras modalidades de aprendizaje.- Los estudiantes podran
tomar hasta un cuarenta y nueve por ciento (49%), de las asignaturas, cursos o sus
equivalentes de la correspondiente carrera o programa en otras modalidades de aprendizaje
de la misma carrera, programa o de otra, en tanto exista la oferta en la misma universidad, sin
gue afecte la modalidad de la titulacién, siguiendo los procesos establecidos por la universidad.

Capitulo I
CONDICIONES PARA LA MODALIDAD HiBRIDA, SEMIPRESENCIAL, A DISTANCIA Y EN LINEA

Art. 80.- Condiciones para la ejecucion de las modalidades semipresencial, a distancia y en
linea.- Para garantizar la ejecucidon de las carreras y programas ofertados en estas modalidades
de estudio, la Universidad deberd contar con el equipo técnico-académico, recursos de
aprendizaje, equipamiento y plataformas tecnolégicas que le permitan cumplir con su oferta,
conforme lo aprobado por el Consejo de Educacién Superior.

Art. 81.- Equipo técnico-académico.- En estas modalidades de estudio el proceso de
aprendizaje se cimenta en los equipos técnico académicos, compuestos por integrantes con
roles y funciones distintas. La Universidad deberd garantizar que quienes formen parte del
equipo técnico-académico posean el nivel de formacién y competencias especificas para
desarrollarse como parte de estas modalidades de estudio.

Art. 82. Conformacion del equipo técnico-académico.- Para la ejecucion de las carreras y
programas ofertadas en estas modalidades de estudio, la Universidad debera contar con el
siguiente equipo técnico-académico, conformado por:

a. Docente lider.
b. Docente tutor.
c. Equipo técnico.

Art. 83.- Recursos de aprendizaje y plataformas tecnolégicas.- Para la ejecucion de su oferta
académica, la universidad garantizara los recursos de aprendizaje detallados en su proyecto de
creacion, segun la modalidad de estudios, contando con mecanismos de control para combatir
el fraude y la deshonestidad académica.

Para la ejecucidon de las carreras y programas en linea, a distancia o hibrida, se deberd contar
con una adecuada infraestructura fisica y tecnoldgica, que facilite el acceso de los estudiantes a
bibliotecas fisicas y virtuales. La universidad, en uso de su autonomia responsable, debera
asegurar condiciones para que la planta académica gestione los distintos componentes del
aprendizaje, cuando fuere el caso.
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Para la ejecucién de las carreras y programas en linea, se debera contar con acceso abierto al
menos a una biblioteca virtual y un repositorio digital de apoyo para sus estudiantes.

Para las modalidades, en linea y a distancia, la universidad debera contar con mecanismos que
fomenten el autoaprendizaje y comprensién lectora, competencias informacionales, manejo
del modelo educativo a distancia.

Art. 84.- Condiciones y restricciones en la oferta académica de carreras y programas.- La
universidad podra ofertar carreras y programas en modalidad de estudios hibrida,
semipresencial, en linea y a distancia cuando cuenten con la capacidad instalada a nivel de
infraestructura y planta docente.

Capitulo IV
APRENDIZAJE DE SEGUNDA LENGUA

Art. 85.- Aprendizaje de una segunda lengua.- El aprendizaje de una segunda lengua sera
requisito para la graduacidon en las carreras de tercer nivel, de acuerdo con los siguientes
niveles de suficiencia tomando como referencia el Marco Comun Europeo, o su equivalente,
para lenguas:

a) Para el tercer nivel técnico se requerird al menos el nivel Al y para el tecnoldgico se
requerird al menos el nivel A2.b) Para el tercer nivel de grado se requerira al menos el nivel B1.

En los programas de posgrado, la universidad definira en funcién del desarrollo del area del
conocimiento, el nivel de dominio de la segunda lengua, si esta es requerida.

La universidad decidird la integracion o no del aprendizaje de una segunda lengua en el
curriculo de cada carrera o programa. En el caso de estar integrado el aprendizaje de una
segunda lengua, deberd garantizarse su gratuidad, de conformidad con la normativa referente
a la garantia de la gratuidad en la educacidn superior.

Para que los estudiantes regulares matriculados en una carrera cumplan el requisito de
suficiencia de una segunda lengua, la universidad, en el caso de que asi lo requieran, podran
realizar convenios con otras IES o instituciones que, si bien no forman parte del Sistema de
Educacion Superior, brindan programas o cursos de lenguas, siempre que éstas emitan
certificados de suficiencia mediante la rendicibn de examenes con reconocimiento
internacional. La presente disposicidn no se aplicara para las carreras de idiomas.

Para efectos de esta disposicidn, las lenguas ancestrales asi como el lenguaje de sefias podran
ser consideradas como segunda lengua y requisito para graduacién en las carreras de tercer
nivel.

En el caso de las lenguas ancestrales, el nivel de dominio que se requiera sera determinado por
la universidad observando los parametros establecidos por la Secretaria de Educacion
Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacion.

Para las personas cuyo lenguaje materno sea una lengua ancestral o el lenguaje de sefias, la
universidad podra considerar el dominio del idioma espafiol para el cumplimiento del requisito
necesario para la graduacion en las carreras de tercer nivel. El nivel de dominio que se requiera
sera determinado en la carrera respectiva.

Titulo VII
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EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Capitulo |
SISTEMA DE EVALUACION ESTUDIANTIL

Art. 86.- Sistema interno de evaluacion estudiantil.- La universidad implementara un sistema
interno de evaluacion de los aprendizajes que garantice los principios de transparencia, justicia
y equidad, tanto en el sistema de evaluacién estudiantil como para conceder incentivos a los
estudiantes por el mérito académico.

Este sistema permitird la valoracién integral de competencias de los estudiantes, asi como los
resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacidn progresiva y permanente, de caracter
formativo y sumativo; mediante la implementaciéon de metodologias, herramientas, recursos,
instrumentos y ambientes pertinentes, diversificados e innovadores en coherencia con los
campos disciplinares implicados.

Las evaluaciones de caracter formativo y sumativo deberan aplicarse a todo el estudiantado al
menos dos (2) veces durante el periodo académico, cada una. En todos los casos, la fase de
evaluacidn podra ser planificada.

Art. 87.- Aspectos formales del sistema de evaluacion.- Dentro de sus sistemas de evaluacién
internos, la universidad establece las siguientes aspectos:

a) Criterios de evaluacion.- Previo a la evaluacién de asignaturas, cursos o sus equivalentes, la
Direccién de Gestidon Técnica Académica garantizard que el personal académico determine y
difunda a través de los syllabus, a los estudiantes los objetivos, contenidos, rubrica, criterios de
calificacién, medios, ambientes e instrumentos a ser utilizados; las fechas para realizar estas
actividades constardn en el calendario académico correspondiente.

b) Conocimiento de los resultados de la evaluacidn.- Los estudiantes tienen derecho a ser
informados oportunamente de los resultados de la evaluacién, cuando se registre o consigne
las calificaciones de la misma, a través del sistema de gestién académica que la universidad
determine para el efecto;

c) Escala de valoracion.- La universidad establece los métodos de calculo, escalas y valores
minimos de aprobacién de las asignaturas, cursos o equivalentes, pudiendo establecerse
diferente escala entre los programas y carreras de tercer y cuarto nivel, respectivamente,
considerando la equivalencia de: Excelente, Muy Bueno, Bueno, Aprobado, Reprobado; de
conformidad con la escala de valoracion, siguiente:

ESCALA DE VALORACION

EQUIVALENCIA
CUALITATIVA

RANGO
CALIFICACION
TERCER NIVEL

RANGO
CALIFICACION
CUARTO NIVEL

CATEGORIA

CONDICION

Excelente de 18.00a <= de9.00a<= A Aprobado
20.00 10.00

Bueno de 16.00 a < 18.00 de 8.00a <9.00 B Aprobado

Regular de 14.00 a < 16.00 de 7.00a < 8.00 C Aprobado

Malo

de 8.00a < 14.00

de 4.00a <7.00

Reprobado

Deficiente

< 8.00

<4.00

Reprobado

Esta escala debera ser publicada en el portal web institucional;
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d) Registro de calificaciones.- El personal académico garantizard mecanismos justos vy
transparentes para calificar las actividades de aprendizaje.

Previo al registro de las calificaciones, todas las actividades de evaluacién formativa deberan
ser retroalimentadas por el personal académico, y revisadas de manera conjunta con el
estudiante, en el término de hasta cinco (5) dias, contado a partir de la fecha maxima previstas
para su aplicacion o recepcién; se deberd dejar constancia de haber realizado dicha revisién.

Las calificaciones correspondientes a las actividades de evaluacion formativa de cada
estudiante, deberdn ser registradas en el sistema de gestién académica, bajo el rango
cuantitativo expresado en numeros, y posteriormente se debera migrar las calificaciones
correspondientes a cada uno de los componentes del promedio final de cada asignatura, curso,
modulo o su equivalente, de tal manera que se refleje de manera cualitativa, y si
consecuentemente se aprueba o reprueba cada asignatura, curso, médulo o su equivalente.

En todas las modalidades de estudio, las calificaciones de cada componente del promedio final
de cada asignatura, curso, mddulo o su equivalente, deberdn constar en el sistema de gestion
académico dentro de los plazos establecidos en el calendario académico.

El registro de calificaciones de la unidad de integracién curricular se realizard conforme a la
aprobacién de cada carrera.

e) Recuperacion: Recuperacion de parciales, y de actividades de evaluacion final y promedio
final, en el tercer nivel de formacién: Cuando el o los estudiantes no hayan alcanzado el 70% de
la escala de valoracién de la calificacidn obtenida en cada uno de los medios e instrumentos de
evaluacion de las actividades calificables o puntuables que forman parte del cada parcial, el
personal académico podrd aplicar, a solicitud del estudiante, por una sola vez un medio o
instrumento de evaluacidn, por cada actividad de evaluacién para mejorar o reemplazar la o las
calificaciones.

En tanto que, cuando un estudiante de las carreras de tercer nivel técnico tecnoldgico o de
grado en cualquiera de las modalidades de estudio, no haya alcanzado la nota minima
aprobatoria de la asignatura, curso, mdédulo o su equivalente, de las actividades de evaluacién
final y del promedio final de asignatura o su equivalente, no podra solicitar la aplicacién de un
medio o instrumento de evaluacidén de recuperacién.

Recuperacion en Actividades de la Evaluacion Formativa, del primer, segundo o tercer
componente del promedio final en el cuarto nivel de formacion.- Cuando el o los estudiantes
no hayan alcanzado el 70% de la escala de valoracién de la calificacidon obtenida en cada uno de
los medios e instrumentos de evaluacidn, el personal académico podra aplicar medios e
instrumentos de evaluacidon para mejorar o reemplazar la o las calificaciones de las actividades
calificables o puntuables que forman parte del primer, segundo o tercer componente del
promedio final de un mddulo, asignatura, curso o su equivalente.

f) Recalificacion de las evaluaciones.- La universidad estableceran procedimientos para que los
estudiantes soliciten la recalificacién de las evaluaciones de sus aprendizajes; con excepciéon de
las evaluaciones orales, en cuyo caso se deberdn establecer mecanismos que garanticen
procesos justos y transparentes. El plazo para requerir y atender las peticiones de recalificaciéon
debera ser determinado por la universidad.

En caso de inconformidad por parte del estudiante con la calificacién de la o las actividades de
evaluacién, podrd presentar la solicitud formal de recalificacién de medios e instrumentos de
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evaluacion, a través de los canales de comunicacion oficial de la Universidad, dirigida al
Director de Carrera o Coordinador de Programa, segun corresponda, hasta el término de tres
(3) dias posteriores a la fecha fin que consta en el calendario académico para el registro de la
calificacién de cada uno de los componentes del promedio final de la asignatura, curso, médulo
o sus equivalentes o contados a partir de la fecha en la cual el docente informé al estudiante la
calificacion obtenida; y, en el caso de que el docente haya registrado la calificacidon fuera de
plazo, la solicitud podra ser presentada hasta tres (3) dias término contados a partir del
mencionado registro.

En el caso de los programas de posgrado, el estudiante deberda anexar a la solicitud el
comprobante de pago del derecho correspondiente.

En la nivelacidon de carreras, para la aplicacion de lo establecido en el presente literal la
solicitud deberd presentarse a la Direccidn de Nivelacién.

En uno u otro caso en la solicitud de recalificacidn el estudiante debera sefialar expresamente
las partes que deben ser recalificadas y anexar la documentacién de sustento, o informar que
la misma esta en custodia del personal académico o en la nivelacion de carreras del personal
de apoyo académico.

En caso de que la recalificacion sea de un medio o instrumento de evaluacion rendido de forma
oral, debera indicar lo sucedido de manera detallada en la solicitud, adjuntando una copia de la
rabrica que sera solicitada al personal académico o de apoyo académico, segun corresponda.

La peticidn debera ser fundamentada dejando constancia de haber procurado previamente la
revision de la calificacidon conjuntamente con el profesor; y

g) Valoracién de las actividades de evaluacion.- El valor asignado a cada una de las actividades
de evaluacidn sera establecido por el Director de Carrera y el docente, al momento de formular
las actividades académicas, dentro del calendario académico.

En los procesos de recuperacion el Director de Carrera y el docente deberan conceder con un
tiempo oportuno para que el estudiante pueda prepararse para las actividades de evaluacion,
minimo de ocho (8) dias calendario.

Art. 88.- Registro de asistencias e inasistencias.- El docente serd responsable del registro
semanal de las asistencias e inasistencias en el sistema de gestion académico, de los
estudiantes de las carreras o programas de las modalidades presencial, semipresencial e
hibrida, de cada una de las horas desarrolladas en tiempo real en interaccién directa entre el
estudiante y el personal académico, en una asignatura, curso, médulo o su equivalente, asi
como de eventos académicos que formen parte de las actividades contempladas en la
planificacién académica aprobada.

Finalizado el periodo académico o mddulo deberdn obtener los reportes de asistencias e
inasistencias, legalizarlos y entregarlos para su archivo y custodia a la Direccion competente, a
través del decanato de cada facultad o del Coordinador de Programa al que pertenece la
asignatura, curso, modulo o su equivalente.

En el caso de tercer nivel la entrega sera en un término de cinco (5) dias posteriores a la
finalizacion del periodo académico; en tanto que, para posgrados esta entrega se realizara en
un plazo maximo de treinta (30) dias posteriores a la finalizacion del médulo o su equivalente,
conforme al plan de ejecucidn por programa.
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Art. 89.- Medios e instrumentos de evaluacion.- Corresponde a la verificacion de los
resultados de aprendizaje establecidos en el syllabus, mismos que podran emplearse en las
evaluaciones diagndstica y/o formativa de todas las actividades calificables o puntuables,
segun el nivel de la competencia académica requerida. Estos medios e instrumentos pueden
variar segln el objetivo de evaluaciéon y el tipo de asignatura, curso, médulo o su equivalente,
por lo que el personal académico deberd adaptarlos a las necesidades especificas de cada
carrera o programa, asi como planificarlos y parametrizarlos al inicio de cada parcial, en la
plataforma informatica de la Universidad.

Son algunos de estos medios e instrumentos de evaluacidn, los siguientes:
- Autoevaluaciones y reflexiones

- Defensas orales de tesis/trabajos de titulacion

- Evaluaciones basadas en casos

- Evaluaciones basadas en la participacion

- Evaluaciones de habilidades clinicas o practicas

- Evaluaciones en practicas o pasantias

- ExXdmenes escritos

- Evaluacion de proyectos

- Evaluacion de pares

- Evaluaciones de practicas de laboratorio o experimentos
- Exdmenes orales

- Participacion en eventos académicos

- Presentaciones multimedia

- Portafolios de aprendizaje

- Trabajos escritos

Cuando los medios e instrumentos de evaluacion anteriormente detallados u otros,
representen una actividad calificable o puntuable, deberan estar planificados y contar con la
respectiva rubrica. Ademas, formaran parte de uno de los grupos establecidos en el articulo
relacionado con ponderacidn de las actividades de evaluacidn en cada parcial o mddulo.

Art. 90.- Causas de reprobacidn de asignaturas, cursos, médulos o equivalentes.- Se reprueba
una o varias asignaturas, cursos, médulos o equivalentes por las siguientes causas:

a) Bajo rendimiento: Se considera bajo rendimiento en las circunstancias siguientes:

- Cuando el estudiante no alcance el valor minimo de aprobacidon en el promedio final obtenido
en una asignatura, curso, médulo o equivalente, que corresponde al 70% del valor maximo de
la escala de valoracion correspondiente, al concluir el periodo académico ordinario y/o
extraordinario, o médulo.
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- En caso que un estudiante matriculado en un periodo académico, abandone los estudios en
una o mas asignatura, curso, modulo o su equivalente, y no haya realizado el tramite
correspondiente de retiro conforme a lo establecido en el presente reglamento, con o sin
calificaciones registradas en el sistema académico.

b) Exceso de inasistencias: Se considera exceso de inasistencias, cuando el estudiante de las
modalidades presencial, semipresencial o hibrida, ha acumulado un ndmero de horas igual o
superior al veinte por ciento (20%) de inasistencias del total de las horas en tiempo real, en
interaccion directa entre el estudiante y el personal académico, de un periodo académico, en
una o varias asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes. Para el caso de posgrados se
considera exceso de inasistencias cuando el estudiante supera el treinta por ciento (30%) de
inasistencia al total de las horas en tiempo real, en interaccidn directa entre el estudiante y el
personal académico, establecidas en el o los médulos del programa.

c. Sanciéon a estudiantes: Un estudiante puede reprobar una o mas asignaturas, cursos,
moddulos o sus equivalentes por sancién impuesta por el organismo competente que
corresponda, de acuerdo a la gravedad de la falta cometida y de conformidad con lo
establecido en la normativa aplicable para el efecto.

En todos los casos, la reprobacidn debera reflejarse en el historial académico del estudiante al
cierre del periodo académico, con la observacién de: REPROBADO BAJO RENDIMIENTO o
REPROBADO EXCESO INASISTENCIAS o REPROBADO SANCION, segln corresponda.

Art. 91.- Justificacidn de inasistencias.- El estudiante podra solicitar al Director de Carrera o
Coordinador de Programa la justificacion de inasistencia a una hora o varias horas en tiempo
real, desarrolladas en interaccion directa con el personal académico, dentro del término de tres
(3) dias siguientes al que se produjo la inasistencia, adjuntando la documentacion de respaldo
para su comprobacion.

El total de horas justificadas y no justificadas de inasistencia por asignatura o su equivalente,
presentadas por el estudiante durante un periodo académico, no podran exceder el veinte por
ciento (20%) en el tercer nivel de formacidn y treinta (30%) en el cuarto nivel de formacion, del
total de las horas en tiempo real desarrolladas en interacciéon directa con el personal
académico, asignadas para cada asignatura, curso, mddulo o su equivalente.

Para realizar el andlisis de justificacidn de inasistencias, se deberd tomar en cuenta Unicamente
las siguientes causales:

a) Enfermedad, que deberd ser comprobada con certificaciones médicas, las cuales deberan
estar verificadas por la Direccidn de Bienestar Institucional de la Universidad; en ellas constara
el respectivo diagndstico y tiempo de incapacidad que debera corresponder al dia de la
ausencia;

b) Calamidad doméstica, entendida esta como todo suceso familiar, situaciones imprevistas y
adversas, cuya gravedad afecta el normal desarrollo de las actividades del estudiante; tales
como:

- Fallecimiento de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o primer grado de
afinidad.

- Accidente de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad.
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- Hospitalizaciéon de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o primer grado de
afinidad.

- Tratamiento médico del hijo.
- Siniestros que afecten gravemente la propiedad o bienes del estudiante o su entorno familiar.
¢) Fuerza mayor o caso fortuito conforme lo establecido en el Cédigo Civil;

d) Participacion de los estudiantes en diferentes actividades en representacién de la
Universidad; v,

e. Para los estudiantes de cuarto nivel de formacién, razones laborales debidamente
justificadas.

El Director de Carrera o Coordinador del Programa en el término de cinco (5) dias de recibida la
solicitud debera informar tanto al estudiante, como al personal académico responsable de la
asignatura, curso, mddulo o su equivalente, sobre la decision del requerimiento; misma que,
de ser favorable debera ser registrada por el personal académico en el sistema académico, a fin
de que no se contabilice como inasistencia.

En la nivelacién de carreras, también se aplicard lo establecido en el presente articulo,
debiendo considerar que la solicitud de justificacion de inasistencia debidamente respaldada,
debe ser presentada al Director de Admision y Nivelacion.

Art. 92.- Justificacidon para presentar medios e instrumentos de evaluacion fuera de plazo.-
Los medios e instrumentos de evaluacidon se deberan entregar o rendir en las fechas y horas
sefialadas para el efecto por el personal académico responsable de la asignatura, curso,
madulo o su equivalente. Excepcién hecha para las causas de justificacién de inasistencia, para
lo cual se requerird de la autorizacion expresa del Director de Carrera o Coordinador de
Programa, con base a la solicitud presentada por el estudiante, en el término de tres (3) dias
subsiguientes a la fecha en que se entregd o rindid el instrumento de evaluacién, segun
corresponda. La solicitud debera estar debidamente sustentada.

Para realizar el analisis de justificacidon para presentar instrumentos de evaluacién atrasados, se
deberd tomar en cuenta las causales definidas para la justificacidn de inasistencia; el Director
de Carrera o Coordinador de Programa, verificara si el justificativo presentado se enmarca
dentro de las causales antes indicadas; de ser asi no habrd disminucion de puntos, caso
contrario, se debera aplicar una rebaja del veinte por ciento (20%) de la calificacién a obtener.

Con el objetivo de presentar los instrumentos de evaluacidn no presentados o rendidos, se
deberd notificar al estudiante y al personal académico quien establecerd la fecha para la
recepcién o aplicacidn del instrumento de evaluacidn; si el estudiante incumple con la nueva
fecha fijada por el personal académico, la calificacion del instrumento de evaluacién se
registrara con cero (0).

En la nivelacion de carreras, también se aplicard lo establecido en el presente articulo,
debiendo considerar que la solicitud para presentar medios e instrumentos de evaluacion fuera
de plazo, debidamente respaldada, debera ser presentada al Director de Admisidén vy
Nivelacidn.
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Art. 93.- Modificacion del registro de calificaciones.- Las calificaciones registradas en el
sistema de gestidon académico no podran ser modificadas, salvo autorizacién expresa del
Consejo Directivo de Facultad, segun corresponda, Unicamente en los siguientes casos:

a) Por error manifiesto debidamente justificado por parte del personal académico en el ingreso
de la informacion al sistema académico de la Universidad; o,

b) Por recalificacidn solicitada por el estudiante de alguno de los medios e instrumentos de
evaluacion.

En ambos casos se debera cumplir los procedimientos, plazos y/o términos establecidos en el
presente reglamento en los articulos relacionados a: procedimiento para modificaciéon de
registro de calificaciones por error manifiesto o procedimiento para modificacion de registro de
calificaciones por recalificacidn, segun corresponda.

En la nivelacién de carreras, para la aplicacién de lo establecido en el presente articulo y lo
relacionado a estos procedimientos, plazos y/o términos, se deberd considerar que la
autorizacién expresa para la modificacidn del registro de calificaciones debera ser del Director
de Admision y Nivelacion.

Art. 94.- Atencidon a estudiantes con necesidades educativas asociadas o no a la
discapacidad.- El Vicerrectorado Académico, en coordinacidon con la Direccidon de Bienestar
Institucional, desarrollaran politicas, programas y planes de accidon afirmativa e inclusion
educativa, en los cuales habran de contemplarse metodologias, ambientes de ensefianza-
aprendizaje; métodos e instrumentos de evaluacién que propicien la educacidn para todos. Las
politicas, programas o planes de accidn afirmativa e inclusidon educativa garantizaran la calidad
en cuanto a los resultados de aprendizaje, los contenidos minimos de cada una de las
asignaturas, cursos, médulos o sus equivalentes.

Los estudiantes con necesidades educativas especiales, presentaran en la Direccién de
Bienestar Institucional solicitudes de adaptaciones curriculares, previo al inicio de un periodo
académico ordinario, y mientras curse su carrera o programa; y con ello para que se elaboren
los planes de adaptacién curricular juntamente con los decanos de facultad y el personal
académico involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el caso de que sea necesario realizar adaptaciones curriculares para atender requerimientos
de estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no la discapacidad, los
mecanismos de adaptacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion, deberdn
ser:

a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;
b) Comunicados oportunamente a los estudiantes; y

c) Objeto de seguimiento pedagdgico de los estudiantes en cuanto a sus avances durante el
proceso formativo.

Las adaptaciones curriculares pueden ser significativas o no significativas, segun los resultados
del andlisis realizado por la Direccion de Bienestar Institucional y podran abarcar a todos los
componentes o requisitos curriculares de la carrera o programa, que debe cumplir un
estudiante para su titulacién.
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Las adaptaciones curriculares significativas son aquellas que modifican en la carrera o
programa el objeto de estudio, los contenidos bdsicos del curriculo, los objetivos de
aprendizaje, criterios de evaluacidn y el perfil de egreso.

En tanto que las adaptaciones curriculares no significativas modifican en la carrera o programa
la duracién, metodologia de ensefianza, actividades extracurriculares y métodos e
instrumentos de evaluacién del aprendizaje.

Art. 95.- Estimulos al mérito académico.- Los estudiantes cuyo desempeiio académico se
destaque, conforme a la escala de valoracidon y equivalente prevista en este Reglamento
podran, conforme a la normativa aplicable, obtener estimulos que reconozcan el mérito
académico de los estudiantes, estableciendo entre otros, mecanismos como: becas, pasantias,
ayudantias, estancias nacionales o internacionales, para propiciar desempefios académicos de
excelencia.

Art. 96.- Etica y honestidad académica.- La universidad expedird el Cédigo de Etica o de
Conducta, politicas de honestidad académica, y demas normas establecidas para el efecto.

Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accidn que, inobservando el principio
de transparencia académica, viola los derechos de autor, o incumple las normas establecidas
en la Ley Organica de Educacion Superior, el Estatuto de la universidad, respecto de los
procesos de evaluacion y/o de presentacion de resultados de aprendizaje, investigacién o
sistematizacién. Configuran conductas de fraude o deshonestidad académica, entre otras, las
siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion.

b) Uso de soportes de informacidn para el desarrollo de procesos de evaluacidon que no han
sido autorizados por el profesor.

c) Reproduccién en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

d) Acuerdo para la suplantacién de identidad o la realizacién de actividades en procesos de
evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

e) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

Art. 97.- Procedimiento en casos de fraude o deshonestidad académica.- Cuando se detecte
y/o identifique que un estudiante de una carrera o programa en cualquiera de las modalidades
de estudio, ha incurrido en deshonestidad académica en cualquier medio e instrumento de
evaluacion calificable o puntuable, el personal académico procedera a retirar el medio o
instrumento de evaluacién al estudiante, acompafiard la prueba de cometimiento de la
conducta sancionable, y registrara en dicho medio o instrumento de evaluacion la calificaciéon
de cero punto cero uno (0.01) por falta de mérito académico. Ademas, el personal académico o
quien haya identificado el fraude o deshonestidad académica, informard al Decano, en el
término de dos (2) dias, para que de conformidad a lo establecido en: la Ley Organica de
Educacion Superior; el Reglamento a la Ley Organica de Educacidn Superior; el Estatuto de la
Universidad; el Reglamento del Procedimiento de Sanciones a Personal Académico, de Apoyo
Académico y Estudiantes de la Universidad Agraria del Ecuador; y, demds normativa interna
vigente aplicable para el efecto, se inicie el debido proceso sancionatorio, precautelando el
derecho a la defensa, para lo que corresponda.
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En la nivelacién de carreras, también se aplicard lo establecido en el presente articulo,
debiendo considerar que quien haya identificado el hecho informara al Director de Admision y
Nivelacidn.

Titulo VIII
REGIMEN ESTUDIANTIL
Capitulo |
MATRICULA

Art. 98.- Matricula.- La matricula es el acto de caracter académico- administrativo, mediante el
cual una persona adquiere la condicién de estudiante, a través del registro de las asignaturas,
cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y conforme a los
procedimientos internos, plazos y/o términos establecidos en la normativa interna y calendario
académico de la Universidad.

Ademas de lo indicado en el inciso precedente del presente articulo se debera cumplir:

a) En el tercer nivel de formacién, cuando corresponda, con el pago de los valores
correspondientes a matricula y aranceles por concepto de pérdida de gratuidad. Los pagos
correspondientes a matriculas y aranceles deberan realizarse en las fechas establecidas en el
calendario académico, caso contrario el registro de la matricula serd eliminado del sistema de
gestion académico, conforme a lo establecido en el articulo del presente reglamento
relacionado con eliminacidn del registro de matricula.

b) En el cuarto nivel de formacion, con el pago de los valores correspondientes a matricula y
aranceles.

La condicién de estudiante se mantendra hasta el inicio del nuevo periodo académico o hasta
su titulacion, siempre que se encuentre matriculado de manera consecutiva en los periodos
académicos.

Art. 99.- Tipos de matricula.- Se establecen los siguientes tipos de matricula:

a) Matricula ordinaria.- Es aquella que se realiza segun el periodo previsto en el calendario
académico de la Universidad para el proceso de matriculacidn, que en ningun caso podra ser
posterior al inicio de las actividades académicas.

b) Matricula extraordinaria.- Es aquella que se realiza segin los mecanismos y plazos
establecidos por la universidad, posterior a la culminacion del periodo de matricula ordinaria;
en ningln caso podra ser posterior al inicio de las clases.

¢) Matricula especial.- Es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorgara el
Honorable Consejo Universitario, para quienes, por circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente documentada, no se hayan matriculado en los periodos de matricula
ordinaria o extraordinaria. Esta matricula se podra realizar hasta dentro de los quince (15) dias
posteriores a la culminacidn del periodo de matricula extraordinaria. Sélo se permite este tipo
de matricula en periodos académicos ordinarios.

En el tercer nivel de formacidn no se contabilizardn las inasistencias a las clases que se
hubieran impartido previo al registro de la matricula especial del estudiante en el sistema de
gestidon académico de la Universidad, en el caso que corresponda, de acuerdo a la modalidad
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de estudio. En este caso, y con el propdsito de garantizar la calidad en cuanto a los resultados
de aprendizaje, los contenidos minimos de cada una de las asignaturas, cursos, médulos o sus
equivalentes, el decano de facultad notificara al respectivo personal académico para que
oriente y brinde las facilidades necesarias a fin de que el estudiante pueda igualarse en todas
las actividades académicas realizadas hasta su ingreso.

Los valores de matricula y aranceles correspondientes a pérdidas de gratuidad, asi como
valores correspondientes a matriculas extraordinarias y especiales, serdn establecidos
conforme lo dispuesto en la normativa correspondiente.

Articulo 100.- Prohibicion de matricula.- La Universidad no concedera matricula en la misma
carrera a quienes hayan agotado el nimero maximo de matriculas permitidas por la Ley
Organica de Educacion Superior.

No se concedera matricula en ninguna de las carreras o programas de la Universidad, a quienes
hayan sido sancionados con separacion definitiva de esta u otra Institucion de Educacion
Superior.

Articulo 101.- Maximo numero de matriculas permitidas.- Un estudiante podrd matricularse
hasta por dos (2) ocasiones; y, excepcionalmente por tercera ocasidon en una misma asignatura,
curso, médulo o su equivalente, cumpliendo lo establecido en el articulo referente a
Condiciones para otorgar la tercera matricula del presente reglamento, en concordancia con el
Estatuto de la Universidad.

Articulo 102.- Eliminacién del registro de matricula.- En cada periodo académico, se podrd
eliminar el registro de matricula del sistema de gestion académico de la Universidad, en los
siguientes casos:

a) Por falta de pago.- En el caso de que no se cancelen los valores correspondientes a pérdida
de gratuidad en los plazos indicados en el calendario académico, la Direccién de Gestidn
Técnica Académica en coordinacién con la Direccién Financiera, previa revisién y anlisis,
procederda a eliminar los registros de asignaturas, cursos, mddulos o sus equivalentes,
debiendo observar que si el estudiante tiene pérdida de la gratuidad de manera parcial o
temporal, sélo se eliminaran aquellos que se encuentren dentro de este concepto, y se
procederd con el recalculo de valores de matriculas y aranceles de las asignaturas, cursos,
madulos o sus equivalentes, registradas.

b) Por verificacion académica.- Concluido el periodo de matriculacidn, la Direccidon de Gestion
Técnica Académica debera realizar una verificacién académica de matricula, con el objetivo de
validar el cumplimiento de los requisitos definidos en este reglamento, asi como los
prerrequisitos y la secuencia de aprobacién de unidades de la organizacién curricular con la
gue se encuentra aprobada la malla curricular; en el caso de detectar inconsistencias, previo al
inicio del periodo académico, solicitard a la Direccidén de Informdtica e Innovacién Tecnoldgica
la eliminacién o modificacidon en el registro de la matricula de la o las asignaturas, cursos,
maddulos o sus equivalentes, en las que se haya detectado dichas inconsistencias. En este caso,
la Direccidn de Informatica e Innovaciéon Tecnolégica volvera a grabar la matricula, y de

generarse valores a pagar, se notificard de este particular al estudiante para su pago y a la
Direccién Financiera para que realice el proceso de recaudacion de valores.

Art. 103.- Anulacién de matricula.- El Honorable Consejo Universitario podrd declarar la
anulacién de la matricula, cuando ésta haya sido realizada en violacién a la normativa vigente,
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contraria a la Constitucion o a la Ley, en una o varias asignaturas, cursos, mddulos o sus
equivalentes.

El personal académico, autoridad académica o funcionario, quien haya detectado este hecho,
informard de manera inmediata al Decano o autoridad competente, adjuntando Ia
documentacién de sustento, quien fundamentado en la informacién presentada, en el término
maximo de cinco (5) dias, elaborara un informe, recomendando la anulacién de matricula, en el
caso que asi corresponda, especificando si se trata de una o varias asignaturas, cursos,
moddulos o sus equivalentes, dirigido al Vicerrector Académico, quien a su vez tomard
conocimiento. Este verificard que la documentacién se encuentre completa, y contenga los
respaldos correspondientes, y remitira el pedido de anulacién de matricula al presidente del
Honorable Consejo Universitario, para su tramite y resolucién ante el Honorable Consejo
Universitario. El Honorable Consejo Universitario resolvera acerca de la anulacion y sobre el
inicio del debido proceso que se derive del caso; sin perjuicio de las acciones administrativas,
civiles o penales, que correspondan por el cometimiento de la accidon u omisién, conforme a lo
establecido en el Estatuto, Reglamento Interno relacionado con sanciones y demas normativa
vigente para el efecto.

Si el Honorable Consejo Universitario resolviere por la anulacién de la matricula, en una o
varias asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes, la matricula quedara sin efecto, se
notificara de la resolucion a la Direccién de Gestion Técnica Académica y al estudiante; y se
registrara en el sistema de gestion académico con la observacién de ANULACION/H CONSEJO
UNIVERSITARIO. En caso de que la o las asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes motivo
de la anulaciéon, tengan calificaciones registradas, las mismas se mantendran en la historia
académica del estudiante, aunque sus calificaciones no seran consideradas para el cdlculo del
promedio final para la titulacién. Si la anulacién registrada conlleva a la pérdida de gratuidad
parcial o total se debera actualizar el registro correspondiente e informar a la Direccidn
Financiera para el cdlculo de los valores a cancelar, mismos que deberan ser informados al
estudiante para el pago respectivo.

En el caso que el estudiante hubiere realizado pagos de valores correspondientes a pérdida de
gratuidad total o parcial de manera previa a la resolucidon del Honorable Consejo Universitario,
estos valores no seran devueltos al estudiante

Art. 104.- Retiro de asignaturas, cursos o sus equivalentes.- Un estudiante podra retirarse
acogiéndose a los siguientes tipos de retiro:

a) Retiro Voluntario: En un periodo académico, en el término maximo de cinco (5) dias
contados a partir de la fecha de inicio de clases segln el calendario académico, el estudiante
podra solicitar el retiro voluntario de una, algunas o todas las asignaturas, cursos, médulos o
sus equivalentes al Decano de facultad o autoridad correspondiente, adjuntando la factura del
pago correspondiente al rubro por concepto para tramite administrativo de retiro voluntario. El
Decano de facultad o autoridad correspondiente una vez verifique que la solicitud se encuentre
dentro del término establecido, autorizard y remitird a la Direccion de Gestién Técnica
Académica para el registro en el sistema académico con la observacion RETIRO/VOLUNTARIO y
se guardara la matricula en el sistema de gestién académico para el recdlculo de valores
correspondientes a pérdida de gratuidad; en el caso de que se generen valores a pagar por este
concepto, se notificara de este particular al estudiante para su pago vy a la Direccién Financiera
para que realice el proceso de recaudacién de valores o generacién e implantacién del
impedimento econdmico.
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Posteriormente, se archivara la documentacidon de respaldo en el expediente académico del
estudiante. Si el estudiante solicita el retiro voluntario en la segunda lengua, su solicitud
deberd estar dirigida a la direccién de la dependencia encargada de ejecutar los cursos de
idiomas en la Universidad, cumpliendo el proceso establecido en el presente articulo.

El Decano de la facultad o autoridad correspondiente, negard la solicitud de retiro voluntario y
notificard de inmediato al estudiante cuando:

- El estudiante presente su solicitud fuera del término de cinco (5) dias contados a partir de la
fecha de inicio de clases; o,

- Se trate de asignaturas, cursos, médulos o sus equivalentes en los que se haya matriculado
con tercera matricula.

Si se autorizare el retiro voluntario de una, algunas o todas las asignaturas, cursos, modulos o
sus equivalentes, la matricula correspondiente quedara sin efecto, y no se contabilizara para la
aplicacién de lo establecido en la Ley Organica de Educacion Superior y en el presente
reglamento, referentes a las terceras matriculas; tampoco se considerara para el calculo del
promedio general del estudiante.

Las asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes motivo del retiro no se eliminaran de la
historia académica del estudiante, ni se devolveran los valores previamente generados y/o
cancelados, por concepto de pérdida de gratuidad.

b) Retiro por situaciones fortuitas o de fuerza mayor: En situaciones fortuitas o de fuerza
mayor, que impidan al estudiante la culminacion del periodo académico, podra solicitar el
retiro; para lo cual se deberd seguir el siguiente procedimiento:

1. El estudiante debera solicitar al Decano de Facultad el retiro de una, algunas o todas las
asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes en los que se encuentre matriculado en un
periodo académico, adjuntando la documentacion de respaldo que sustente su peticidn. La
solicitud de retiro podrd ser presentada hasta el Ultimo dia de clases previsto en el
correspondiente calendario académico. En caso de que el estudiante no pueda realizar ni
presentar personalmente la solicitud de retiro, podrd ser presentada por un familiar o un
tercero a nombre del estudiante, dejando constancia documentada de la causa por la cual el
estudiante no puede pedirlo de manera personal.

2. El Decano de facultad analizard la documentacion presentada por el estudiante,
considerando la fecha en la cual ocurrid el evento, y en caso de requerir la verificacién de los
hechos aseverados por el estudiante, solicitara a la Direccidn de Bienestar Institucional elabore
y emita el informe pertinente en el término maximo de cinco (5) dias.

3. El Decano de facultad en un término no mayor a cinco (5) dias contados a partir de la
recepcién de la solicitud del estudiante, convocara al Consejo Directivo de Facultad para
conocimiento y resolucion de la solicitud de retiro por situaciones fortuitas o fuerza mayor,
adjuntando toda la documentacién de respaldo.

4. El Consejo Directivo de Facultad resolverd y notificara al estudiante, la Direccidon de Gestidon
Técnica Académica, con la Resolucidn correspondiente.

5. La Unidad de Registro, en caso que la Resolucién conceda el retiro, registrard el mismo con la
observacién RETIRO CASO FORTUITO/FUERZA MAYOR.
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6. La resolucién y la documentacién de respaldo se archivara en el expediente académico del
estudiante.

En el retiro por situaciones fortuitas o de fuerza mayor de una, algunas o todas las asignaturas,
cursos, modulos o sus equivalentes, la matricula correspondiente quedara sin efecto, y no se
contabilizard para la aplicacidn de lo establecido en la Ley Organica de Educacion Superior y en
el presente reglamento, referentes a las terceras matriculas; tampoco se considerara para el
calculo del promedio general del estudiante. En este caso procedera la devolucién de valores
previamente generados y/o cancelados, por concepto de pérdida de gratuidad.

En caso de retiro voluntario y retiro por caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificado,
la matricula correspondiente a estas asignaturas, cursos o sus equivalentes, quedara sin efecto
y no se contabilizara para la aplicacién de lo establecido en el articulo 84 de la LOES referente a
las terceras matriculas y el articulo 74 del presente instrumento.

Articulo 105.- Tercera matricula.- Cuando un estudiante repruebe por tercera ocasidon una
asignatura, curso, mdédulo o su equivalente, incluyendo las que forman parte de la
actualizacién de conocimientos y exceptuando la segunda lengua, siempre y cuando esta no
forme parte de la malla curricular, no podra continuar, ni empezar la misma carrera o programa
en la Universidad.

Cuando un estudiante proveniente de otra instituciéon de educacién superior solicite y se le
autorice ingresar cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo Cambio de carrera y
cambio de Institucién de Educacion Superior del presente reglamento, en la misma carrera o
programa en la Universidad, habiendo agotado tercera matricula en una asignatura, curso,
madulo o su equivalente, no aplicara el derecho de gratuidad.

De ser el caso, podra solicitar el ingreso en la misma carrera o programa en otra Institucion de
Educacidon Superior, que, de ser publica, no aplicara el derecho de gratuidad.

Cuando la asignatura, curso, médulo o su equivalente motivo de la tercera matricula, debido a
redisefios o ajustes curriculares, ya no forme parte de la nueva malla curricular o nuevo plan de
estudio, el estudiante podrd solicitar la continuacion con sus estudios en la misma carrera o
programa de la Universidad.

En el caso que el estudiante desee continuar sus estudios en otra carrera en la Universidad,
podrd homologar y/o validar conocimientos de las asignaturas, cursos, mdédulos o sus
equivalentes en otra carrera o programa que no considere la o las asignaturas, cursos, médulos
o sus equivalentes que fueron objeto de la tercera matricula, cancelando los valores
correspondientes.

En el caso de reprobar por tercera ocasion, la opcidn de titulacién en el tercer nivel de
formacidn, o en el cuarto nivel de formacién, el estudiante podra cursar de nuevo la opciéon de
titulacién en otra carrera o programa, conforme el resultado del procedimiento de
reconocimiento, homologacién o validacién de conocimientos, segln corresponda, de las
asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes.

Si el estudiante se encuentra cursando una segunda carrera, sin derecho a gratuidad, y si la
asignatura, curso, médulo o equivalente de tercera matricula corresponde a la segunda lengua
el estudiante también deberd cancelar los valores correspondientes.

No habra tercera matricula para el curso de nivelacion de carrera.
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Articulo 106.- Condiciones para otorgar la tercera matricula.- Un estudiante podra solicitar
una tercera matricula previa autorizacion del Vicerrectorado Académico en casos de
enfermedad grave, calamidad doméstica muy grave, causas laborales probadas o
representacion oficial de la institucion. La reprobacion de esta matricula causara la baja
definitiva de la carrera.

Se otorgara de manera excepcional la tercera matricula en asignaturas, cursos, mddulos o sus
equivalentes en los otros siguientes casos:

a) Cuando un estudiante repruebe por segunda ocasion asignaturas, cursos, modulos o sus
equivalentes, habiendo completado por lo menos el 80% de las horas o créditos del total de la
malla curricular de su carrera o programa;

b) Cuando un estudiante repruebe por segunda ocasién asignaturas, cursos, modulos o sus
equivalentes, sin alcanzar el 80% de los créditos u horas (lo que corresponda) del total de la
malla curricular; siempre y cuando tenga como promedio minimo, en la o las asignaturas,
cursos, mddulos o sus equivalentes, reprobadas en segunda matricula, al menos el 50% del
valor maximo de la escala de valoraciéon de la carrera (10 puntos) o programa (5 puntos),
establecido en el presente reglamento. En este caso, se le concedera tercera matricula en
maximo tres asignaturas, cursos, médulos o sus equivalentes en su historial académico, sin
considerar la carrera o programa; vy,

¢) Cuando un estudiante presente discapacidad igual o mayor al 30%, debidamente acreditada
en su cédula de ciudadania o identidad, repruebe por segunda ocasion asignaturas, cursos,
maddulos o sus equivalentes, sin alcanzar el 80% de los créditos de la malla curricular, siempre y
cuando tenga como promedio al menos el 50% del valor minimo de aprobacidn de la escala de
valoracién de la carrera (7 puntos) o programa (3.5 puntos), establecido en el presente
reglamento.

Los estudiantes que cumplan las condiciones para cursar una tercera matricula en una o varias
asignaturas, médulos, cursos o sus equivalentes, Unicamente podran matricularse en dichas
asignaturas, modulos, cursos o sus equivalentes.

En el caso que el estudiante repruebe la tercera matricula, no existird opcion a examen de
gracia, mejoramiento o recuperacion.

Art. 107.- Devoluciéon de aranceles.- El estudiante tendra derecho al reembolso proporcional
del valor cancelado por concepto de arancel, en caso de retiros de carreras o programas,
debidamente justificados, de todo un periodo académico. La Universidad determinard en su
normativa interna, la instancia que autorizara o gestionara la devolucion, el procedimiento y el
valor proporcional de los aranceles a devolver.

Para la Universidad, esta devolucién aplicara en el tercer nivel a partir de la pérdida temporal o
definitiva de la gratuidad.

Art. 108.- De los estudiantes.- Son estudiantes quienes se encuentren legalmente matriculados
en una o mas asignaturas, cursos, mddulos o sus equivalentes, que permita su malla curricular,
en un periodo académico o hasta su titulacion.

Art. 109.- Estudiantes regulares.- Los estudiantes regulares son aquellos que cursan sus
estudios con fines de titulacion y su matricula se encuentre registrada en el sistema de gestidn
académico de la Universidad.
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En el tercer nivel de formacién para ser considerado estudiante regular la matricula debera ser
en al menos el sesenta por ciento (60%) de todas las materias o créditos que permite su malla
curricular en cada periodo. También se consideraran estudiantes regulares aquellos

gue se encuentren cursando el periodo académico que incluye el tiempo de titulaciéon, siempre
y cuando los créditos asignados a esta actividad sean al menos equivalentes al sesenta por
ciento (60%) de las asignaturas, cursos, modulos o su equivalente que permite su malla
curricular en cada periodo.

Quienes no persigan fines de titulacion se consideraran estudiantes libres en procesos de
actualizacidn, intercambio nacional o internacional, u otra experiencia posible de formacién.

Art. 110.- Prohibicion de aceptar oyentes en calidad de estudiantes.- No se aceptara oyentes
en calidad de estudiantes. Aquellas personas que, no cumpliendo con las disposiciones legales,
reglamentarias y financieras, para ser admitidos o cursar una carrera o programa en la
Universidad, se presenten para recibir clases, en ningln caso les generara derecho alguno por
su sola asistencia.

Art. 111.- Seguro obligatorio para el estudiante.- La Universidad estd en la obligacion de
asegurar a sus estudiantes, con una pdliza bdsica que cubra accidentes que se produzcan
durante las actividades de aprendizaje y otras relacionadas, dentro y fuera de las instalaciones
de la Universidad.

Art. 112.- Reingreso.- Si un estudiante no ha culminado sus estudios en una carrera, podra
continuar sus estudios en la misma carrera, o en otra carrera, siempre que se encuentren
vigentes a la fecha de reingreso. Este tramite se podra realizar por parte del estudiante,
considerando que en ningun caso haya transcurrido mas de diez (10) afios contados a partir de
la finalizacién del ultimo periodo académico en el que se produjo la interrupcién de sus
estudios.

Cuando un estudiante requiera reingresar a una carrera vigente, en la que el plan de estudios o
malla curricular hayan sido modificados, se deberd realizar el reconocimiento de horas y/o
créditos conforme lo establecido en el presente reglamento, para que continue sus estudios.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podra retomar sus
estudios en la misma carrera o programa o en otra carrera o programa, mediante el
mecanismo de homologacién por validacién de conocimientos de asignaturas, cursos o sus
equivalentes, en una carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido en el
presente reglamento y demds normativa vigente aplicable al efecto.

Para la contabilizacion del plazo establecido, se debera considerar como fecha de finalizacién el
ultimo dia del mes en el que finalizd el periodo académico en el que se produjo la interrupcién
de sus estudios; esta informacion debera ser obtenida y verificada en el récord académico de la
carrera cursada por el estudiante.

Cuando un estudiante quiera reingresar a una carrera o programa “no vigente” o “no vigente
habilitado para registro de titulos”, para garantizar la culminacidn de estudios, podra realizarlo,
siempre y cuando no supere el plazo maximo establecido, y se implemente un plan individual
para culminar la carrera, cursando en una carrera vigente, asignaturas o sus equivalentes, las
cuales deberdn ser afines a las que se encontraba cursando; una vez que las mismas hayan sido
aprobadas, se debera realizar el reconocimiento de horas y/o créditos conforme lo establecido
en el presente reglamento.

Pagina 46 de 57



Capitulo I
CAMBIOS DE CARRERA Y DE IES

Art. 113.- Cambio de carrera dentro de la Universidad y cambio de institucion de educacion
superior.- Los cambios de carrera dentro de la Universidad estdn sujetos a los procesos de
admisién establecidos por la misma, observando la normativa vigente del Sistema de
Educacidn Superior.

El cambio de carrera podra realizarse en la misma universidad o en una diferente institucién de
educacién superior, segun las siguientes reglas:

a) Cambio de carrera dentro de una misma Universidad: procede cuando se ha cursado al
menos un periodo académico ordinario de la malla curricular de su carrera de origen;
adicionalmente deberad cumplir con el puntaje minimo de admisidon de cohorte de la carrera
receptora en el periodo académico correspondiente en el cual solicita su movilidad. Para
efectos de gratuidad se podrd realizar el cambio por una sola vez.

Cuando un estudiante que se encontraba matriculado por primera vez en asignaturas o sus
equivalentes de primer nivel en la carrera de origen, se haya retirado de dichas asignaturas o
sus equivalentes, antes de la finalizacién del periodo académico, no podra solicitar el cambio
de carrera al interior de la Universidad; podra solicitar el reingreso a su carrera de origen, o
iniciar el proceso de admisién cumpliendo lo establecido en la normativa del sistema de acceso
a la educacién superior.

b) Cambio desde otra IES publica a la Universidad: Un estudiante podra cambiarse desde otra
IES publica, sea a la misma carrera o a una distinta, una vez que haya cursado al menos dos (2)
periodos académicos ordinarios de la malla curricular de su carrera de origen y cumpla con el
puntaje minimo de admisidon de cohorte de la carrera receptora en el periodo académico
correspondiente en el cual solicita su movilidad.

¢) Cambio desde una IES particular a la Universidad: Un estudiante podrd cambiarse desde
una IES particular a la Universidad, siempre que el estudiante haya cursado al menos dos (2)
periodos académicos ordinarios de la malla curricular de su carrera de origen; haya sido
sometido al proceso de asignacién de cupos establecido por el Organo Rector de la Politica
Publica de Educacion Superior; y, obtenga el puntaje de cohorte de la carrera receptora en el
periodo académico correspondiente en el cual solicita su movilidad.

En los tres (3) literales del presente articulo, el cambio estard sujeto ademas a la existencia de
cupos en la carrera receptora en el periodo académico correspondiente, al cumplimiento de lo
establecido en la normativa vigente para el efecto y, para todo lo relacionado a la gratuidad de
la educacidn superior publica se podra realizar el cambio de carrera por una sola vez.

Cuando el cambio de carrera amerite el reconocimiento de estudios, se procedera conforme lo
establecido en el presente reglamento y demas normativa interna.

Art. 114.- Excepcion al cambio de carrera.- No se considerard cambio de carrera cuando sea
dentro de un tronco comun, para lo cual deberd existir correspondencia entre los campos
amplios del conocimiento de las carreras objeto de dicho cambio.

Se considera tronco comun a un conjunto de asignaturas y/o cursos compartidos por multiples
carreras académicas, caracterizados por similitudes en contenidos y objetivos, vinculados a
campos amplios del conocimiento. Estas asignaturas, de caracter fundamental, abordan
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conceptos, habilidades y conocimientos que convergen en resultados de aprendizaje
compartidos en las disciplinas académicas respectivas.

La finalidad del tronco comun es proporcionar una base sélida de conocimientos generales y
habilidades transferibles aplicables en diversos campos relacionados, enriqueciendo la
formacidon del estudiante. Facilita la movilidad estudiantil al permitir la transferencia de
créditos y competencias adquiridas en estas asignaturas comunes.

Titulo IX
MOVILIDAD
Capitulo |
RECONOCIMIENTO U HOMOLOGACION

Art. 115.- Reconocimiento.- Corresponde al procedimiento a través del cual se acreditan o
registran horas o créditos entre carreras o programas, para facilitar la movilidad interna,
cambios de carrera, estudios avanzados de estudiantes de grado, y transiciones en procesos de
redisefio curricular. En este Ultimo caso, la universidad podra acreditar los avances de un
estudiante en la nueva carrera o programa redisefiado, buscando que el tiempo de titulacion
del estudiante no se incremente. A su vez, buscara evitar que existan dos o0 mas mallas vigentes
de la misma carrera o programa.

Estos mecanismos podran aplicarse para el reconocimiento de estudios con base en los
convenios realizados con redes internacionales y alianzas estratégicas.

Art. 116.- Homologacién.- La homologacidon consiste en la transferencia de créditos, de
asignaturas, cursos o sus equivalentes aprobados, con fines de movilidad interna o desde
Instituciones de Educacién Superior nacionales e internacionales hacia la Universidad; para
casos de transiciones en procesos de redisefio y/o ajuste curricular cuando corresponda.

Esta transferencia puede realizarse en carreras o programas del mismo nivel o de un nivel
formativo a otro.

La homologacidn también podra aplicarse del nivel de Bachillerato hacia la educacién superior
solo en casos de estudios avanzados como, por ejemplo, Bachillerato Internacional (BI);
Bachillerato Técnico Productivo (BTP); cursos de Advanced Placement (AP) u otros con
reconocimiento internacional.

La Universidad debera verificar que los estudios homologados garanticen la consecucién del
perfil de egreso, asi como los requisitos de titulacién contenidos en la resolucién de aprobacion
de la carrera o programa.

La Universidad determinara la equivalencia de los créditos, en cualquier nivel de estudios
superiores, pudiendo validarse u homologarse hasta la totalidad de la carrera o programa.

La homologacién se realizard mediante analisis comparativo de contenidos, el cual consiste en
la transferencia de horas y/o créditos mediante la comparacion de contenidos del micro
curriculo; siempre que el contenido, profundidad y carga horaria del curso, asignatura o su
equivalente, sean al menos equivalentes al 80% de aquel, motivo de andlisis de homologacion
en la Universidad.
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La homologacién, sélo podra realizarse hasta diez (10) aiflos después de la aprobacién de la
asignatura, curso o su equivalente.

En todo procedimiento de homologacion el solicitante deberd pagar los aranceles
determinados para este proceso; de aceptarse la homologacion el estudiante mantendra la
gratuidad de la educacion superior publica, de ser el caso.

Art. 117.- Validacién de conocimientos.- Consiste en la comprobacién de que el estudiante ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de las asignaturas, cursos, médulos o equivalentes a
una carrera o programa, a través del mecanismo de evaluacion establecido por la Universidad,
sea que el estudiante haya cursado o no estudios superiores.

Este procedimiento sera obligatorio para quienes hayan cursado o culminado sus estudios en
un periodo mayor a diez (10) afios, contados a partir de la culminacién del dltimo periodo
académico cursado.

La validacidn de conocimientos culmina en el otorgamiento de créditos por los conocimientos
validados.

En todo procedimiento de validacién el solicitante deberd pagar los aranceles determinados
para este proceso; de aceptarse la validacion el estudiante mantendrd la gratuidad de la
educacién superior publica, de ser el caso.

Art. 118.- Validacidon por ejercicio profesional.- Consiste en el reconocimiento del ejercicio
profesional o de la experiencia laboral, por parte de la Universidad. Esta validacién puede
equivaler a la aprobacion de determinados cursos, asignaturas o sus equivalentes, o de la
totalidad de la carrera o programa. Se exceptla aquellas carreras o programas determinados
en el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacidn Superior.

Para esta validacion se considerard la experiencia profesional en el campo del conocimiento a
validar, con una trayectoria minima de al menos la duracidn de la carrera o programa sujeta a
validacion.

El solicitante debera pagar los valores determinados para este procedimiento; de aceptarse la
validacion el estudiante mantendrd la gratuidad de la educacién superior publica, de ser el
caso.

En ejercicio de su autonomia responsable, la universidad tomara en cuenta uno o varios, de al
menos los siguientes criterios:

a) Afinidad de la formacion previa o participacién en cursos de educacion continua o procesos
de capacitacién (segin campo de conocimiento del ejercicio profesional);

b) Producciones propias; v,

c¢) Investigacion (generacion de conocimiento y aportes significativos al desarrollo del campo
del conocimiento correspondiente).

Art. 119.- Prohibicion para reconocimiento por homologacidn, validacion de conocimientos
y/o validacién por ejercicio profesional.- No se tramitaran solicitudes de reconocimiento por
homologacidn o validacion, en los siguientes casos:

a. Homologacién mediante andlisis comparativo de contenidos para asignaturas, cursos,
madulos o sus equivalentes, cuando las mismas hayan sido reprobadas por el solicitante.
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b. Homologacidon o validacion de conocimientos de asignaturas, cursos, médulos o sus
equivalentes aprobados que tengan como objetivo mejorar la calificacion obtenida; a
excepcion de transcurrido mas de diez (10) afios de haber cursado y/o interrumpido sus
estudios, contados a partir de la culminacién del ultimo periodo académico cursado.

¢. Homologacién, validacién de conocimientos o validacidn por ejercicio profesional, cuando:

- El estudiante que provenga de otra Institucién de Educacién Superior, se encuentre impedido
de continuar sus estudios en la institucién de origen, por causas de orden legal o disciplinario.

- El estudiante de la Universidad que, por causas de orden legal, disciplinario, financiero,
académico o haber agotado el nimero maximo de matriculas permitidas, se encuentra
impedido de continuar sus estudios en la Universidad.

Art. 120.- Registro de calificaciones por reconocimiento mediante homologacidn o validacion
de conocimientos y/o validaciéon por ejercicio profesional.- El registro de calificaciones de
asignaturas, cursos, modulos o sus equivalentes por movilidad se realizara con base a la escala
equivalente de calificacion de la Universidad, considerando:

a) Para homologacién mediante analisis comparativo de contenidos, se registrara la calificacion
con la que se aprobé la asignatura, curso, médulo o su equivalente, en la carrera o programa
de origen y en observacién se registrard “APROBADO/H.CONTENIDOS". En el caso de que la
nota minima de aprobacién sea diferente a la escala correspondiente de la Universidad, el area
de conocimiento respectiva, establecera la equivalencia;

b) Para validacién de conocimientos, las asignaturas, mddulos, cursos o equivalentes de una
carrera o programa, se registrara la calificacion minima de aprobacion, esto es de catorce (14)
en tercer nivel de formacion o de siete (7) en cuarto nivel de formacién, en la carrera o
programa solicitado; y, en observacion se registrara “APROBADO/V.CONOCIMIENTOS”, o en
caso de reprobacion “REPROBADO/V.CONOCIMIENTOS”; y,

c) Para validacién por ejercicio profesional se registrard la calificacion definida en el
procedimiento interno vigente y en observacién se registrara
“APROBADO/V.EJERCICIOPROFESIONAL”.

Titulo X
TITULOS OTORGADOS POR LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR
Capitulo |
OTORGAMIENTO, EMISION Y REGISTRO DE TiTULOS

Art. 121.-.Otorgamiento y emision de titulos de tercer y cuarto nivel.- Una vez que el
estudiante haya aprobado la totalidad de créditos del plan de estudios de la carrera o
programa y cumplido todos los requisitos académicos y administrativos establecidos por la
Universidad para la graduacion, la Universidad emitira el acta consolidada de finalizacion de
estudios y el titulo correspondiente.

El acta consolidada deberd contener:
a) Los datos de identificacion del estudiante,

b) El registro de calificaciones; v,
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¢) La identificacidn del tipo y nimero de horas de servicio a la comunidad mediante practicas
preprofesionales o pasantias.

Desde la fecha de emision del acta consolidada respectiva, la Universidad tendra un plazo no
mayor a cuarenta y cinco (45) dias para registrar el titulo en el Sistema Nacional de Informacién
de la Educacién Superior (SNIESE), previo a su entrega al graduado.

Art. 122.- Modificacion del registro de titulos de tercer y cuarto nivel.- En caso de que se
requiera realizar modificaciones al registro de un titulo, estas deben estar debidamente
fundamentadas y motivadas; de ser autorizadas, la Universidad sera responsable de realizarlo,
de conformidad con el procedimiento establecido en la normativa que para el efecto emita la
Institucion que administra el SNIESE.

Art. 123.- Obtencion irregular de titulos.- Cuando la Universidad identifique que un titulo ha
sido expedido y/o registrado de manera irregular en el SNIESE, motivadamente solicitara al
organo rector de la politica publica de educacién superior la eliminacidn del registro, lo que
procedera de forma automatica, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

Art. 124.- Otorgamiento de titulos honorificos.- La Universidad, en ejercicio de su autonomia
responsable, podrdn otorgar titulos honorificos a personas que hayan realizado aportes
relevantes al desarrollo de la cultura, educacidn, ciencia, tecnologia y/o el desarrollo de los
pueblos, en beneficio de la sociedad.

La universidad podra otorgar el titulo de Doctor Honoris Causa a personas del ambito nacional
e internacional destacadas por su trayectoria personal y/o académica relativa a la universidad o
a la sociedad en su conjunto. El referido titulo, no equivale al grado académico de Doctor, PhD
0 su equivalente.

El procedimiento y requisitos para el otorgamiento de estos titulos estaran establecidos en la
normativa interna de la Universidad.

Titulo XlI

APROBACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS, AJUSTE CURRICULAR Y CAMBIO DE PLANTA
ACADEMICA

Capitulo |
APROBACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS

Art. 125.- Presentacidon y aprobacidon de proyectos.- Los proyectos de carreras y programas
serdn aprobados por el CES a través de los mecanismos y procedimientos establecidos en el
Reglamento de Régimen Académico emitido por el Consejo de Educaciéon Superior, CES.

La universidad podra presentar proyectos de carreras y programas en red con otras
instituciones de educacién superior, IES, nacionales.

En el proyecto se determinara si la titulacion se otorgard de manera individual o conjunta.

Las redes conformadas entre la Universidad con otras instituciones de educacion superior, IES,
nacionales definiran en el convenio o en el instrumento de creacién de la red, si la ejecucién de
la carrera o programa serd de manera conjunta o individual, por cada uno de los integrantes de
lared.
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En el caso de que se defina que la ejecucidn serd de manera conjunta, se entendera que se
aprueba una sola carrera o programa a ser impartido por todos los integrantes de la red, en
consecuencia podran realizar ajustes curriculares, ampliacidon de oferta académica, cambio de
estado y demas procedimientos establecidos en el Reglamento de Régimen Académico emitido
por el Consejo de Educacién Superior, CES, de manera conjunta por parte de todos los
integrantes de las instituciones de educacidn superior, IES

En el caso de que se defina que la ejecucion serd de manera individual por cada uno de los
integrantes de la red, se aprobara una carrera o programa para cada una de las instituciones de
educacién superior, quienes, en ejercicio de su autonomia responsable, podran realizar los
procedimientos establecidos en el Reglamento de Régimen Académico emitido por el Consejo
de Educacion Superior, CES, de manera individual, sin que medie la autorizacion de los
integrantes de la red.

La Universidad podra ejecutar carreras y programas de manera conjunta con instituciones de
educacién superior, IES, extranjeras, para lo cual deberdn suscribir un convenio especifico,
mismo que deberd ser aprobado y supervisado por el Consejo de Educacion Superior, CES. La
titulacién serd otorgada y reconocida en conjunto.

La Universidad, considerando sus recursos académicos, de equipamiento, de infraestructura,
asi como su modelo educativo, determinara en el proyecto de carrera o programa el nimero
de estudiantes por cohorte, para la aprobacién del Consejo de Educacion Superior, CES. Al
establecer el limite por cohorte se definird, en funcion de su autonomia responsable, el
numero de paralelos y estudiantes por paralelo.

Art. 126.- Presentacion del proyecto a través de la plataforma del CES.- Los proyectos seran
presentados a través de la plataforma del Consejo de Educaciéon Superior, CES, y contendran la
informacidon y documentacion establecida en la Guia metodolégica para la presentacién de
carreras y programas que expida el Consejo de Educacién Superior, CES, de forma diferenciada
por cada modalidad de aprendizaje y considerando si los proyectos son presentados por la
Universidad de manera individual o a través de una red académica.

Art. 127.- Efectos de la Resolucidn aprobatoria del Pleno del Consejo de Educacién Superior
CES.- La Universidad podra ofertar y ejecutar la carrera o programa en las condiciones y plazos
que establezca la resolucion de aprobacion, a partir de la correspondiente notificacién de parte
de la Secretaria General del Consejo de Educacion Superior, sin perjuicio del registro de la
carrera o programa en el SNIESE. En el caso de que no se haya recibido la notificacién en el
término establecido, la Universidad podrd ofertar y ejecutar la carrera o programa en los
términos y condiciones que fue aprobada por el Pleno del Consejo de Educacidn Superior, CES.

Art. 128.- Vigencia de carreras o programas.- Las carreras o programas perderan su vigencia y
seran cerradas cuando la carrera o programa no supere la acreditacion del CACES.

La Universidad podra solicitar al Consejo de Educacién Superior, CES, de manera
fundamentada: la suspension temporal; el cierre de la oferta de la carrera o programa; o, el
cambio de estado de ‘vigente’ a ‘no vigente’ o a ‘no vigente habilitada para el registro de
titulos’, seglin corresponda.

En estos casos la Universidad debera implementar un Plan de Contingencia que deberd ser
registrado por el Consejo de Educacién Superior, CES.
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Art. 129.- Verificacion del cumplimiento de la resolucion de aprobacion de la carrera o
programa.- En el caso que el Consejo de Educacion Superior, CES, disponga el monitoreo a la
Universidad sobre la oferta y ejecuciéon de la carrera o programa, conforme al proyecto
aprobado, y a los ajustes curriculares efectuados, el Rector determinara las areas respectivas
que deban prestar las facilidades e informacidn correspondientes al drgano de control

Art. 130.- Oferta y ejecucion de carreras y programas de educacion superior no autorizados.-
La Universidad no podrd ofertar ni ejecutar carreras o programas sin la aprobacidon o
autorizacién previa del proyecto de carrera o programa por parte del Consejo de Educacion
Superior, CES.

Art. 131.- Oferta y ejecucion de carreras y programas de educacion superior.- La Universidad
no podra interrumpir la ejecucion de una carrera o programa sin la aprobacién o autorizacién
respectiva.

El 6rgano rector de la politica publica de educacidon superior, en coordinacion con el Consejo de
Educacion Superior, CES, serdn los organismos encargados de verificar que la oferta académica
gue imparte la Universidad sea acorde con la planificacién académica prevista.

Capitulo I
AJUSTE CURRICULAR Y CAMBIO DE PLANTA ACADEMICA

Art. 132.- Ajuste curricular.- El ajuste curricular es la modificacion del curriculo de una carrera
0 programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo.

Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica:

a) El perfil de egreso,

b) Tiempo de duracién medido en créditos o periodos académicos, seguin corresponda,

c) Denominacidn de la carrera o programa, o denominacion de la titulacion.

En tanto que, la modificacion del resto de elementos del curriculo es de caracter no sustantivo.

La Universidad podra realizar ajustes curriculares no sustantivos en ejercicio de su autonomia
responsable, segln sus procedimientos internos establecidos, los cuales deberan ser
notificados oportunamente al Consejo de Educacidn Superior, CES, para su registro.

La Universidad podra ejecutar los cambios no sustantivos una vez aprobados por sus instancias
internas; sin perjuicio que los cambios realizados, sean actualizados en el SNIESE, de ser caso.

Cuando la Universidad requiera realizar ajustes curriculares sustantivos deberdn contar con la
autorizacién del Consejo de Educacion Superior, CES.

Art. 133.- Ampliacion de oferta académica.- La Universidad podran ampliar la oferta
académica aprobada de una carrera o programa en sus sedes o extensiones distintas al lugar
establecido en la Resolucién de aprobacidn, lo cual deberd ser notificado al Consejo de
Educacion Superior, CES, con al menos treinta (30) dias de anticipacion al inicio de sus
actividades académicas, conjuntamente con un estudio de pertinencia elaborado por la
Universidad, del lugar donde se va a ejecutar la carrera o programa, para el registro
correspondiente.
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Art. 134.- Cambio de planta académica.- La Universidad, en las carreras y programas vigentes
aprobados por el CES, en ejercicio de su autonomia responsable, podra hacer cambios en su
planta docente siempre y cuando cumpla con el perfil adecuado.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- La elaboracién y/o actualizacion de la normativa interna, asi como procedimientos o
procesos referidos en el presente reglamento, estardn a cargo de las unidades e instancias
responsables en el ambito de sus competencias; esta actividad deberd realizarse en
coordinacién con la Direccién de Planificacién, y bajo la supervision del Vicerrectorado
Académico.

Segunda.- La Universidad incentivara politicas institucionales para promover el acceso abierto
a la produccion cientifica y académica, preservando los derechos de autor; las mismas deberan
constar en los planes institucionales.

Tercera.- Los estudiantes que no hayan podido titularse en los tiempos establecidos para el
efecto, podran continuar sus estudios acogiéndose a los mecanismos de reconocimiento y
homologacion de asignaturas, cursos o sus equivalentes, segln corresponda, en los plazos y
términos establecidos en la norma.

Cuarta.- Un estudiante podrd cursar dos carreras de manera simultdnea dentro de la misma
Universidad, siempre y cuando la modalidad de estudios y el horario lo permita.

Las asignaturas, cursos o equivalentes que sirvan para cumplir requisitos de la segunda carrera
podran ser homologados bajo los mecanismos de homologacién determinados en este
Reglamento.

No se aplicard la gratuidad por concepto de matricula y aranceles correspondientes a las
asignaturas, cursos o equivalentes que sean exclusivos de la segunda carrera.

Quinta.- La Universidad podrd mantener para los estudiantes que se encuentren cursando las
mallas vigentes, el proceso de titulacion de conformidad a la norma vigente al momento de
iniciar sus estudios.

Sexta.- En caso de que se realice ajustes sustantivos a la oferta académica, la Universidad
debera implementar un proceso de transicidn para incorporar a sus estudiantes actuales a las
mallas curriculares actualizadas conforme el Reglamento de Régimen Académico emitido por el
Consejo de Educacién Superior, CES, siempre y cuando no se afecten los derechos de los
estudiantes.

Este proceso garantizara lo siguiente:

a) Los derechos de los estudiantes a no extender la duracidon de sus estudios ni incurrir en
costos adicionales;

b) Abarcara todas las mallas curriculares anteriores de las carreras y programas modificadas;

c) Proceder de forma planificada, transparente y sistematica, cuidando el rigor académico y la
preservacion de la calidad; y,

d) Posibilitar la transicién de los ajustes para que la Universidad, en el marco de su autonomia
responsable, apligue mecanismos o procedimientos transparentes y flexibles de homologacion
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y analisis de contenidos que reconozcan las horas y/o créditos cursados por lo estudiantes en
las mallas curriculares anteriores.

Séptima.- En cada periodo académico, se le asignard al personal docente titular y no titular de
la Universidad Agraria del Ecuador, un médulo de cuarto nivel, y al menos tres procesos de
titulacién en cuarto nivel, cualquiera sea su modalidad.

Octava.- En los procesos de titulaciéon de cuarto nivel, en caso de no aprobacién de la defensa
de titulacién, se conformara un nuevo tribunal. Se podra invitar a un docente externo que se
encuentre a cargo de algin maddulo, para aquellos casos de titulaciéon por medio de articulo
cientifico o trabajo de titulacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera- En el plazo maximo de noventa (90) dias, el Vicerrectorado Académico, en
coordinacion con los decanos de las facultades, debera adecuar las mallas curriculares de horas
académicas a créditos en la unidad de integracidn curricular de cada carrera.

Segunda.- En el plazo maximo de noventa (90) dias, el Vicerrectorado Académico, en
coordinacion con los decanos de las facultades, debera adecuar las mallas curriculares de horas
académicas a créditos en la unidad titulacion de la carrera.

Tercera.- En el plazo maximo de sesenta (60) dias, el Vicerrector Académico, en coordinacién
con los decanos de las facultades, deberd elaborar una propuesta para implementar de afio
académico a 2 periodos académicos ordinarios (PAO’s) anuales; sin que se afecte el calendario
académico en curso.

Cuarta.- Aquellos tramites y procedimientos que hubieren iniciado previo a la expedicion del
presente Reglamento, seran gestionados conforme a la normativa vigente a la fecha de su
inicio.

Quinta.- En el plazo maximo de ciento veinte (120) dias, las direcciones correspondientes en
coordinacién con la Direccién de Planificacidon, y bajo la supervision del Vicerrectorado

Académico, deberan desarrollar y actualizar sus procedimientos y procesos a lo dispuesto en el
presente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Primera.- Derdguese el Reglamento de Admisién, Matriculacién, Crédito, Rebajas y
Exoneraciones de la Universidad Agraria del Ecuador, aprobado por el Honorable Consejo
Universitario, mediante Resolucidn Nro. 270-2023, de 31 de mayo de 2023.

Segunda.- Derdguese todas las normas de igual o inferior jerarquia contrarias al contenido del
presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por parte del Honorable
Consejo Universitario y una vez publicado en la pagina web institucional.

Pagina 55 de 57



DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién por parte del Honorable
Consejo Universitario y una vez publicado en la pagina web institucional.

El presente “REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA
DEL ECUADOR 2026”, fue conocido en la Octava Sesion Ordinaria ante la Comision Interventora
y de Fortalecimiento Institucional para la Universidad Agraria del Ecuador, y aprobado
mediante RESOLUCION Nro. R-CIFI-UAE-SO-N0.008-139-2026, de fecha 28 de febrero 2026.
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Validar Gnicamente con FirmaEC

Rigoberto Alvarez Mufioz
RECTOR/PRESIDENTE
COMISION INTERVENTORA Y DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR
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UNIVERSIDAD AGRARIA DEL ECUADOR 2026”, fue aprobado mediante RESOLUCION Nro. R-CIFI-
UAE-SO-N0.008-139-2026, de fecha 28 de febrero 2026, en la Octava Sesién Ordinaria ante la
Comisién Interventora y de Fortalecimiento Institucional para la Universidad Agraria del
Ecuador.
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