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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 VICERRECTORADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de Programaciones Académica 2

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Convocatorias de Exámenes 

Complexivos
1

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de libros comprados/Número de 

Libros Solicitados
100%

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Eventos de difusión 

ejecutados/Número de Eventos de difusión 

programados

100%

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Programaciones de capacitaciones 

para los docentes de la UAE en áreas técnicas 

y metodológicas.

1

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de prometeos contratados 3

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número Docentes cursando estudios de 

Posgrado verificados /Número de Docentes 

cursando estudios de Posgrado

100%

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de capacitaciones para publicaciones 2

1 VICERRECTORADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Tareas Ejecutadas del proceso de Evaluación 

Institucional/ Tareas Programadas del proceso 

de Evaluación Institucional

100%

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Reglamento Interno de Carrera y Escalafon  

del Profesor e Investigador de la Universidad 

Agraria del Ecuador

1

1 VICERRECTORADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Reglamento de Evaluacion Docente 1

1 VICERRECTORADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Insumos de Oficina recibidos / Insumos de 

Oficina solicitados
100%

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

# informe 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

# Docente que inicia estudio 3

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

# Docente participante 60

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

# Docente participante 25

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

Informe de Docentes contatados 101

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

# informe 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

 # Informe 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

#  informe 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

#  informe 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo local, zonal y  nacional.

#  informe 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

# Proyectos 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Informe de Tesis 100%

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

# Tesis 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

# Articulos 35

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

# docentes participantes 10

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Informe de  proyectos comunitario ejecutado 1

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

informe de  Pasantias 100%

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Infrome del congreso 400%

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

informe de eventos 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

# Capacitación Docnete 50

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
% cumplimiento 1

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Matricula 100%

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# becas 15000%

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
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2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# informe 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# informe 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Documento 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Informes obras semestral 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Informes de compras 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
informe de requerimientos semestral 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# requerimientos 8

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# requerimientos 4

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# requerimientos 4

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Prácticas anuales 

(% de cumplimiento de las prácticas, 

basándonos en la proyecciónes de la Facultad 

)

100%

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
10 cursos de perfeccionamiento docente 10

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
4 cursos de capacitación estudiantil 4

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
4 foros a realizar al año 4

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
5 proyectos anuales 5

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
3 artículos científicos 3

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

5 proyectos de vinculación 5

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados / Requerimientos 

gestionados
100%

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados / Requerimientos 

gestionados
100%

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Mantenimientos solicitados / Mantenimientos 

gestionados
100%

3
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados / Requerimientos 

gestionados
100%

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
4 asignaturas convocadas # de asignaturas convocadas

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
4  aplicaciones a programas PhD. # de becas a docentes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
40 Asistencias de docentes # de asistencia de docentes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
100% Cursos Extracurriculares 

# de cursos extracurriculares 

realizados/ N° cursos 

extracurriculares planificados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
2 informes # de informes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
2 Planes # de planes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
2 informes

# de syllabus/ N° de syllabus 

solicitados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
2 aprobaciones # de aporbaciones

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
100% prácticas y giras

# de practicas  giras 

realizadas/ N° practicas o giras 

planificadas

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
2 informes # de informes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
100% proyectos en proceso de ejecución 

# de proectos en ejecución/ 

N° proyectos planificados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 4 libros # de libros

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 40 Artículos # de artículos
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4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
20 docentes # de docentes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
16 Asignaturas # de asignaturas

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.
100% de Participación 

# de eventos con participación 

docente  estudiantes/ N° 

eventos planificados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos. 100% de Participación 

# de eventos con participación 

de la facultad/ N° eventos 

planificados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

40 Proyectos # de proyectos

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
6 Cursos # de cursos  

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
2 informes # de matriculados

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
2 informes # de informes

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
100% de Titulados

# Titulados / N° de 

estudiantes que iniciaron el 

proceso 

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 informe # de informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
100 % personal capacitado 

# de servicios capacitados/ N° 

personal de la FEA

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
4 eventos # de eventos

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
POA 2017 1 informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 informe 1 informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
PAC 2017 1 informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 informe 1 informe

4 FACULTAD DE ECONOMÍA AGRÍCOLA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
100% de los requerimientos 1 informe

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Informe de requerimiento de contratación 

docente.
4

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Horarios y distributivos  de hora clase. 4

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

#Docentes capacitados 22

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Informes de cursos. 4

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Requerimientos de sofware de computo 

solicitados/ Requerimientos de equipos de 

computo asignados

100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

# de equipos solicitados/ # de equipos 

inventariados
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Requerimientos de libros solicitados/ 

Requerimientos de libros asignados
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Requerimientos de libros solicitados/ 

Requerimientos de libros asignados
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

Numero de Syllabus por cada asignatura 

impartida
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, 

ambientales y tecnológicos de pregrado y postgrado para 

impulsar el desarrollo  nacional.

% cumplimiento prácticas y visitas tecnicas  

realizadas.
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que 

respondan a la problemática productiva del desarrollo 

sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos 

naturales y tecnológicos.

# de Proyectos presentados y 

programados/# de Proyectos presentados 

y ejecutados

3

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que 

respondan a la problemática productiva del desarrollo 

sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos 

naturales y tecnológicos.

#Trabajos monograficos 90

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que 

respondan a la problemática productiva del desarrollo 

sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos 

naturales y tecnológicos.

#Artículos científicos publicados 7

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la 

reconversión de la matriz productiva.

% de participación docente y estudiantes 

en eventos científicos y culturales
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la 

reconversión de la matriz productiva.

%  Cumplimiento en la  participación de 

eventos de vinculación
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la 

reconversión de la matriz productiva.

# Proyectos de labor comunitaria aprobados 100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Número de colegios visitados para difundir 

la oferta academica
18
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5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
Número de estudiantes matriculados 677

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
numero de informe de alumnos becados 4

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
Informe de evaluación docente 3

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
Número de  Titulados 100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de POA 

aprobado y elaborado.
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de PAC 

aprobado y elaborado.
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
# de Informe de registro GIIES 2

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales
# de Informe de registro SNIESE 2

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Informes trimestrales de  actividades 

ejecutadas
2

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Informes trimestrales de  actividades 

ejecutadas
100%

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSEÑANZA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 

los recursos y procesos institucionales

Informes trimestrales de  actividades 

ejecutadas
2

6 SISTEMA DE POSTGRADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
Programas Presentados/Programas Aceptados 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
Número de Oficios 2

6 SISTEMA DE POSTGRADO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.
Seminario realizados 3

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Nª de Cursos asistidos 3

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
número de Articulos Publicados 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Solicitud de compras /Compras realizadas 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Solicitud de compras /Compras realizadas 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
MNF Elaborado 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
PAC elaborado 100%

6 SISTEMA DE POSTGRADO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
POA Elaborado 100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Número de proyectos de titulación 100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Seguimiento a la oganización y producción de eventos científicos 1

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Seguimiento a la participación de docentes en 

eventos científicos nacionales e 

internacionales 

100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Seguimiento a la propuesta de creación de a 

escuela formación de investigadores UAE
100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de cursos 100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Números de Proyectos 10

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Número de informes 1

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Socialización interna de avances de las 

investigaciones
100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Socialización del  informe final  de las 

investigaciones
100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Número de cursos 1

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Número de publicaciones 1200%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones científicas que respondan a 

la problemática productiva del desarrollo sostenible del sector 

agropecuario, utilizando los recursos naturales y tecnológicos.

Seguimiento de aplicación deprotocolos y 

normas científicas de publicaciones
100%
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7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Cumplimiento PAC 100%

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de  equipo de computación 1

7
DIRECCIÓN DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Cumplimiento POA 1

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Aspirantes  atendidos 100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

1 Publicación realizada / 1 publicación 

solicitada
100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Nùmero de colegios visitados 100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de veces  Oferta acádemica alzada al 

SNNA
2

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de estudiantes asignados 100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de veces que se organizan Horarios 

de clases
1

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Certificados Realizados/certificados solicitados 

por los estudiantes
100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Contratos por Servicios 

Profesionales solicitados
16

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Informe Mensual de Horas 

trabajadas por docentes
7

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

espacios entregados/espacios solicitados 100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Informe Mensual de Horas 

trabajadas por tutores
7

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Exámenes Elaborados 32

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de Informe  aprobado y envíado al 

SNNA
1

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Número de monitorias programadas por el 

SNNA
1

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Suministros de oficina recibidos / suministros 

de oficinas solicitados
100%

8
COORDINACIÓN DE ADMISIÓN Y 

NIVELACIÓN

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Equipos solicitados 100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Número de proyectos  realizados el 

seguimiento / Número de proyectos
100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Número de convenios  realizados el 

seguimiento  /  Número de convenios 

establecidos

100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Número de anexos de certificaciones / 

Solicitudes realizadas
100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensión y desarrollo 

comunitario urbano y rural que amplíen el conocimiento, 

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversión de 

la matriz productiva.

Número de publicaciones realizadas / número 

de publicaciones programadas
100%

9 LABORES COMUNITARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales Contrato elaborado 1

9 LABORES COMUNITARIAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales Gestión documental 100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de documentos escaneados/número 

de documentos recibidos
100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
POA 2016 100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales PAC 2016 100%

9 LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Suministros de oficina, equipos de oficina, 

varios
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento de los procesos 100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de Procesos 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de pasajes 

emitidos
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento de los procesos 100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de ordenes de 

Movilización Emitidas
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Numero de Procesos 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento de los procesos 100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de contratos 

emitidos
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de Solicitudes 

emitidas
100%

NO APLICA, NO SE CUENTA CON PROCESOS DESCONCENTRADOS

PROCESOS DESCONCENTRADOS

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA
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10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de solicitudes 

emitidas
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

N° de Capacitaciones Programadas en el PLan 

Anual de Capacitaciones de la Institución
30

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

N° de Procesos de evaluación anuales en la 

Institución
2

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de Contratos 

personal administratvio y de servicio 

gestionados

100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
N ° de Roles Anuales 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de Concursos a 

realizar dentro de la Planificacion de Talento 

Humano

100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de contratos 

Nombramiento, Ocasionales  y Honorarios 

solicitados y gestionados

100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de número de 

Procesos
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de requerimiento 

para mantenimiento vehicular
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de requerimiento 

para mantenimiento eléctrico
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de ordenes de 

Movilización Emitidas
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de actividades 

realizadas en la CUM
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento proceso de 

Facturación
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Informes mensuales 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento proceso de Pagos 100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# de Procesos 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# de Procesos 12

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de Procesos de 

comercialización de productos
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# de visitas en puestos de trabajo 52

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de 

Requerimiento de Suministros Programados
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento del proceso de 

adquisición de repuestos
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de requerimiento 

de herbicidas
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de requerimiento 

de pintura
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de 

requerimientos de herramientas para 

prácticas estudiantiles

100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje  de textos ingresados para el uso 

de estudiantes
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje  de encuestas analizadas para 

satisfacción de usuarios
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

porcentaje de calidad de servicio entregado a 

la comunidad
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de concurrencia entrada y salida 

del c.i.a.
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

número de certif. elaborados/número de 

certf. solicitados
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

informe de venta de articulos institucionales 

vendidos
1

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de usuarios que acuden a 

consultar
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de equipos 13

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

número de mobiliarios recibido/número de 

mobiliario solicitado
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
numero de camisetas 4000

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos de libros solicitados/ 

Requerimientos de libros asignados
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados/ Requerimientos 

asignados
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de Visita analizadas para el informe 100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados/ Requerimientos 

asignados
100%

10 DIRECCCIÓN ADMINISTRATIVA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Requerimientos solicitados/ Requerimientos 

asignados
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento de proforma 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
porcentaje de recaudaciones 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

partidas presup. Solicitadas/partidas presup. 

Asignados = 100%
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Oficios, Informes y Comun. 

Requeridos/Oficios, Informes y Comun. 

Entregados = 100%

100%
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11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

 N° Reportes Emitidos / N° Estados de cuentas 

emitidos por los bancos
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

N° Comprobantes de Pagos Emitidos / N° 

Peticiones de Pagos Recibidas
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumpliemiento 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

N° Estudiantes Matriculados / N° 

Comprobantes de Matriculas Emitidos
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Costo Estimado/Costo Real 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Declaraciones que debe 

presentar/Declaraciones presentadas
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No. Renuncias presentadas/No. Renuncias 

Pagadas
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No de Reportes/No.  Reporte del IESS 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No. De trabajadores/No. Trabajadores 

reportados en el Sistema
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Reporte del IESS/Reporte Spryn 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No de solicitudes atendidas/No. solicitudes 

realizadas
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Numero de solicitudes enviadas / Numero de 

solicitudes atendidas.
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Numero de reportes enviados. 100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Tiempo estimado a realizar / Tiempo real de 

ejecucion.
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Numero de actas realizadas / Numero de actas 

subidas al sistema.
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Numero de certificados / Numero 

liquidaciones pagadas.
100%

11 DIRECCIÓN FINANCIERA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento 100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento en el seguimiento del POA 

2015
100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No.Dictamenes Favorables emitidos por la 

SENPLADES
2

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Total of.Respuestas Realizadas/Total of. 

Recibidos a esta Dirección
100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No. De PAC elaborados 1

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No. de Proyectos realizados/No. De proyectos 

planificados
100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento en la elaboración del POA 

2017
100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento en el seguimiento del POA 

2017
100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No. De Informes de Actividades 2

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No. De veces que se reportó la información en 

SIPEIP de parte DPU/No. Veces que se solicitó 

el reporte de información de parte de SIPEIP

100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
No. de reuniones realizadas 100%

12 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

No.Solicitudes atendidas/No. Solicitudes 

realizadas
100%

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de informe del Plan Anual de 

Inversiones
1

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Procesos precontractuales ejecutados 

/procesos precontractuales programados 

en el Plan Anual de Inversiones

100%

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Proyectos ejecutados/proyectos 

programados
100%

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Mantenimiento preventivo y correctivo 

ejecutado/mantenimiento preventivo y 

correctivo programado

100%

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

informes presentados/informes 

programados
100%

13 DIRECCIÓN DE OBRAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Suministros y equipos 

recibidos/suministros y equipos solicitados
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Numero de Sesiones de Consejo Universitario 

(entre ordianarias y extraordinarias 
32

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% de cumplimiento de actas de Consejo 

Universitario
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

numero de resoluciones de Consejo 

Universitario
800

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Solicitudes atendidas / Solicitudes realizadas 100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 Solicitud atendida / 1 Solicitud realizada 100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

60 comunicaciones  contestadas/ 

60comunicaciones recibidas
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1  PAC elaborado 100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Cumplimiento en la elaboración del POA 100%
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14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
 Solicitudes atendidas / Solicitudes realizadas 100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

 número de incorporaciones realizadas / 

numero de Incorporacion planificadas.
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

número de información datos de graduados / 

numero de graduados
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

número de Tesis digitalizadas /Tesis 

digitalizadas
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento de la correcciones en datos 

generales de graduados
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento del proceso de elección 

realizado
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento del proceso de elección 

realizado
100%

14 SECRETARÍA GENERAL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% Cumplimiento del proceso de elección 

realizado
100%

15 ASESORÍA JURÍDICA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Nª de  Contratos realizados dividido para el Nº 

de contratos solicitados
100%

15 ASESORÍA JURÍDICA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Porcentaje de cumplimiento 100%

15 ASESORÍA JURÍDICA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Nº de Reglamentos Elaborados divido para el 

Nº de Reglamentos presentados
100%

15 ASESORÍA JURÍDICA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Nº de Convenios Elaborados divido para el Nº 

de Convenios presentados
100%

15 ASESORÍA JURÍDICA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Comprobantes de solicitud de material 100%

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Número de talleres, reuniones y 

capacitaciones 
3

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Visitas ejecutadas/ visitas planificadas 100%

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de capacitaciones 3

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de entrega de 

informacion del Plan de mejoras/ Plan de 

fortalecimeinto

100%

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de entrega de 

informacion de la autoevaluacion institucional
100%

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento de entrega de 

informacion de la evaluacion de carreras
100%

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Número de capacitaciones 3

16 COMISIÓN DE EVALUACIÓN
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Suministros recibidos /Suministros solicitados 100%

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Cursos recibidos/Cursos Planificados

Cumplir con el 100% del Plan 

de Capacitación del Centro de 

Cómputo

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Areas gestionada para Actualización del Edificio

Mejorar la conectividad 

mediante actualización de 

medio guiado de 5e a 6A

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Areas gestionada para Actualización del Edificio

Mejorar la conectividad 

mediante actualización de 

medio guiado de 5e a 6A

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Areas Actualizadas por Edificio

Mejorar la conectividad 

mediante actualización de 

medio guiado de 5e a 6A

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Numero de accesos establecidos

Permitir a los estudiantes 

accesar remotamente a 

nuestra infraestructura con el 

fin de accesar a las biblioteca 

Virtuales

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Cantidad de información respaldada.

Mantener la información 

institucional respaldada

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Segmentos de Red 100% de Gestión de 

cumplimiento del Proyecto de 

Mejoras de la Red de Datos

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
# Necesidades atendidas Solicitud de adquisición

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

Mantenimientos realizados/Mantenimientos 

Planificados

Plan de Mantenimiento 

Preventivo - Correctivo 

ejecutado al 100%

17 CENTRO DE COMPUTO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
Implementación completa al 100%

100% de cumplimiento de la 

implementación del Proyecto 

de Cableado Estructurado 

U.E.

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Nª de  becas asignadas / No de becas 

solicitadas
100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

No de informe

100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
 1 PAC Elaborado

1

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
1 POA Elaborado

1

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Solicitudes a las entidades pertinentes 100%

18 BIENESTAR ESTUDIANTIL

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y 

tecnológicos de pregrado y postgrado para impulsar el 

desarrollo  nacional.

Invitaciones  a profesionales a las carreras que 

se imparten en la UAE
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
ediciones semanalmente 52
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19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
ediciones anuales 4

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
ejemplares de la agenda 5500

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

material publicitario diseñado /

material publicitario programado
4000

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

material publicitario diseñado /

material publicitario programado
10

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

material publicitario diseñado /

material publicitario programado
1

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

publicaciones informativas diseñadas/

publicaciones informativas programadas
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

cobertura actividades /

cobertura actividades programadas
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

cobertura actividades /

cobertura actividades programadas
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

tickets parqueo/

tickets parqueo impresos
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
organización de eventos 1

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

elaboración de materiales/

elaboración de materiales impresos
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
% cumplimiento de elaboracion de informes 100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales
% cumplimiento de elaboracion de informes 100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

video/

video editado
1

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

material de audio/

material locutado
3

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

% cumplimiento             ( capacidad ejecutada/    

capacidad planificada)
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

%cumplimiento (materiales recibidos/ 

materiales solicitados)
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

%cumplimiento (equipos recibidos/ equipos 

solicitados)
100%

19 RELACIONES PUBLICAS
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 

recursos y procesos institucionales

%cumplimiento (muebles recibidos/ muebles 

solicitados)
100%

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 

Econ. Gabriela Morán Alvarado

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a):

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

(04) 243-9167 NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: gmoran@uagraria.edu.ec

MENSUAL

30/12/2016
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