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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Objetivo 4.-Mejorarla ef dministrativa optimizando I
1 |VICERRECTORADO jetivo &-Mejorar |a eficiencia administrativa optimizande 0%y maro ge programaciones Académica 2
recursos y procesos institucionales
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y | ,
Nimero de Convocatorias de B
1 |VICERRECTORADO tecnolgicos de pregrado y postarado para impulsar el mero de Convocatorias de Exdmenes 1
Complexivos
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientalesy | ’ )
1+ fucemecromoo Ceonlgoo e et pongrndo pr pir el | e de s compracosimerodeLirs -
Solicitados
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y |NGmero de Eventos de difusion
1 |vicerreCTORADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el ejecutados/Nimero de Eventos de difusin 100%
desarrollo nacional. programados
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y | NGmero de Programaciones de capacitaciones
1 [VICERRECTORADO tecnolégicos de pregrado y posterado para impulsar el para los docentes de a UAE en dreas técnicas y 1
desarrollo nacional. metodolgicas.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y | Nimero Docentes cursando estudios de
1 |vicerreCTORADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Posgrado verificados /Nimero de Docentes 100%
desarrollo nacional. cursando estudios de Posgrado
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
1 [VICERRECTORADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Nimero de capacitaciones para publicaciones 2
desarrollo nacional.
Tareas Ejecutadas del proceso de Evaluacion
Objetivo 4.-Mejorar la ef dministrativa optimizando I
1 |VICERRECTORADO jetivo 4.-Mejorar [a eficiencia administrativa optimizando 05 | e, cional/ Tareas Programadas del proceso 100%
recursos y procesos institucionales !
de Evaluacion Institucional
Objetivo 1.-Formar ambientales y Interno de Carreray Escalafon del
1 [VICERRECTORADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Profesor e Investigador de la Universidad Agraria 1
desarrollo nacional. del Ecuador
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
1 |vicerrecTORADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Reglamento de Evaluacion Docente 2
desarrollo nacional.
1 |vicersecronano Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los | Insumos de Oficina recibidos / Insumos de. 100%
recursos y procesos institucionales Oficina solicitados
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Objetivo 1.-Formar Ne de turas postuladas de acuerdo a
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para P 29
Ia necesidad Institucional
impulsar el desarrollo.nacional
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS e pregrado y postgrado para_[N° de Docentes patrocinados 12
impulsar el desarrollo_nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 [FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_[N° de docentes capacitados 92
impulsar el desarrollo_nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |# Docente participante a3
impulsar el desarrollo_nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, R
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para 2‘0"‘:;22‘;2”‘“ con Titulo de 4to Nivel 12
impulsar el desarrollo_nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [Informe de Docentes contatados 9
impulsar el desarrollo_nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para. [# informe 16
impulsar el desarrollo. nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | # Informe 16
impulsar el desarrollo.nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [# informe 16
impulsar el desarrollo. nacional
5 |FAcULTAD DE CIENGIAS AGRARIAS |ObIEU0 4-Mejorar 1a eficiencia administrativa Ne de Informes de Evaluaciones Docentes "
optimizando los recursos y procesos institucionales aplicadas en Periodos Ordinarios
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [# informe 16
impulsar el desarrollo. nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [# informe 14
impulsar el desarrollo.nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [N de Informes de Redisefio de carreras 9
impulsar el desarrollo.nacional
Ghjetivo 2-Potenciar investigadiones cientificas que respondan
5 |EAcULTAD DE CIENGIAS AGRARIAS |? 12 Problemtica produciva deldesarrollo sostenible del (56 de Incremento de-cunsultas y visitas en 015
sector agropecuario, uilizando los recursos naturales y bibliotecas virtuales
tecnalépicos
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensidn y desarrollo
tario urb: ] lien el to,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS [SOUmterlo urbano  rural aue amplen el conodmiento,  1yntorme de seguimientos 28
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de.
Ia matriz productiva.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
5 |FACULTAD DE CIENGIAS AGRARIAS |? 12 Problemtica productiva deldesarrollo sostenible del [ Ne de Resoluciones del Consejo 20
sector agropecuario, uilizando los recursos naturales y Univeersitario de Proyectos Aprobado
tecnoldgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientifcas que respondan
5 |FacuLTAD DE CiENcIAS AGRARIAS |2 12 Problemética produciva deldesarrollo sostenble del |, "
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
Ia problemitica productiva del desarrollo sostenible del
2 [FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |27 Provlemética productiva de desarrollo sostenible del  Articulos 25
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
roblemati I bl
5 |FAcuULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS |? 12 Problemética productiva deldesarrollo sostenible del |, 2
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnoldgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
Ia problemitica productiva del desarrollo sostenible del
2 [FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |27 Provlemética productiva de desarrollo sostenible del Ne de Libros Elaborados 9
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensién y desarrollo
i r: lien el
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |<OMnitario urbano y rural que amplien el conacimiento, # docentes participantes. o
mejorando las destrezas de la sociedad hacia lareconversién de
Ia matriz productiva
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensién y desarrollo
i r: lien el
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |<OMnitario urbano y rural que amplien el conacimiento, Informe de_proyectos comunitario ejecutado 30
mejorando las destrezas de la sociedad hacia lareconversién de
Ia matriz productiva
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensién y desarrollo
i r: lien el
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |<OMnitario urbano y rural que amplien el conacimiento, informe de Pasantias 14
mejorando las destrezas de la sociedad hacia lareconversién de
Ia matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensicn y desarrollo
2 |FAcULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS | comunitario urbano  rual que ampien el conocimiento, | N* de Cursos de Vinculo realizados por 3
mejorando las destrezas d la sociedad hacia a reconversién de | Docentes T/C
Ia matriz productiva.
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensién y desarrollo
tario urb ] lien el to,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |01 110 Urano v rirdl due amplen & conodmiento, | N® de informes de Congresos realizados 4
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de
la matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensién y desarrollo
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |omenitrio trbanoy rural aue amplien e conocimiento, | e de informes semesirales de las Ferias 2
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de | Académicas realizadas
la matriz productiva.
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |OPIetivo 4 Mejorar I efciencia adminisrativa optimizandolos |\ oo e
recursos y procesos institucionales
3 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |OPIetivo 4 Mejorar I efciencia adminisrativa optimizandolos |\ oo .
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la ef dministrativa optimizando I
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |OPIEtO #-Mejorara eficiencia administrativa optimizando 05 o e pecas asignadas a Estudiantes 114
recursos y procesos institucionales
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |OPIetivo 4-Mejorar l efciencia administrativa optimizando los ,, ;
recursos y procesos institucionales
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS |OPtivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los ,, oo - 5
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la i dministrativa optimizando I
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS [O0/ete 4-Mejorar|a eficencia administrativa optimizando 105, 1o querimientos 19
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la i dministrativa optimizando I
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS [O0/ete 4-Mejorar[a eficlencia administrativa optimizando 105, roquerimientos 3
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
recursos y procesos institucionales
3 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS # requerimientos 3
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
FACULTAD DE MEDICINA tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Informes de requerimiento docente emitidos por )
3 |VETERINARIAA Y ZOOTECNIA desarrollo. nacional el Subdecanato
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
FACULTAD DE MEDICINA tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
3 | s ERIARIAA Y Z0OTECNIA desmrrollo naciona! N* de Docentes patrocinados 2
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
FACULTAD DE MEDICINA
3 tecnol6gicos de pregrado y postgrado para impulsar el 5 cursos de perfeccionamiento docente 5
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA desamrallo nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, amblentalesy |
5 |FAcuLTAD DE MeDICINA ecnoldgicos de pregradoy postgrado para impuisar el N2 de Informes de Evaluaciones Docentes. )
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA desmrrollo naciona! aplicadas en Periodos Ordinarios.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
5 |FACULTAD DE wEDICINA tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 de Asignaturas postuladas de acuerdo a la i
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA desarrollo nacional necesidad Insttucional
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
FACULTAD DE MEDICINA tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el )
3| s ERIARIAA Y Z0OTECNIA desarrollo nacional, N2 de Informes de Redisefio de carreras 1
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
5 |FacuLTAD DE MeDICINA desarrollo nacional 8 e informes de Congresos realizados i
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA 8 ¢
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
5 |FacuLTAD DE meDICINA tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el ¢ de Eventos 0
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA desarrollo nacional
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
FACULTAD DE MEDICINA desarrollo nacional " o
100%
3T ERIARINA ¥ Z0OTECNIA N® de temas aprobados/N® tesis sustentadas
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
s lpumoseenon [ ke e
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA . : v
Ia planificacion anual de la Facultad )
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
FACULTAD DE MEDICINA desarrollo nacional X
5
3T ERINARINA ¥ Z0OTECNIA 5 cursos de capacitacion estudiantil
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
EACULTAD DE MEDIGINA ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
3 sector agropecuario, utilizando los recursos naturales. 2 publi I 2
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA erop v publicaciones anuales
tecnolégicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
FACULTAD DE MEDICINA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
3 3 12 publicaciones anuales 12
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
EACULTAD DE MEDICINA ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
3 |VETERINARIAA Y ZOOTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y 1libro 1
tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
EACULTAD DE MEDICINA ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
3 |VETERINARIAA Y ZOOTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y 5 proyectos anuales s
tecnologicos.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
FACULTAD DE MEDICINA é
3 mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de | nformes Trimestrales 4
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA |a matriz productiva,
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
FACULTAD DE MEDICINA
6n de | Realizar ev imi 1
3 |UETERINARIAA Y ZOOTECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de [Realizar eventos de seguimientos a Graduados
Ia matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
2 de Py rofesionales € .
5 |FACULTAD DE MEDICINA comunitario urbano y rural que amplien el :e :fa :“;s‘m Profesionales Jecutadas am %0
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA mejorandolas destrezas de la sociedad hacia Ia reconversion de e
Acuerdo al N2 de Estudiantes de 5to y 6to Curso
Ia matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
3 |FACULTAD DE MEDICINA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N2 de Informes de Seguimiento a los proyectos A
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA mejorandolas destrezas de la sociedad hacia la reconversién de |de Labor Cominitaria
Ia matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
5 |FACULTAD DE MEDICINA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N2 de Ponencias realizados por Docentes en s
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de |eventos , congresos academicos y Cientificos
Ia matriz productiva.
Objetivo 3 -Offecer servicios de extension y desarrollo
it lien el
5 |FAcuLTAD DE MeDICINA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, 10 proyectos de vinculacion 0

VETERINARIAA Y ZOOTECNIA

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion de
la matriz productiva.
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
5 |FAcuLTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Numero de titulos adquiridos/ Total de titulos 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales solicitados
5 |FacuLTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Cantidad de indicadores cumplidos / Total de 20% INCREMENTO
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales indicadores
5 |FacuLTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizandolos licitados / 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales gestionados
5 |FAcuLTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia optimizandolos / 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales gestionados
5 |FAcuLTAD DE MeDICINA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia optimizandolos solicitados / 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales gestionados
FACULTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
3 Egresad tos / Egresados aprobad 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales eresados inscritos / Egresados aprobados
FACULTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
3 N? de B dasa Estudiant 35
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA recursos y procesos institucionales ¢ Becas asignadasa Estudiantes
o+ |FAcuLTAD DE MEDICINA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia licitados / 100%
VETERINARIAA Y ZOOTECNIA optimizando los recursos y procesos insttucionales gestionados
.+ |FACULTAD DE ECONOMIA g:ﬁ';‘::;e:OZ'Z:JOﬁL”?eCZ‘:’;:'Ei:‘g"’ﬂp““a”‘l’s' g N de Asignaturas presentadas de acuerdo a la 7 " Jciad
AGRICOLA y o pregradoy postgrado para | ogidad institucional asignaturas solicitadas
impulsar el desarrollo.nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
a ;é‘;%g’:f DE ECONOMIA ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |N* de Docentes patrocinados 2 docentes patrocinados.
impulsar el desarrollo.nacional
4 |FACuLTAD OE ECONOMA il y ocnicas e pregrade s posarada para | deormes eborsdo o Coor 8 nformes
AGRICOLA y 9 pregradoy postgrado para | ¢ mica
impulsar el desarrollo. nacional
EACULTAD DE ECONOMIA Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, i
4 | AGRICOLA ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |N° de informes 8 Informes
impulsar el desarrollo.nacional
B T s T (T —— o
AGRICOLA y 9 pregrado y postgrado para |, . jas en periodos Ordinarios informes
impulsar el desarrollo.nacional
EACULTAD DE ECONOMIA Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, i
4 | AGRICOLA ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |N° de Informes 4 Informe
impulsar el desarrollo. nacional
4 |FACuLTAD OE ECONOMA el y acntees e pegradey pesgiado para |1 %1 s deas Feries 8 nformes
AGRICOLA y 9 pregradoy postgrado para | ., emicas realizadas
impulsar el desarrollo. nacional
.+ |FACULTAD DE ECONOMIA g:ﬁ';‘::;e:O'I'Z:JO%‘“‘Q;‘:’;:'ES e N de informes de cursos de equiparacion de 8
AGRICOLA y g pregrado y posigrado para |, <o informes
impulsar el desarrollo.nacional
EACULTAD DE ECONOMIA Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, i )
4 de pregrado y postgrado para |N° de informes del programa de induccién para I 5 Informes
AGRICOLA
impulsar el desarrollo. nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
4 |FACiLTAD DE ECONOMA ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [N de informes de las actividades que promuevan| 6 Informes
impulsar el desarrollo. nacional
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
4+ |FacuLTAD DE ECONOMIA respondan a la problemética productiva del desarrollo [N de Resoluciones del Consejo Universitario de 7 proyecios planifcad
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando 10s recursos | Proyectos Aprobado proyectos planificados
naturales
Objeivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
.+ |FACULTAD DE ECONOMA respondan a a problemética productiva del desarrollo [\ 4 inform
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando 0s recursos formes
naturales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
.+ |FACULTAD DE ECONOMA respondan a a problemética productiva del desarrollo [\ 4 inform
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando 0s recursos formes
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
FACULTAD DE ECONOMIA respondan a la problematica productiva del desarrollo
4 v N de in
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | %€ "fome 4 informes
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
4+ |FacuLTAD DE ECONOMIA respondan a la problemtica productiva del desarollo [\ b ibros
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
FACULTAD DE ECONOMIA respondan a la problematica productiva del desarrollo ) ’
4 v N* de articulos cientif
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | @€ 2rticulos cientificos 1 articulo
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
FACULTAD DE ECONOMIA respondan a la problematica productiva del desarrollo ) '
4 v N* de articulos cientif
AGRICOLA sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | @€ 2rticulos cientificos 34 articulos
naturales 6
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
4 |FAcuLTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, [N de Informes de Seguimiento  los proyectos 16 informes
AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la de Labor Comunitaria
reconversi6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensién y desarrollo
4+ |FacuLTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N de Programas de Vinculo realizados por 1 Proaram
AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la Docentes T/C rograma
reconversién de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
4 |FACULTAD DE ECONOMIA urbano y rural que amplien el conocimiento, | N° de estudiantes con practicas pre- 29 estudiantes con practicas pre-
AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la profesionales profesionales
6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
4+ |FacuLTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y ural que amplien el conocimiento, | oo 4 informes
AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversi6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, |- .
v . infor
4 |aGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la N deinforme 4informe
reconversi6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer senvicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, |-
v . infor %
4 |aGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la N deinforme 100% de los requerimientos
reconversi6n de la matriz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el .
v N Informes T I Grad
4 |aGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la nformes rady 16 Informes
6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE ECONOMIA comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, .
v N* de Informe de la actividad t
4 |acricoLa mejorando las destrezas de la sociedad hacia la @ Informe de {2 actlvdad de seguimiento 2.6 4 nformes
6n de la matriz productiva
+ |FacuLTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa \° de nforme de las sesfones de Consefo Direct| 4 informes

AGRICOLA

optimizando los recursos y procesos institucionales
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa .
4 v N* de Informe delas Resoluciones de Consefo Dir
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos insttucionales g 4 informes
+ |FAcULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa N de matriculados & informes
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales
+ |FAcULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa - de contratos 1 Andlisis de requerimiento
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales q
FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa
s U N
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales e cursos 2 cursos ejecutados
FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa .
4 v N* de informe
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales 4 informes
+ |FAcULTAD DE ECONOMA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa Linforme 12 informes
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales
+ |FAcULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa Linforme 4 informes
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos institucionales
FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa
U N de solicitudes t o
4 |acricoLa optimizando los recursos y procesos institucionales e solictudes de requerimiento 100% de los requerl
FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa .
N de solicitudes t o
4 |acRicoLa optimizando los recursos y procesos institucionales e solictudes de requerimiento 100% de los requerl
o+ |FACULTAD DE ECONOMIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa L informe 2 Anlisis del inventario
AGRICOLA optimizando los recursos y procesos insttucionales
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para 'c“:r:'l‘:::aesd"ce"‘es contitulo de 4to nivel 32
impulsar el desarrollo. nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_[Horarios y distributivos de hora clase. 2
impulsar el desarrollo.nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [N de cursos de perfeccionamiento docente 10
impulsar el desarrollo. nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para [N° de equipos solicitados para la compra. 100%
impulsar el desarrollo. nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_[N° de equipos solicitados para la compra. 100%
impulsar el desarrollo.nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |N¢ de silabos por asigantura impartida 100%
impulsar el desarrollo.nacional
Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_|Nede titulos solicitados para la compra 300
impulsar el desarrollo.nacional
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 | pRoGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA |€SPONUaN a la problemética productiva del desartollo N de resoluciones de Consejo Universitario )
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |de proyectos aprobados.
naturales
Objeivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |18SPONdan a la problematica productiva del desarrollo |y o 55 de perfeccionamiento docente 2
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |18SPONdan a la problematica productiva del desarrollo |y » vicy s cientificos 8
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales
Objeivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA |'eSPONdan @ Ia problematica productiva del desarrollo |y arieyjos cientificos 1
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 | pROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA |COMUIATI0 Urbano y rural que amplien el conocimiento, N de ponencias realizados por docenes en 100%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la eventos congresos academicos y cientificos
de la matiz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA urbanoy rural que amplien el conocimiento, |\ g dg informes de actividad realizada 2
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
de la matiz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 | procRAMAS REGIONALES OE ENsEfANZA |COMUIaTI0 Ubano y rural que amplien el conacimiento, [N de informes semestales de las ferias )
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la academicas realizadas
de la matiz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 | pROGRAMAS REGIONALES OE ENsERANZA |COUIATIO Urbano y rural que amplien el conocimiento, N de cursos de vinculo realizados por 120
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la docentes TC
de la matiz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA |COTUIATIO Urbano y rural que amplien el conocimiento, % Proyectos de capacitacion continua 100%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la aprobados
de la matiz productiva.
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | ODIEUVC 4-Mejorar |a eficiencia administrativa N° de estudiantes matriculados 400
optimizando los recursos y procesos insttucionales
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANza | OPIevo 4-Mejorar la eficiencia administrativa N@ de becas asigandas a estudiantes. 100%
optimizando los recursos y procesos insttucionales
5 | procRAMAS REGIONALES OE ENsefianza | OPIEU0 4-Melorar 1a eficiencia administrativa % de incremento de consultas y visitas en 20%
optimizando los recursos y procesos insttucionales bibliotecas virtuales
5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANza | OPIEvo 4-Mejorar la eficiencia administrativa N@ de espacios solicitados y asignados 100%
optimizando los recursos y procesos insttucionales
5 | procRAMAS REGIONALES OE ENsefanza | OPIEU0 4-Meiorar [a eficiencia administrativa Ne de informes de evaluaciones docentes )
optimizando los recursos y procesos insttucionales aplicadas en periodos ordinarios.
5 | procRAMAS REGIONALES OE ENsefanza | OPIEU0 4-Meiorar [a eficiencia administrativa Ntmero deprocesos de fitulacion 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales ejecutados
5 |prosramAS ReGiONALES DE EnseRanza |OPIEtVO 4-Melorar a efiiencia adminsrativa Ne de informes semesrales de seguimiento N
optimizando los recursos y procesos institucionales a graduados
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENseRANzA | ODISUVC 4-Mejorar |a eficiencia administrativa Numero de eventos realizados 1
optimizando los recursos y procesos institucionales
5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENseRANzA | ODISUVC 4-Mejorar |a eficiencia administrativa Numero de informes 2
optimizando los recursos y procesos institucionales
5 |prosramas ReGiONALES DE EnseRanza |OPIEtVO 4-Mejorar a efiiencia adminstrativa Porcentaje de cumplimiento de POA 100%
Ios recursos y procesos institucionales aprobado y elaborado.
5 |procRAMAS REGIONALES OE ENseRanza | ODIEUV0 4-Meiorar 1a eficiencia administrativa Porcentaje de cumplimiento de PAC To0%
optimizando los recursos y procesos insitucionales aprobado y elaborado,
5 |procRAMAS REGIONALES OE ENseRanza | ODIEUV0 4-Meiorar 1a eficiencia administrativa Informes trimestrales de actividades To0%
optimizando los recursos y procesos insitucionales ejecutadas
5 |procRAMAS REGIONALES OE ENseRanza | ODIEUV0 4-Meiorar 1a eficiencia administrativa Informes trimestrales de actividades T00%
optimizando los recursos y procesos insitucionales ejecutadas

4dell
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Obietivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 1.-Formar
6  [SISTEMA DE POSTGRADO ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para Ac: tados o 100%
impulsar el desarrollo_nacional P!
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
6  |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de Oficios 200%
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
6  |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Seminario realizados 3
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
6  |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el | Jornada de cursos realizados para 4 maestrias 1
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
6  |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el numero de cursos realizados 3
desarrollo nacional.
¥ i imi
6 |SISTEMA DE POSTGRADO Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los N2 de Cursos asistidos 3
recursos y procesos institucionales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
. bl
6  |SISTEMA DE POSTGRADO 2 la problemitica productiva del desarrollo sostenible del namero de Articulos Publicados 1
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y.
tecnologicos.
o |sistema o poserano Obietivo 4. Meforar Ia eficienca administrativa Optmizando 105 | . . e cormorac /Comras realizadas 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
6 [SISTEMA DE POSTGRADO ! 3 P MNF Elaborado 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
6 [SISTEMA DE POSTGRADO ! 3 P PAC elaborado 100%
recursos y procesos institucionales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los POA Elaborado 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
6 |SISTEMA DE POSTGRADO tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 de Programas de Maestria Ejecutados 500%
desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
N2 de Docentes TC contratados para el sistema
6  |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el P 5
de Posgrado
desarrollo nacional.
6 |SISTEMA DE POSTGRADO Objetivo 4.-Mejorar |a eficiencia administrativa optimizando los N2 de Consejos de Posgrado Realizados 2
recursos y procesos institucionales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N° Programas  proyectos propuestos Ajunio 2017 el 100% de los programas y.
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo 9 ¥ proyectos prop proyectos propuestos de investigacion serén
7 multidisciplinares y alineados al Plan de :
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos multidisciplinares y estaran alineados a las
! desarrollo Nacional/Total Proyectos ¢
naturales y tecnolégicos. politicas y plan de desarrollo nacional
B Ajunio 2017 el instituto cuenta con una
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que rticulacién formada por grupos de
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo Instituto de Investigacién con estructura ? 0 ) !
7 t investigacién por dreas cientificas y
INVESTIGACION sostenible del sector utilizando los aprobada bl facultad tigad:
Sanrales y tenoldgicos responsables por facultades e investigadores a
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que . .
A diciembre 2017 el 100% de las lineas activas
5 |omecaion o provecros o respondan a la problematica productiva del desarrollo | -I"63S de Investigacion “”“aj - s e o
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos P
! regionales y nacionales necesidades de desarrollo regional y nacional
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que .
A e A diciembre 2017 al menos el 10% de los
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo | 0€ Proyectos de Investigacion que ) ,
7 cuenten con colaboracion de ofras proyectos de investigacion contarén con la
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos ,
! [Total de Proyectos colaboracion de otras instituciones externas
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
e A diciembre 2017 tener al menos 10 proyectos
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo. |, 109ramas ¥ proyectos desarrallados que , prov
7 cubran las prioridades de desarrollo de investigacién que aporten a las prioridades
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
! n regionales e ded local, regional o
naturales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo o
7 | INvESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |- 9€ Libros Publicados 3
naturales y tecnolégicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que ° de Informe de General Sequimiento
, |preccion e provecros oe respondan a la problematica produciiva del desarrollo [0 e 18 SARAE Iosg o cmy 0
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos |/ 1*/1°® JSS P proye
naturales y tecnolégicos. o
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que A diciembre 2017 el 100% de los trabajos de
5 DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo N° Tesis pregrado y posgrado alineados a titulacién de pregrado y posgrado estaran
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | Programas y Proyectos Institucionales alineados a Programas y Proyectos
naturales y tecnolégicos. Institucionales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que )
. Adiciembre 2017 se contaré con
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo | NOMativas, Procedimientos definidos y "
7 - aprobados para la biisqueda de fondos. procedimientos y estrategias definidas para la
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utizando los recursos |26 725 P2 oo o i g6 o o
Sanralas y tacoibgicns uisqueda y difusion de fondos concursables
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N
« o Realizar al menos 1 propuesta de
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo |+ d€ Propuestas de investigacién ) prop )
7 - realizadas para fuentes de financiamiento westigacion anual para la obtencion de
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utizando los recursos el #2755 Pe O o2 (€ T . . "o
Sanralas y tacoibgicns inanciamiento externo en convocatorias I+
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo o
7 | INvESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |- 9€ Docentes Capacitados 60
naturales y tecnolégicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo N eventos cientificos / N° Facultad A diciembre 2017 lograr al menos 1 evento
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | "o 08 G1eniicos TN Faculiades cientifico anual por Facultad
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemdtica productiva del desarrollo .
7 : o 16
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuatio, utlizando los recursos | " 4€ rticulos cientificos
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que & de Ponencias realizados por Docentes
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo o
7 s en eventos , comgresos academicos y 20
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utlizando los recursos 7. 10%
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
, |pecaion o provecros o respondan a la probleméica productva del desarrollo |y oo .
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
A diciembre 2017 contar con una plataforma
, |pecaion o provecros o respondan a la problematica productiva del desarrollo | Plataforma de gestion de proyectos en ol o Gesamalle o i e
INVESTIGACION sostenible del sector utilizando los desarroll ® pare B
! proyectos de investigacin
naturales y tecnolgicos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
, |pecaon o provecos o respondan a la problematica productiva del desarrollo [N° de Alianzas interinstitucionales B
INVESTIGACION sostenible del sector utilizando los
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
, |pecaon o provecros o respondan a la problematica productiva del desarrollo [ N° de PhD requeridos por drea de A diciembre 2017 contar con una plana
INVESTIGACION sostenible del sector utilzando los 6 docente requeridos por areas de investigacion
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N° de programas y proyectos de A diciembre 2017 el 80% de los programas y
, |pmeccion ok provectos e respondan a la problematica productiva del desarrollo 6 on q proyectos de vincularan sus

INVESTIGACION

sostenible del sector agropecuario, utilizando 0s recursos
naturales y tecnolégicos.

ue
amejorar la calidad de vida de los sectores
productivo agropecuario ~ambiental

resultados esperados con los sectores
productivo agropecuario ~ambiental.
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que  diciembre 2017 poseer al menos 1 revista
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo | Eventos de promocion para creacion de o
7 : cientificas especializadas y reconocida en
INVESTIGACION sostenible del sector utilzando los tas cientificas e s ot
e ases de datos cientificas
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que )
. Adiciembre 2017 lograr insertar introduci la
, |pmeccion ok provecros e respondan a la problemética productiva del desarrollo | Revista institucional en bases de datos roiotn mm“m’f‘a‘ o bses o ot
INVESTIGACION sostenible del sector utilizando los i o
e cientificas
DIRECCION DE PROYECTOS DE Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa
£ 100%
7 | mvesieacion optimizando los recursos y procesos institucionales Cumplimiento PAC
, |oeccion o provectos o Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa Niimero de equino de computacion .
INVESTIGACION optimizando los recursos y procesos institucionales auip P!
;. |oeccion o provectos o Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa Cumplimiento POA 100%
INVESTIGACION optimizando los recursos y procesos institucionales
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extensién y desarrollo
(COORDINACION DE ADMISION Y comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
" . 100%
& [NveLacion mejorando las destrezas de la sociedad hacia la Aspirantes atendidos
reconversi6n de la matriz productiva.
Objeivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
& |coOROINACIN DE ADMISION ¥ comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, - [2 Publicacion realizada / 2 publicacion Loos
NIVELACION mejorando las destrezas de la sociedad hacia la solicitada
reconversion de la matriz productiva.
o |COORDINACION DE ADMISION ¥ Objetivo L.-Formar D”"es‘°":':$:’ﬂf;‘;’:;am para | Vimero de veces Oferta acidemica alzada )
NIVELACION impulsar el desarrollo_nacional al SNNA
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Numero de veces que se organizan Horarios
& | veacion ambientales y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para [\ 2
impulsar el desarrollo nacional le clases
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Certificados Realizados/certificados
L o ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | 1 *20%° % BACO% SO 100%
impulsar el desarrollo_nacional solicitados por los estudiantes
COORDINACION DE ADMISION ¥ Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, )
& | veacion ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_[Ndmero de estudiantes asignados 100%
impulsar el desarrollo_nacional
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Nimero de Contratos por Servicios
L o ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |10 % O 90" 100%
impulsar el desarrollo_nacional rofesionales solicitados
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Numero de Informe Mensual de Horas
& | veacion ambientales y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para [11-"57% 1€ PO 100%
impulsar el desarrollo_nacional rabajadas por docentes
COORDINACION DE ADMISION ¥ Objeivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ’ )
8 [ maaon ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para_|Nmero de Exémenes Elaborados 100%
impulsar el desarrollo. nacional
o |cooromacion oe aomision v Obietvo 1-Formar profesionales Bropecuarios AMOTIAISSY | suminisros de oficinarecibicos / suminisros de 100
e ecnol6gicos de pregrado y postgrado para impulsar el o o
desarrollo nacional.
COOROINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.Formar profesonales agropecuarios, ambientales o
8 . tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Readecuacion de bafio de Oficina 100%
NIVELACION
desarrollo nacional.
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensidn y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, Nimero de Labores Comunitarias cerradas 100% de las cameras cumplan con la
9 |LABORES COMUNITARIAS yruralque amp " " planificacion, ejecucién y evaluacion de las
mejorando las destrezas de la saciedad hacia la reconversién de |/NGmero de Labores Comunitarias planificadas
Iabores comunitarias estudiantiles
Ia matriz productiva
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensicn y desarrollo
" v Nimero de practicas pre profesionales cerradas 100% de fas carreras cumplan con la
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, " ¢ 00% de [as carrer: )
9 [LABORES COMUNITARIAS .| /Nimero de practicas pre profesionales planificacion, ejecucion y evaluacion de las
mejorando las destrezas de la sociedad hacia lareconversién de. !
planificadas précticas pre profesionales estudiantiles
Ia matriz productiva
Objetivo 3.-Offecer servicios de extensidn y desarrollo Nimero de cursos de capacitacion continua 100% de las carreras cumplan con la
s |uasones comunimans comuniario urbano y rural que amplen e conocimiento, guiada por o docentes cerradas /Nmero de | planificacion, ejecucién y valuacion de los
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de | cursos de capacitacion continua guiada por los | cursos de capacitacidn continua guiada por los
Ia matriz productiva docentes planificadas docentes
Nimero de convenios suscritos con organismos
Ot 3Ofecer s de otensin  esarolo piblc s decooprscin. 1005 de os convenios aprabados ean
o | iasones comunimanas comunitario urbano  rual que amplen el conocimiento, finterinstitucional con los que se esté cieutados e acttiades o imedcion con
mejorando las destrezas de la Sociedad hacia a reconversién de [trabajando/Nimero de convenios suscritos con e
Ia matriz productiva. organismos pilblicos y privados de cooperacién
interinstitucional aprobados
Objetivo 3.-Offecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, Aprobacién del plan de mejoras de fa
9 |LABORES COMUNITARIAS yrural que amp " |Actividades realizadas / Actividades presentadas " P )
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién de. Vinculacién con la Sociedad
Ia matriz productiva
Documentos fisicos archivados tanto en fisico y ) )
o | iasones comunimanas Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa o el comeaponcientes e 2017 4o Dpre | 100% de 2 documentacion d a vinculcién
recursos y procesos institucionales archivada y eacaneada
de Labores Comunitarias
Objetivo 4.-Mejorar Ia ef dministrativa optimizando | 1 Secretaria contratada para las actividades d
s |uasones comunimans Jetivo 4-Melorar I efcencia adminisrativ optimizandolos| ecretaria contratada para las actividades de|
recursos y procesos institucionales gestion documental para el afio 2017
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
9 |LABORES COMUNITARIAS 9 " P POA 2017 100%
recursosy procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
9 |LABORES COMUNITARIAS 9 3 P PAC2017 100%
recursosy procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
9 |LABORES COMUNITARIAS 9 3 P Suministros de oficina 100%
recursosy procesos intitucionales
Mejorar Ia ef imizando
o | iasoes comunimaras Objetivo 4-Mejorar l eficencia adminisratva optimizandolos | (o o 100%
recursos y procesos institucionales
PROCESOS DESCONCENTRADOS
NO APLICA, NO SE CUENTA CON PROCESOS DESCONCENTRADOS
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
\ Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los |
10| DIRECCCION ADMINISTRATIVA " i’ P Nimero de Procesos 100%
recursos y procesos institucionales
. Mejorar Ia ef imizando
16 |oReccaion AoMIsTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizandolos | oo 1
recursos y procesos institucionales
\ Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
10 [DIRECCCION ADMINISTRATIVA 3 3 P! Pasajes emitidos 100%

recursos y procesos institucionales
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

No. Descripcién de la unidad Obietivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
10 |oReccaion AommisTRATIVA Objetivo 4-Mejorar la eficiencia adminitrativa optimizando los | 100%
recursos y procesos institucionales
. ¥ i imi
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obletivo & Mejorar a eficiencia administrativa optimizando 105 | o ere e Movilizacion Emitidas 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA 9 3 P Procesos 12
recursos y procesos institucionales
. ¥ i imi
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los Procesos 100%
recursos y procesos institucionales
10 |oReccaion AommisTRATIVA Objetivo 4 -Meforar a eficiencia administrativa optimizandolos | L oL 100%
recursos y procesos institucionales
. ¥ i imi
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los Solicitudes emitidas 100%
recursos y procesos institucionales
10 |oReccaion AommisTRATIVA Objetivo 4 -Mejorar a eficiencia administrativa optimizandolos | o Lo oo 100%
recursos y procesos institucionales
. ¥ i imi
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los Solicitudes emitidas 100%
recursos y procesos institucionales
10 |oReccaon AommisTRATVA Objetivo 4 -Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los | o Lo oo 100%
recursos y procesos institucionales
10 |oIRECCaION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Porcentaje de textos ingresados para el uso 100%
recursos y procesos institucionales de estudiantes
10 |oRECcaioN AOMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Porcentaje de encuestas analizadas para 100%
recursos y procesos institucionales satisfaccion de usuarios
10 |oIRECCaION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |porcentaje de calidad de servicio entregado 100%
recursos y procesos institucionales a la comunidad
10 |oiRECCaION AOMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Porcentaje de concurrencia entrada y salida 100%
recursos y procesos institucionales del c.ia.
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | nimero de certif. elaborados/numero de 100%
recursos y procesos institucionales cert. solicitados
10 |oReccaion AoMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |informe de venta de articulos institucionales 100%
recursos y procesos institucionales vendidos
10 |oIRECCaION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Porcentaje de usuarios que acuden a 100%
recursos y procesos institucionales consultar
Objetivo 4.-M la efi dministrativa optimizando I
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA jetivo - Mejorar [a eficiencia administrativa optimizando 08 mero de camisetas 4.000
recursos y procesos institucionales
10 |oIRECCaION ADMINISTRATIVA Objetivo 4 -Mejorar a eficiencia adminisrativa optimizando los [Requerimiento de Equipos, Sistemas y 100%
recursos y procesos institucionales Paquetes Informaticos programados.
10 |oREccaion AoMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los |Requerimiento Maquinaria y Equipos 100%
recursos y procesos institucionales Programados
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obletivo 4 Melorar la eficiencla optimizando los de Publicidad 100%
recursos y procesos institucionales
10 |oiRECCaION AOMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Porcentaje de Visita analizadas para el 100%
recursos y procesos institucionales informe.
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los Namero de Procesos 1
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA " y P! Numero de Procesos 1
recursos y procesos institucionales
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa opt Oficios 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA 9 " P Ordenes de Mouilizacién Emitidas 100%
recursos y procesos institucionales
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo &-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando 105, 4¢ 4c1idades realizadas en la CUM 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-M la efi dministrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA jetivo ‘ejorar |2 eficiencia administrativa optimizando los # de Facturas 100%
recursos y procesos institucionales
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los Informes mensuales 12
recursosy procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA 9 " P +# de Procesos 12
recursos y procesos institucionales
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 4 de Procesos 12
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA 9 " P +# de Procesos 100%
recursos y procesos institucionales
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizando los de Carpas 0 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA 9 y P! Requerimiento de Repuestos Programado 100%
recursos y procesos institucionales
- Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
10 [DIRECCCION ADMINISTRATIVA " ) P Requerimiento de Lubricantes Programado 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los i
10 [DIRECCCION ADMINISTRATIVA i ) P Requerimiento de Insumo Agricolas 100%
recursos y procesos institucionales Programado
10 |omeccaon aommisTraTvA Objetivo 4 -Mejorar a efciencia administrativa optimizando los |Requerimiento Materiales de Pintura, 100%
recursos y procesos institucionales Eectricidad y Plomeria CUM Programado
. Objetivo 4.-M la efi timizando I
10 | Recccion aovsTRATVA jetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizando los de Aires 100%
recursos y procesos institucionales Programado
. Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizando los
10 | DIRECCCIGN ADMINISTRATIVA 9 i’ P g 100%
recursos y procesos institucionales
N de Capacitaciones Programadas en el
" - rar la efi imizando |
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | o s o' g Capacitaciones de la 100%
recursos y procesos institucionales .
Institucion
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 105 |\« g procesos de evaluacién anuales en la 1
recursos y procesos institucionales
. ~Mejorar la efi imizando
16 |oReccaion AoMIsTRATIVA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los |No. Contratos personal administratvio y de 100%
recursos y procesos institucionales senvicio
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
10 [DIRECCCIGN ADMINISTRATIVA " " P N ° de Roles Anuales 12
recursos y procesos institucionales
) ¥ f imi
16 |oEccaion aoMIsTRATIA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los [No. Concursos a realizar dentro de la 100%
recursos y procesos institucionales Planificacion de Talento Humno
Objetivo 4.-MejorarIa eficiencia administrativa optimizando los | No.
10 |DIRECCCION AOMINISTRATIVA i i P No. Contratos Nombramiento, Ocasionales J00%
recursos y procesos institucionales y Honorarios
s Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA " 4 P Requerimiento de Mobiliarios Programados 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA 4 i’ " de 100%
recursos y procesos institucionales
) ¥ f imi
16 |oeccaion aommisTRATIA Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los " 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4. Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento de proforma. 100%
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales Ingreso Presupuestado/ ngreso Percibido 100%
Objetivo 4. Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento. 100%
Obetivo 4-Meforar 1a eficiencia adminstrativa optimizando los| i socitadas Partd
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales artidas presupuestaria solcitadas/Partidas 100%
presupuestarias asignadas.
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento. 100%
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los | Oficios, Informes y Comunicaciones
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales Requeridos/Oficios, Informes y Comunicaciones 100%
Entregados
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
Depositos Contables y Presupuestarios
11 | DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales P v Presup 100%
Registrados/Depositos Recibidos.
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los| _ N
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales " Comprobantes de Pagos Emitidos/ 100%
Solictudes de Pagos Recibidas.
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumpliemiento 100%
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los| _ .
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales " Estudiantes Matrlculados / N° Comprobantes 100%
de Matriculas Emitidos.
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales Reporte de Gastos (Curs Generados y Pagados) 100%
Obietivo 4 Mejorar Ia eficiencia adminstrativa optimizandolos [ o0
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales 100%
presentadas
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
No. Renuncias presentadas/No. Renuncias
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales P / 100%
Pagadas
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCIGN FINANCIERA recursos y procesos institucionales No de Reportes/No. Reporte del IESS 100%
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
No. de trabajadores/No. Trabajadores
11 [DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales adores/ 5 100%
reportados en el Sistema.
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursosy procesos institucionales Reporte del IESS/Reporte Spryn 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizandolos ctades
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales 100%
realizadas
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursosy procesos institucionales o de solicitudes atendidas/No. solctudes 100%
realizadas
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Numero de reportes enviados 100%
Objetivo 4-Meforar Ia eficiencia adminstrativa optimizando los| imado a realizar /T L
11 |DIRECCION FINANCIERA recursosy procesos institucionales jempo estimado a reallzar /Tiempo real de 100%
cjecucion.
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los|
Nimero de actas realizadas / Nimero de actas
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales 100%
subidas al sistema.
Objetvo 4-Mejorar  eficenca sdminstrativa optimizando os | - " " P
11 |DIRECCION FINANCIERA recursosy procesos institucionales amero de certificados / Ndmero liquidaciones 100%
pagadas
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa o
11 |DIRECCION FINANCIERA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
Objetivo 4-Meforar Ia eficiencia administrativa optimizandollos |, o pon
12 | DIRECCION DE PLANIFICACION recursosy procesos intitucionales % umplimiento en e seguimiento el 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia N
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales 100%
administracion documen tal
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursosy procesos institucionales No. De PAC elaborados 100%
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa opti o de Proyectos reaiados/No. De proyectos
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales 1
planificados
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursosy procesos institucionales % Cumplimiento en la elaboracién del POA 2018 100%
) ) Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa opti ¢ Complimiento en e sguimiento del POR
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales oo 100%
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales Porcentaje de reuniones realizadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los | No. De veces que se reporto la informacién en
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales SIPelP de parte DPU/No. Veces que se solicité el 100%
reporte de informacién de parte de SIPEIP
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales Informe de seguimiento 100%
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales No. de reuniones realizadas. 1
Gbjetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
) ) i ndi !
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales :';i::;?"“ atendidas/No. Slictudes 100%
Gbjetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
) ) i ndi !
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION recursos y procesos institucionales :';i::;?"“ atendidas/No. Slictudes 100%
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los|
13 | DIRECCION DE OBRAS recursos y procesos institucionales Numero de informe del Plan Anual de 100%
Inversiones
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |Procesos precontractuales ejecutados
13 |DIRECCION DE OBRAS recursos y procesos institucionales /procesos precontractuales programados en 100%
el Plan Anual de Inversiones
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los }
13 |DIRECCION DE OBRAS recursosy procesos institucionales Proyectos ejecutados/proyectos 100%
programados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los | Mantenimiento preventivo y correctivo
13 |DIRECCION DE OBRAS recursos y procesos institucionales ejecutado/mantenimiento preventivo y 100%
correctivo programado
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4. Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
13 |DIRECCION DE OBRAS recursos y procesos institucionales informes presentadosfinformes programados 100%
Objetivo & -Mejoar 1 efcencia adminstrativa optimizando os [ o o
13 |DIRECCION DE OBRAS recursos y procesos institucionales uministros  equipos recibidos/suministros 100%
¥ equipos solicitados
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los | Nimero de Sesiones de Consejo Universitario
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 P " 32
recursos y procesos institucionales (entre ordianarias y extraordinarias)
% Cumplimiento de la elaboracion y
. ¥ i imi
1o |secherania ceneraL Obietivo Meorar I efcencia administativa optimizando los || - BF TRRPIC B2 SESRRRTY 2
recursos y procesos institucionales
Universitario
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los [% Cumplimiento de Resoluciones emitidas por el
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 P P P 100%
recursos y procesos institucionales H. Consefo Universitario
] ¥ f i B .
1o |secherania ceneRaL Obietivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los % Cumplmiento de dar fe de as copias y 100%
recursos y procesos institucionales certifcaciones debidamnete autorizado
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 |SECRETARIA GENERAL 4 i’ P % Cumplimiento de envio de comunicaciones 100%
recursos y procesos institucionales
. ¥ i imi
14 |SECRETARIA GENERAL Obletivo d.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 105 | o alaborados / # Titulos solcitados 100%
recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los % Cumplimiento de entrega de Titulos de 3er
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 P P # v 100%
recursos y procesos institucionales 4to Nivel
10 |secherania ceneral Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia optimizando los dos que irman en el Libro de 100%
recursos y procesos institucionales Incorporacion
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los | niimero de informacién datos e graduados
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 P " # / 100%
recursos y procesos institucionales nimero de graduados
10 |secherania eneral Obietivo Mejorar I eficencia admiistrativ optimzando 0s | o i )
recursos y procesos institucionales
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 [SECRETARIA GENERAL " 3 @ nimero de Tesis digitalizadas 100%
recursos y procesos institucionales
10 |secherania ceneral Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento de la correcciones en datos 100%
recursos y procesos institucionales generales de graduados
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizandolos % Cumplimiento actuar como Secretario del
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 @ P 100%
recursos y procesos institucionales Comité de tica
10 |secherania ceneral Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento de la elaboracion de actas y 100%
recursos y procesos institucionales llevarias ordenadamente
% Cmplimiento actuar como Secretario del
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 |SECRETARIA GENERAL 4 i’ @ Comité de Fijacion de Precios y Prestacion de. 100%
recursos y procesos institucionales !
Servicios
10 |secherania ceneral Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento de la elaboracion de actas y 100%
recursos y procesos institucionales llevarias ordenadamente
. Objetivo 4.-MejorarIa eficiencia administrativa optimizando los
14 [SECRETARIA GENERAL " 3 @ % Cumplimiento mensual del Informe 12
recursos y procesos institucionales
10 |secherania ceneral Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento de la nofificacin a los entes 100%
recursos y procesos institucionales del Estado
. Objetivo 4-Mejorar la eficiencia optimizando los contestadas
14 |SECRETARIA GENERAL " 3 P / 100%
recursos y procesos institucionales recibidas
10 |secherania eneral Obietivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando os | oo o )
recursos y procesos institucionales
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 [SECRETARIA GENERAL 9 3 @ % Seguimiento del POA 100%
recursosy procesos institucionales
1o |secherania ceneraL Obietivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administativa optimizando los | Revisicn y elaboracidn de fos Certficados Labor 100%
recursos y procesos institucionales Comunitaria y de Praticas Pre-Profesionales
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 [SECRETARIA GENERAL 9 " P certificados recibidos / certificados firmados 100%
recursosy procesos institucionales
1o |secherania ceneraL Obietivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los % Cumplmiento de a Implementacicn del 100%
recursos y procesos institucionales Archivo Central
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los % Cumplimiento el proceso de eleccion a
14 [SECRETARIA GENERAL 4 ) ! % Cumpl P 100%
recursosy procesos institucionales convocar
1o |secherani ceneraL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento del proceso de eleccion a 100%
recursos y procesos institucionales convocar
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los % Cumplimiento el proceso de eleccion a
14 [SECRETARIA GENERAL 4 ) ! % Cumpl P 100%
recursos y procesos institucionales convocar
1o |secherania ceneraL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los |% Cumplimiento del proceso de eleccion a 100%
recursos y procesos institucionales convocar
. Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
14 [SECRETARIA GENERAL 9 " P Solicitudes atendidas / Solicitudes realizadas 100%
recursosy procesos institucionales
Objetivo & -Mejorar Iaefcencia admimstratia optimizando los | "o 5 ;
15 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales le Coniratos realizados dividido para el 100%
N° de contratos solicitados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa o
15 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
Objetivo & -Mejoar I efcencia administrativa optimizando os [ o o
15 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales le Reglamentos Elaborados divido para 100%
€l N° de Reglamentos presentados
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimi N
15 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales N° de Convenios Elaborados divido para el 100%
N° de Convenios presentados
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
16 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales Comprobantes de solicitud de material 100%
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4. Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
15 |ASESORIA JURIDICA recursos y procesos institucionales N° de Convenio de Practicas pre- 100%
. . Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa )
16 | COMISION DE EVALUACION Nimero de talleres, reuniones y capacitaciones 3
optimizando los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia
16 | COMISION DE EVALUACION et " . reuniones 3
optimizando los recursos y procesos institucionales
. . Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa
16 | COMISION DE EVALUACION Visitas ejecutadas/ visitas planificadas 100%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia de
16 | COMISION DE EVALUACION et ' . 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales informacion del Plan de mejoras
. . Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia i 5
16 | COMISION DE EVALUACION ) 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales informacion de Ia Evaluacion institucional
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia
16 | COMISION DE EVALUACION et ' . 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales
. . Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa
16 | COMISION DE EVALUACION Suministros recibidos /Suministros solcitados 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia
16 | COMISION DE EVALUACION et ' . i POA 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales
) . Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia
16 | COMISION DE EVALUACION PAC 100%
optimizando los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
17 [CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de Megas que posee [a 100%
Universidad
Objetivo 4.-MejorarIa eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de accesos por Edificios 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de Bibliotecas Contratadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de Licencias adquiridas 100%
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de Contrato y Registro 100%
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
Cumplir con el 100% del Plan de
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales # Cursos recibidos/Cursos Planificados Pl ¢ :
Capacitacién del Centro de Cmputo
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
. Actualizar los servidores actuales con su
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales 4 Numero de senvidores reemplazados
respectivo Backup
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los Mantener la informacién institucional
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales # Cantidad de informacion respaldada.
respaldada
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales # Necesidades atendidas Solicitud de adquisicion
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 100% de cumplimiento en la gestion del
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales # Sistemas fisicos Instalados Proyecto de Mejoramiento de
Infraestructura Tecnolégica
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Plan de Mantenimiento Preventivo -
yer Mantenimientos realizados/Mantenimientos. Correctivo ejecutado al 100%
Planificados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los 100% de cumplimiento de la
17 |CENTRO DE COMPUTO recursosy procesos institucionales Cantidad de puntos conectados. implementacion del Proyecto de Cableado
Estructurado U.E
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursosy procesos institucionales Cantidad de puntos corregidos 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursosy procesos institucionales Cantidad de procesos mejorados 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa op
17 |CENTRO DE COMPUTO recursos y procesos institucionales Cantidad de modulos conseguidos 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
17 |CENTRO DE COMPUTO recursosy procesos institucionales Cantidad de Edificios Conectados 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y | _
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el z‘oh‘l?;dzas asignadas / No de becas 100%
desarrollo local, zonaly_ nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y_nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 290
desarrollo local, zonaly_ nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 200
desarrollo local, zonal y_nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 145
desarrollo local, zonaly_ nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 20
desarrollo local, zonal y_nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonaly_ nacional.
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursosy procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4. Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales 1 PAC Elaborado 100%
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales 1 POA Elaborado 100%
Objetivo 4. Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 145
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 40
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
18 | BIENESTAR ESTUDIANTIL recursos y procesos institucionales Solicitud a la entidad pertinente 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales ediciones semanalmente 52
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales ediciones anuales a
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales ejemplares de la agenda 5500
Obietivo 4. Mejorar [a ficiencia administrativa optimizando os| oo\ Le s ateral
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales s 4000
publicitario programado
Objetivo 4Meforar Ia eficiencia admiistrativa optimizando s o/ Lol
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales material publicitario disenado / materia 10
publicitario programado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizandolos | oo
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales » 100%
/publicaciones informativas programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales cobertura actividades / cobertura actvidades 100%
programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales cobertura actividades / cobertura actvidades 100%
programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales organizacién de eventos 1
Obietivo 4-Meforar Ia eficiencia admiistrativa optimizandolos [ Lo L
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales elaboracion de materiales / elaboracion de 100%
materiales impresos
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales % cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales % cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales video / video editado 1
Objetivo 4Meforar Ia eficiencia administrativa optimizandolos | /-
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales material de audlo 3
material locutado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando los
% cumplimiento (capacidad ejecutada/
19 |RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales 100%
capacidad planificada)
Objetivo 4-Meforar Ia eficiencia administrativa optimizandolos [y Lo
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales cumpimiento (materiales recibidos! 100%
materiales solicitados)
Objetivo 4 Mejorar [a eficiencia administrativa OpMZaNd 105y Lo /oo
19 [RELACIONES PUBLICAS recursos y procesos institucionales P auip P 100%
solicitados)
No Aplica, en razon de la autonomia universitaria prescrita en el Articulo 355 de la
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) s s P
Constitucion de la Repiiblica del Ecuador
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