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Art. 7 dela Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades 2dministrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad
Descripcién de la unidad

Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizande
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 1.-Formar profe agropecuarios, Y |Ndmero de Convocatorias de Exdmenes
1 |VICERRECTORADO tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Complexivos

desarrollo local, zonaly nacional,

Objetivo 1.-Formar f agropecuarios, ¥ |Numero de libros comprados/Nimero de Libros
VICERRECTORADO tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el Solicitados
desarrollo local, zonaly nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales ¥ [Namero de Eventos de difusion —
100%

Numero de Programaciones Académica

VICERRECTORADO

VICERRECTORADO tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el ejecutados/Numero de Eventos de difusion
desarrollo local, zonal y nacional. programados
Obletivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientajes ¥ [Numero de Programaciones de capacitaciones
1 |VICERRECTORADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Para los docentes de la UAE en areas técnicas y
e bl 1l

desarralln loca a alésica
Obietivo 1.-Formar profesi , ambii Numero Docentes cursando estudios de
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el

desarrollo local, zonaly nacional.

Objetivo 1.-Formar i agropecuarios, ambi
1 |VICERRECTORADO tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el

Posgrado verificados /Numero de Docentes
cursando estudios de Posgrado

VICERRECTORADO

Numero de cap:

€s para publicaciones

Tareas Ejecutadas del proceso de Evaluacion
Institucional/ Tareas Programadas del proceso 100%
de Evaluacion Institucional

desarrollo local, zonaly nacional.

Obietivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

VICERRECTORADO

Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnol6gicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonal y nacional

Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador de la Universidad
Agraria del Ecuador

VICERRECTORADO

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies ¥ |Reglamento de Evaluacion Docente
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional,

VICERRECTORADO

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Insumos de Oficina recibidos /Insumos de
Oficina solicitados

VICERRECTORADO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales v
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional,

N? de Asignaturas postuladas de acuerdo ala
necesidad Institucional

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonaly nacional,

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS de Docentes patrocinados

N* de cursos de perfeccionamiento Docente
ejecutados

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonaly nacional.

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS # Docente participante

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional,

N# de Docentes con Titulo de ato Nivel
contratados

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonal y nacional

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Informe de Docentes contatados

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientalesy
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional.

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrolio local, zonal y nacional,

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar ef
desarrolio local, zonal y nacional,

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
os recursos y procesos institucionales

N2 de Informes de Evaluaciones Docentes
aplicadas en Periodos Ordinarios

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién

Obietivo 1.-Formar prof agr ios,
tecnolgicos de pregrado y postgrado para impuisar el

desarrollo local, zonal Y nacional.

Objetivo 1.-Formar prof

2 ,
tecnolgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonaly nacional,

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS N2 de Informes de Redisefio de carreras

- _

% de Incremento de cunsultas y visitas en
bibliotecas virtuales

Obietivo 2.-Potenciar investigaciones clentlficas que respondan
a la problemitica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrolig
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversign

Informe de Tesis

Obijetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion

N2 de Informe de Eventos Ralizados

Obietivo 2.-Potenciar investigaciones cientlficas que respondan
ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

N2 de Resoluciones del Consejo Univcersitario
de Proyectos Aprobado

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

nols
Obetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problemética productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

o)

)

BYBAD DE CIENCIAS AGRARIAS
ALY

ecnolog
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
@ la problematica productiva del desarrollo sostenible del

sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

# ¢ 4
FAGULTAG DE CIENCIAS AGRARIAS
i

N2 de Libros Elaborados

noléeico
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

. g - # docentes participantes
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion

de la matriz oroductiva
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion

“ JFACULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS Informe de proyectos comunitario ejecutado

matriz productiva
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrolio
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva. |

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

informe de Pasantias

Nombre de la institucion publica Iiteral a4) metas y objetivos UN APM FERBEDA hn. -



2de 10

logotipo institucional imagen jpg

Objetivo 3-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N2 de Cursos de Vinculo realizados
por Docentes
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | y/c
de la matriz productiva.
Objetivo 1.-Formar pf agropecuarios, y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS desarrollo local, zonal y nacional. N de informes de Congresos realizados 4
Objetiv 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
| comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, 8 g informes semestrales 86 I3 Rl
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS meforandolas destrezas de a sociedad hacia areconversion | academicas realzadas s
de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién | # Capacitacion Docnete 50
de la matriz productiva.
Objetive 4 -Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS % cumplimiento 100%
Objetiv 4.Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales # Matricula 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales N# de Becas asignadas a Estudiantes 150
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales #informe 4
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales # Documento 4
Objetiva 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales # Informes de compras 4
Objetive 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales # requerimientos 8
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales # requerimientos 4
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales N# de solicitudes de requerimiento 4
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS los recursos y procesos institucionales N# de espacios solicitados y asignados 4
Objetivo 1-Formar profesi fos, v — N
5 |PACULTAD DE MEDICINA VETERINARAY | ecniogicos de preraco y pstarac para mputar 5 Informes de requerimiento docente emitidos 3
ZOOTECNIA desarrollo local, zonal y nacional. poriél subdecanato
Objetivo 1-Formar profesi fos, ambi v
5 |FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY | ecnolegicos de pregrado y postrado para impulsar el N* de Docentes patrocinados 2
ZOQTECNIA desarrollo local, zonal y nacional.
i SR [, T-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
3 ACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el 5 cursos de perfeccionamiento docente 5
ZOOTECNIA desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agr i i v
| [PACULTAD DE MEDICINAVETERINARAY | tccnoiogicos de pregrado y postarad ara impusar N de Informes de Evaluaciones Docentes )
ZOOTECNIA o arrcETGeal Rghal v ational. aplicadas en Periodos Ordinarios
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y|
5 [PACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | ecnlegicos e preaceoy postarado ara imputar - N# de Asignaturas postuladas de acuerdo a a "
Z00TECNIA sesarrollo ical.zonaly macional. necesidad Institucional
vy | QRO B i os, f
, |FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY | ecnolegicos de pregrado y postgrado para impulsar el N# de Informes de Redisefio de carreras 1
ZOOTECNIA desarrollo local, zonaly nacional.
) iRy | RIS LoFGEar ios, ambi v
, |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | ecnologicos de pregrado y postrado para impulsar el N# de informes de Congresos realizados 1
ZOOTECNIA desarrollo local, zonaly nacional.
Objetive 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY _|comuniario urbano y rural aue amplien el conocimiento,
3 |z00TECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | N? de Eventos 10
de la matriz productiva.
S 7 T-Formar p v
3 FACT‘TAD DE MEDICINA VETERINAR tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el Ne de temas aprobados/N@ tesis sustentadas 100%
ZOOTECNIA desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 3-Ofrecer servicios de extension y desarrollo Précticas anuales
5 |FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, (%, baséndonos en la proyeccion elaborada en 200
ZOOTECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién _ | la planificacién anual de la Facultad )
N i o, v
3 FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el 5 cursos de capacitacion estudiantil 5
ZOOTECNIA desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
3 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | |3 problemitica productiva del desarrollo sostenible del 2 publicaciones anuales 2
ZOGTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetive 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
5 ||FACOLTADDEMEDICINA VETERINARIAY |5 12 broblematica productiva del desarrollo sostenible del 12 publicaciones anuales 2
ZOOTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetive 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
§ |FACULTADDE MEDICINA VETERINARIAY | {5 problematica productiva del desarrollo sostenible del 1libro 1
ZOOTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
3 |FACULTAD'DE MEDICINA VETERINARIAY | |3 problematica productiva del desarrollo sostenible del S proyectos anuales 5
ZOOTECNIA sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 3-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
3 ||FACULTADDE MEDICINA VETERINARIAY | (o minitario urbano y rural que amplien el conocimiento, Informes Trimestrales 4
ZOOTECNIA mejorando las estrezas de la sociedad hacia la reconversion
Objetive 3.Ofrecer servicios de extension y desarrollo
= W : ’ :
 |FAcutrao o weoNAVETERNARIAY |camuntariane vl av ampen lconcimete, el evenos cesegimienos 3 Grsducs i
ZOOTECNIA mejorando las destrezas e la sociedad hacia la reconversion
deta atelr 3
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
e : . Bl " -
- cuLTAD BE MEDICHAVETERINARIAY |Comuntario urbeno y rural que amplien el conocimiento, N* de Practicas Profesionales Ejecutadas d /
3 ejorando las destrezas de la sociedad hacia a reconversion  |de Practicas Profesionales Planificadas de %
ZOOTECNIA "
de la matriz productiva. Acuerdo al N? de Estudiantes de 5to y 6to Curso
Objetivo 3 -Ofrecer servicios de extension y desarrollo
,|FACULTAD DE MEDICINA VETERNARIAY comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N# de Informes de Seguimiento a los proyectos, -
ZOOTECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién |de Labor Cominitaria
de la matriz
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N# de Ponencias realizados por Docentes en N
ZOOTECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia a reconversion |eventos, congresos academicos Y Cientificos
de la matriz productiva.
Objetivo 3.Ofrecer servicios de extension y desarrollo
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
o d i6 10
3 |zootecnia mejorando las destrezas de la sociedad hacia a reconversion 10;proyestos devineulacion
de la matriz productiva.
Objetivo 4.-M Iciencia administrativa optimizand
5 PAcuLTAD DE MEDICINA VETERNARIAY m:’fgz:’rws e’:::;‘::fr:':;:c';a::"'s rativa optimizando |\ oo ge titulos adquiridos/ Total de titulos S66% \
ZOOTECNIA L solicitados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimi
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y bietivo 4-Mejorar |a eficiencia administrativa opt imizando | tidad de indicadores cumplidos / Total de
3 Jos recursos y procesos institucionales _ 20%
ZOOTECNIA indicadores
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizand
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y bietivo 4.-Mejorar 1a eficiencia administrativa optimizando solicitados / Requi
3 Jos recursos y procesos institucionales - 100%
Z00TECNIA gestionados
bjetivo 4.-M fici i
,|FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY zsjzﬂ::os e‘?;:g::i Zg':'?ona‘es ln::u jentos solicitados / e
ZOOTECNIA e nathue gestionados
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FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

olicitados /

200TECNIA
tivo 4.-| eficie dministrati ti
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA y | OPIEtivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
3 I0s recursos y procesos Institucionales Egresados inscritos / Egresados aprobados 100%
ZOOTECNIA
4.-Mejorar la eficienci trativa optimi
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA y | OPIEtV 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando )
3 los recursos y procesos institucionales N2 de Becas asignadas a Estudiantes 35
Z00TECNIA
Ol 4. ¢ i inie () i
5 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y Io:"::’losMe’r‘"ae’S::;:z';Tc'i’ﬂ:":“ MSHAANAOPIMBANGO | o iirimlents soliitados fequerimianitas o
ZOOTECNIA LSS prog e gestionados
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA tecnolégicos de pregrado y postarado para impulsar el N de informes de eventos realizados 2 informes
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
P i i N* de Asignat stuladas de acuerdo al
& |FACOLTAD DE ECONGM AGHIESTA tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el e Asignaturas postuads de acverdoala [y L

desarrollo local, zonal y nacional.

necesidad Institucional

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N* de Docentes patrocinados

2 docentes patrocinados.

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional

N* de cursos de perfeccionamiento Docente
ejecutados

4 cursos ejecutados

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N* de informes elaborados por Coordinacién Acal

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N* de informes

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N* de Informes de Evaluaciones Docentes aplicad

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N* de Informe del Plan de Mejoras
implementado

1 Informe.

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y.
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

N° de informes de Congresos realizados

1 Informe.

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de |la matriz

N° de informes semestrales de las Ferias Académy

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 2.-Potenciar investigaciones cientfficas que respondan
ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnolog

N* de Resoluciones del Consejo Universitario de

4 proyectos planificados

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

N® de Libros Elaborados

3 libros

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologic

N* de articulos cientificos

4 articulos

4 [FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos.

# de informe

2 informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos

3informes

100% de los requerimientos

Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | N de Informes de Seguimiento a los proyectos |4 informes
de la matriz productiva
Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
. comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N inculo realizad Docent
& | EACULTADOE ECONDMIAAGRICHLA de Cursos de Vinculo realizados por Docentesf, . -

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva.

T/C

a FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva.

N de estudiantes con practicas pre-
profesionales

13 estudiantes con practicas pre-profesionales

Obijetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion |3 Informes 3 informe
de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion |3 informes 100% de los requerimientos

de la matriz productiva.

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz i

N Informes Trimestrales de Seguimiento a
Graduados

3 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva,

N°de Informe de Eventos Realizados

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva.

N° de Informes

2 Informes

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion

N* de Ponencias realizados por Docentes en evef

5 Ponencias realizadas

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA
)

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N* de matriculados

2 informes

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N°de Becas asignadas a Estudiantes

76 Becas

4 |FACHTAD QE ECONOMIA AGRICOLA
el
B

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N* de contratos

Contrato

4 |FACULTAD BE ECONOMIA AGRICOLA
i

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N* de cursos

2 cursos ejecutados

‘feAcuLrAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obietivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
105 recursos y procesos institucionales

1informe POA 2018
3 Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA los recursos y procesos institucionales Linforme 3 informes
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA los recursos y procesos institucionales Linforme PAC 2018

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N de solicitudes de requerimiento

100% de los requenmicntos

Nombre de la institucién publica
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Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA los recursos y procesos institucionales N’ de solicitudes de requerimiento 100% de los requerimicntos
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA ala problematica productiva del desarrollo sostenible del N* de articulos cientificos
ector io, utilizando los recursos naturales v
Obijetivo d.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | eAC sprobad
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | los recursos y procesos institucionales R di P probado’y 100%
Objetivo 1.-Formar agropecuarios, y
d i atoni
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar ef :‘:’::'fa'::i ocentes conthulo de4toniel 2
desarrollo local, zonal y nacional 0
Objetivo 1.-Formar agropecuarios, v
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de docentes patrocinados 1
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1-Formar agropecuarios, v )
N
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el “::‘;’[‘;::s"“e"‘“ cantituio e atanivel 1
desarrollo local, zonaly nacional. o
Objetivo 1.-Formar profesi fos, v
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el Horarios y distributivos de hora clase. 2
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar agropecuarios, v
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el N# de cursos de perfeccionamiento docente 18
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 4.-Meforar la eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [los recursos y procesos institucionales Ne de equipos solicitados para la compra 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [los recursos y procesos institucionales Nede titulos solicitados para la compra 100%
Objetivo 4-Mejorar I eficencia administratva OPHIMIZaNdo [ [ oo colicitados]
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |los recursos y procesos institucionales Sl s il 100%
Requerimientos de equipos asignados
Objetivo 1.-Formar ios, v
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 oficio e informe de requerimiento 1
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 2-Potenciar investigaciones clentificas que respondan
ettt csani - ) .
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |7 2 Problematica productva del desarrollosostenible del | N? de resoluciones de Consejo Universtario de .
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y proyectos aprobados.
ico!
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
blemti d i # tad
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |2 2 roblematica productiva del desarrollo sostenible el de Proyectos presentados  programados/i P
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y de Proyectos presentados y ejecutados
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
o ica prod i
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |2 2 Problemética productiva del desarrollo sostenible del N? Articulos cientificos 2
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones clentificas que respondan
lemitica productiva del llo sostenil
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |22 Problemética productiva del desarrallo sostenible del Numero de libros publicados 2
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
A ’ " —
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |COMUNIario urbano  ruralque amplien el conocimiento, | N de ponencias realizados por docentes en oo
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion  |eventos congresos academicos y cientificos.
de la matriz i
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
itari | i
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | COTunitario urbanoy rural que amplien el conocimiento, N de de informes de actividad realizada 100%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz i
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrolio
i i i . )
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |COMUNario urbano y rural que amplien el conocimiento, | N de nformes semestraes de asferas —
mejorando las destrezas e la sociedad hacia la reconversion  [academicas realizadas
de la matriz
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrolio
PROGRAMAS REGIONALES D ENSERANZA | OMUNario urbano  ruralque amplien el conocimiento, | de cursos de vinculo reafizados por docentes Lo
mejorando las estrezas e la sociedad hacia la reconversién  [TC
de |a matriz i
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
= : ’ - )
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |COTUNario urbano y rural que amplien ef conocimiento, | Proyectos de capacitacion continua oo
mejorando las destrezas e la sociedad hacia la reconversion  |aprobados
de la matriz
Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [ os recursos y procesos institucionales N# de becas asigandas a estudiantes. 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia i -
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | los recursos y procesos institucionales 4 ; ¥ 100%
bibliotecas virtuales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [los recursos y procesos institucionales N# de espacios solicitados y asignados 100%
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y| ., )
formes di t
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el e e ke 2
;i aplicadas en periodos ordinarios.
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de procesos de titulacion ejecutados 100%
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 3-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
} i o ; ;
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |COUNiEario urbano y ruralaue amplien el conocimiento, | de iformes trimestrales de seguimiento a 0%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia a reconversion | graduados
de la matriz
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | O™ Unitario urbano y rural que amplien el conocimiento, | arg e eventos realizados 100%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia a reconversion
de la matriz
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA [ os recursos y procesos institucionales Numero de informes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando , -
d I POA aprobad
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA los recursos y procesos institucionales :E'f.f::f oicuraplifiiite e ROK aprahadiy 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [ los recursos y procesos institucionales Informes trimestrales de actividades ejecutadas 100%
Objetivo 2-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ica producti lo sostenibl
PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA |2 2 Problematica productiva del desarollo sostenible del N# Articulos cientificos 8
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
SISTEMA DE POSTGRADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Programas Presentados/Programas Aceptados 100%
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agr
SISTEMA DE POSTGRADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de Oficios 2
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales ag
SISTEMA DE POSTGRADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Seminario realizados 3
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar p
SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Jornada de cursos realizados para 4 maestrias 1
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
SISTEMA DE POSTGRADO tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el nimero de cursos realizados 3
desarrollo local, zonal y nacional.
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Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Cumplimiento POA

agotipo institucional imagen jrg

100%

Objetivo 1.-Formar i agropecuarios, ambi y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

COORDINACION DE ADMISION Y

NIVELACION Aspirantes atendidos

Obietivo 1.-Formar i agropecuarios, y
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar ef
desarrollo local, zonaly nacional.
Obietivo 1.-Formar profesi i0s, ambi
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional,

COORDINACION DE ADMISION Y

NIVELACION 1Publicacién realizada / 1 publicacion solicitada

Nimero de veces Oferta academica alzada al

COORDINACION DE ADMISION Y
o] SNNA

NIVELACION

Obietivo 1.-Formar agropecuarios, ambi vy
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional,

COORDINACION DE ADMISION Y

Numero de veces que se organizan Horarios de
NIVELACION

clases

Objetivo 1.-Formar agropecuarios,
tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional.

COORDINACION DE ADMISION ¥
NIVELACION

Certificados Realizados/certificados solicitados
por los estudiantes

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

CCOORDINACION DE ADMISION ¥ .
los recursos y procesos institucionales

NIVELACION

Suministros de oficina recibidos / suministros de
oficinas solicitados

Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizanda
los recursos y procesos institucionales

COORDINACION DE ADMISION ¥

NIVELACION Equipos solicitados

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

COORDINACION DE ADMISION Y
NIVELACION

Readecuacién de bafio de Oficina

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo

Porcentaje de carreras que participan en
programas de vinculacion.

100% de fas carreras participan en programas
¥/o proyectos de Vinculacion

LABORES COMUNITARIAS

Porcentaje de carreras que cumplan con la
planificacion, ejecucién y evaluacion de las
practicas pre profesionales

100% de las carreras cumplan con la
planificacion, ejecucién y evaluacién de las
précticas pre profesionales

LABORES COMUNITARIAS

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensién y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva,

Porcentaje de carreras que cumplan con a
planificacion, ejecucién y evaluacién de los
proyectos de servicio comunitario

100% de las carreras cumplan con la
planificacion, ejecucion y evaluacion de los
Proyectos de servicio comunitario

LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensién y desarrollo Porcentaje de carreras que cumplan con la
planificacién, ejecucion y evaluacion de los
programas y cursos de vinculacién con la
sociedad

100% de las carreras cumplan con la
planificacion, ejecucion y evaluacién de los
Programas y cursos de vinculacion con la

sociedad

LABORES COMUNITARIAS

Porcentaje de carreras que cumplan con 3

planificacién, ejecucion y evaluacion de

proyectos académicos, culturales, sociales o

actividades especificas de vinculacin con la
aciedad

100% de Ta carreras cumplan con T
planificacién, ejecucién y evaluacién de

proyectos académicos, culturales, sociales o
actividades especificas de vinculacion con la

LABORES COMUNITARIAS

Numero de convenios suscritos con organismos

LABORES COMUNITARIAS : ) Al menos 30 convenios suscritos
publicos y privados

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva.

Obijetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva.

LABORES COMUNITARIAS Gestién documental 12 Informes mensuales

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva.

Aprobacién e implementacion del Modelo de
Vinculacion con la Sociedad

LABORES COMUNITARIAS Gestion del proyecto

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

LABORES COMUNITARIAS los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

LABORES COMUNITARIAS Suministros de oficina

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

LABORES COMUNITARIAS Equipos de oficina

PROCESOS DESCONCENTRADOS

NO APLICA, NO SE CUENTA CON PROCESOS DESCONCENTRADOS

NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Numero de Procesos

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Numero de Procesos

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Pasajes emitidos

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Ordenes de Movilizacién Emitidas

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Contratos emitidos.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Solicitudes emitidas

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Solicitudes emitidas

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Porcentaje de textos ingresados para el uso de
estudiantes

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Porcentaje de encuestas analizadas para

DIRECCCION ADMINISTRATIVA 4 ;
satisfaccion de usuarios

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

porcentaje de calidad de servicio entregado a la
comunidad

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

: Porcentaje de concurrencia entrada y salida del
los recursos y procesos. institucionales

cia.

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

. numero de certif. elaborados/numero de certf.
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

6de 10 metas y GBjetves UN_ADM_FEBRERO_2017
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6

SISTEMA DE POSTGRADO

T
Obijetivo 4.-Mejorar 12 eficiencia administrativa optimizando
Jos recursos y procesos institucionales

N? de Cursos asistidos

w

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

6 |SISTEMA DE POSTGRADO Jos recursos y procesos institucionales nimero de Articulos Publicados ’ 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO s recursos y procesos institucionales Solicitud de compras /Compras realizadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO s recursos y procesos institucionales MNF Elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO os recursos y procesos institucionales PAC elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO Jos recursos y procesos institucionales POA Elaborado 100%
Objetivo 1-Formar agropecuarios,
6 |SISTEMA DE POSTGRADO tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el N# de Programas de Maestria Ejecutados 5
desarrollo local, zonal . nacional.
Objetivo 1.-Formar profesi ios, v ;
N# de Docentes TC contratados para el sistema
6 |SISTEMA DE POSTGRADO tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el G stor;::‘ contratados: para.clsisien 5
desarrollo local, zonaly nacional. &
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
i |
, |piweccion oe provectos o 21a problemitica productiva deldesarroll sostenible de ———— )
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan |\ o oo o roc bropuestos A junio 2017 el 100% de los programas y
, |peccion oe provecros o a 1a problematica productiva del desarrollo sostenible del i dfsd "na‘r':: 2“““ d"os :l e proyectos propuestos de investigacion seran
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y fiinbeld multidisciplinares y estaran alineados a las
desarrollo Nacional/Total Proyectos ! s
tecnologicos. politicas y plan de desarrollo nacional
A Junio 2017 el instituto cuenta con
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan A rltl:c“.::z. o ':rm:d'a";n:”:u a::e una
DIRECCIGN DE PROYECTOS DE 2 1a problemética productiva del desarrollo sostenible del | Instituto de Investigacién con estructura i i
7 g 8 investigacion por areas cientificas y
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y organizacional aprobada e
) responsables por facultades e investigadores
tecnologicos.
aTC
Objetivo 2.-Potenciar i cientificas que ) ) ) '
i ¢ cterizad i I
DIRECCION DE PROYECTOS DE 2 la problemitica productiva del desarrollo sostenible del Lineas de Investigacion activas caracterizadas | A dicembre 2917 e s
7 Basue |respondiendo a necesidades regionales y de investigacion activas responden a
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y _ : )
. nacionales necesidades de desarrollo regional y nacional
|tecnolsgicos.
Objetivo 2.-Potenciar i Clentificas que < -
o de Proyectos de Investigacioy ten |A diciembre 2017 al menos el 10% de |
DIRECCION DE PROYECTOS DE ala problemética productiva del desarrollo sostenible del Neae erajescyasimesgasonaue e LR S e i o
7 g con colaboracién de otras instituciones /Total | proyectos de investigacion contaran con la
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y . eneon
s de Proyectos colaboraci6n de otras instituciones externas
Objetivo 2.-Potenciar cientificas que ey o dessriidosque | EIEMUEZ0L7 tener al menos 10
DIRECCION DE PROYECTOS DE 2 la problemética productiva del desarrollo sostenible del 8 ¥ pro¢ 9 proyectos de investigacion que aporten a las
7 - cubran las prioridades de desarrollo nacionales, |° °-
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y ! . ; prioridades de desarrollo local, regional o
| regionales e internacionales i
tecnologicos internacional
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
DIRECCION DE PROYECTOS DE a1a problemitica productiva del desarrollo sostenible del
N# de Libros Publicad 3
7 |INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y Ao R
|tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan | | ’
d General t
, |oweccion o€ provecros o ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del :va;:"‘;;": ﬂ;‘::;:':e ;i’“":“::‘:sv ©
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y presim Ll
aprobados
tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan A diciembre 2017 el 100% de los trabajos de
, |omeccion oe provecros o 2 1a problemética productiva del desarrollo sostenible del | N Tesis pregrado y posgrado alineados a titulacion de pregrado y posgrado estaran
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y Programas y Proyectos Institucionales alineados a Programas y Proyectos
tecnoldgicos. Institucionales
Objetivo 2.-Potenciar i cientificas que )
i diciembre 201
DIRECCION DE PROYECTOS DE 2 1a problemitica productiva del desarrollo sostenible del Gl definidosy Adiflesibre20Tsecomaricon
7 - aprobados para la busqueda de fondos procedimientos y estrategias definidas para la
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y _ ;
concursables biisqueda y difusion de fondos concursables
tecnolégicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan ) - )
Ne : d lizar al 1 d
DIRECCION DE PROYECTOS DE ala problemtica productiva del desarrollo sostenible del de Propuestas de investigacion realizadas | Realizar al menos 1 propuesta de
7 ProcEs para fuentes de financiamiento externol en | investigacion anual para la obtencion de
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y 4
. convocatorias +D externo en convocatorias 1+D
|tecnotegicos.
Objetivo 2.-Patenciar investigaciones cientificas que respondan
DIRECCION DE PROYECTOS DE ala problemitica productiva del desarrollo sostenible del
7 N# de D itad 60
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y SeGREesCApaitades
|tecnolsgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
, |piweccion oe provectos ot 21a problemética productiva del desarrollo sostenible del | o e e Facultades A diciembre 2017 lograr al menos 1 evento
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y cientifico anual por Facultad
tecnoldgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
, |pireccion be provectos ot +Ia problematica productiva del desarrollo sostenible del | N# de Ponencias realzados por Docentes en &
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y eventos , comgresos academicos y Cientificos
tecnologicos
Objetivo 2.-Potenciar i cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE 2 la problemitica productiva del desarrollo sostenible del .
7 | INVESTIGACION N® de articulos cientificos 16

sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
[tecnolsgicos.

DIRECCION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
a la problemética productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
|tecnologicos.

Plataforma de gestion de proyectos en
desarrollo

A diciembre 2017 contar con una plataforma
tecnologica en desarrollo para la gestion de
proyectos de investigacion

DIRECCION DE PROYECTOS DE

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
ala problemética productiva del desarrollo sostenible del

sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y
tecnologicos.

3 Ne de Alianzas interinstitucionales establecid: 1
INVESTIGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y e Alianzas interinstitucionales establecidas
tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que respondan
a la problematica productiva del desarrollo sostenible del
P P fF0 8 o Ne de Becas auspiciadas 8

| SIRECEION DE PROYECTOS DE

flinvesrieacion

ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

o Obijetivo 2.-Potenciar i cientificas que Ne de pr y proyectos de A diciembre 2017 el 80% de los programas y
DIRECEION DE PROYECTOS DE ala problemética productiva del desarrollo sostenible del vinculacion que contribuyeron a mejorar la proyectos de investigacion vincularan sus
INVESFGACION sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y calidad de vida de los sectores productivo resultados esperados con los sectores
¥ § tecnologicos. ‘agropecuarin —ambiental productivo agropecuario —ambiental.
F-
= Objetivo 2-Potenciar investigaciones cientificas que respondan

Ne de revistas creadas

A diciembre 2017 poseer al menos 1 revistas
cientificas especializadas y reconocida en
bases de datos cientificas

DIRECCION DE PROYECTOS DE

INVESTIGACION

Objetivo 2.-Potenciar in cientificas que
ala problematica productiva del desarrollo sostenible del
sector agropecuario, utilizando los recursos naturales y

Revista institucional en bases de datos
cientificas

A diciembre 2017 lograr insertar introducir la
revista institucional en bases de datos
cientificas

o
P 5 F A
7 |PwecaoN oe pRovecros oe e s |cumpimienapac 5
INVESTIGACION ¥iprocesos insttuciongles mplimiento
- o et .
INVESTIGACION yprogeses fstiticion amero de equipo de computacion

Nombre de la institucion p

ublica
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Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

e informe de venta de articulos institucionales
los recursos y procesos institucionales

vendidos

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Porcentaje de usuarios. que acuden a consultar

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA numero de camisetas

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Requerimiento de Equipos, Sistemas y Paquetes

DIRECCCION ADMINISTRATIVA
Informaticos programados

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Requerimiento Maquinaria y Equipos
Programados

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

R imig de Publicidad

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos. institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Porcentaje de Visita analizadas Para el informe

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Numero de Procesos

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Nimero de Procesos

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA Ordenes de Movilizacién Emitidas

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCCION ADMINISTRATIVA # de actividades realizadas en |a cum

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

# de Facturas

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos. institucionales

Informes mensuales

_

Requerimiento de Carpas Programado

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

de Repuestos Progy

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

de Lubricantes P

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

F Requerimiento de Insumo Agricolas
los recursos Y Procesos institucionales

Programado

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

m— Requerimiento Materiales de Pintura,
los recursos y procesos institucionales

Eectricidad y Plomeria CUM Programado

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

de Aires i 0

Programado

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

los recursos y procesos institucionales Requerimiento Herramientas Programado

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando

R N*de Capacitaciones Programadas en el Plan
los recursos y Procesos institucionales

Anual de Capacitaciones de la Institucion

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando

. N*de Procesos de evaluacion anuales en la
los recursos y procesos institucionales

Institucion

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

S No. Contratos personal administratvio y de
los recursos y procesos institucionales

servicio

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N * de Roles Anuales

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

- No. Concursos a realizar dentro dela
los recursos y procesos. institucionales

Planificacion de Talento Humno

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

iy No. Contratos Nombramiento, Ocasionales y
los recursos y procesos institucionales

Honorarios

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales Requerimiento de Suministros Programados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento de proforma.
Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Ingreso Presupuestado/Ingreso Percibido

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Porcentaje de cumplimiento.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Partidas presupuestaria solicitadas/Partidas
Presupuestarias asignadas.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Oficios, Informes y Comunicaciones
Requeridos/Oficios, Informes y Comunicaciones
Entregados

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

e Depositos Contables y Presupuestarios
los recursos y procesos institucionales B bles y Presupuestario

Registrados/Depésitos Recibidos.

DIRECK] Qyi;inmusm
S )

T

20T Obietivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
DIRECASN AINANCIERA

los recursos y procesos institucionales

N° Comprobantes de Pagos Emitidos/N*
Solicitudes de Pagos Recibidas.

gd

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

v A
PIRECEION FINANCIERA Porcentaje de cumpliemiento

* Joireccion rinanciera

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

Ty N* Estudiantes Matriculados /N* Comprobantes
los recursos y procesos institucionales

de Matriculas Emitidos.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCION FINANCIERA No de horas laboradas/No. Horas Contratadas

Objetivo 4.-Mejorar |a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

DIRECCION FINANCIERA Costo Estimado/Costo Real

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Declaraciones mensuales/Declaraciones
presentadas

DIRECCION FINANCIERA

ipo institucional imagen ipg
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DIRECCION FINANCIERA

Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
Jos recursos y procesos institucionales

No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%
Objetivo 4 Mejorar la eficiencia administrativa Optimizando |\ oo tadas/No. Renunc
e . Ren )
11 [DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales o das“ pessitadas NosRenunees 100%
; Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales No de Reportes/No. Reporte del IESS 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Mo, de trabajadores/No. T
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales S el 100%
|reportados en el sistema.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 [DIRECCION FINANCIERA s recursos y procesos Institucionales Reporte del IESS/Reporte Spryn 100%
Objetivo 4-Mejorar fa eficiencia administrativa OPUMIZaNdo |\ L tendidas/No. solicitud
11 |DIRECCION FINANCIERA os recursos y procesos institucionales odesclichesiatencidasNossolEhlice: 100%
realizadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando )
N i 5 i
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales o de sollcitudes atendidas/No. soliitudes 100%
realizadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCIGN FINANCIERA los recursos y procesos Institucionales Numero e reportes enviados. 100%
Gbjetive 4-Mejorar fa eficiencia administrativa OptmIzando | ivar / Tiempo real
11 [DIRECCION FINANCIERA os recursos y procesos institucionales lenipg estimao g replzar/Tiemporreaice 100%
ejecucion.
Objetivo 4-Mejorar 1a eficiencia administrativa optimizando |\ o\ o lzadas / Namero de actas
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales iriersGedctas realizagas  Nimesoiced 100%
subidas al sistema.
Objetivo 4.-Meforar la eficiencia administrativa optimizando | - Ty
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Niiner5 decerificados / Nimerb linyidacionss 100%
pagadas.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
Objetivo 4-Meforar la eficiencia administrativa optimizando
11 [DIRECCION FINANCIERA os recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ; .
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales ;"Oi:m""'"'e"m enef seguimianto del POA 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia oD EE—
DIRECCION DE PLANIFICACION I institucional ! 2
12 |DIRECCION DE PLA Jos recursos y procesos institucionales hipts
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ”
Total of Respuestas Real I of.
12 | DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales i izgdas/fotelof 100%
Recibidos a esta Direccion
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales No. De PAC elaborados 1
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
No. de P I No.
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales s de pfeets Teallados/No, Deproyertss 100%
planificados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 | DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales 5 Cumplimiento en la elaboracion del POA 2018 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando : -
C i 1t | P
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION Jos recursos y procesos institucionales ?0 1;’"" imiento en el seguimiento del POA 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales No. De Informes de Actividades 2
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | No. De veces que se reports la informacion en
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales SIPEIP de parte DPU/No. Veces que se solicité el 100%
reporte de informacion de parte de SIPEIP
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales No. de reuniones realizadas 1
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando - " )
No.Solicitudes atendidas/No. Solicitudes
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION os recursos y procesos institucionales [ea";’a':;s es atendidas /No. SOl 100%
Objetivo 4-Mejorar 1a eficiencia N —
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales 2 o i 100%
realizadas
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando |\ .
13 |DIRECCIGN DE OBRAS los recursos y procesos institucionales Nimero de informe del Plan Anual de 100%
Inversiones
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia |Procesos precor sales ejecutados
13 |DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales /procesos precontractuales programados en 100%
el Plan Anual de Inversiones
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando .
13 |DIRECCION DE OBRAS os recursos y procesos institucionales Prayectos elecutados/proyectos 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Mar p y correctivo
13 |DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales ejecutado/mantenimiento preventivo y 100%
correctivo programado
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
13 |DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales informes presentadosinformes 100%
programados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando P ) )
i
13 |DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales Suministros y equipos recibidos/suministros 100%
y equipos solicitados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizand
) bjetva 4-Mejoarfa fiienca adminitrativa OPIMIEANdO |\ 1o e sesionesde Conselo Universtario
14 |SECRETARIA GENERAL Jos recursos y procesos institucionales - = 32
(entre ordianarias y extraordinarias
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando .
d limiento de actas de Consel
14 |SECRETAR(A GENERAL Jos recursos y procesos institucionales % & cuniplimisnto deiactas de Consejo 100%
Universitario
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia ) ) :
d it |
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales uelresciicinesemitdss porel Consel 100%
Universitario
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales Solicitudes atendidas / Solicitudes realizadas 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia &
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales 3 n 100%
recibidas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales 1 PAC elaborado 1
Objetivo 4-Mejorar fa eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales Cumplimiento en la elaboracién del POA 100%
Objetivo 4Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL os recursos y procesos institucionales Solicitudes atendidas / Solicitudes realizadas 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia A aliadis]
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales R 2 100%
numero de Incorporacion planificadas.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia ) )
Gmero d datos de graduad
14 [SECRETARIA GENERAL os recursos y procesos institucionales pumerses H G / 100%
numero de graduados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales nGmero de Tesis digitalizadas /Tesis digitalizadas 100%
Objetive 4-Mejorar fa eficencia administrativa OPtIMIZando [,/ oo e s correcciones en datos
14 |SECRETARIA GENERAL los recursos y procesos institucionales P 100%
|senerals de raduados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando )
Cumplimiento del proceso de eleccio
14 |SECRETARIA GENERAL Jos recursos y procesos institucionales CHMBlImiEnteiCe pIoe o 100%
realizado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL os recursos y procesos institucionales % Cumplimiento de Difusién del Informe Anual 100%

tipo

imagen jpg

Nombre ae 1@

pubIEE

NETar 34T Tetas ¥ objetve:

UN_ADM_FEB

0_2017



logotipo institucional imagen jpg

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

& % Cumplimiento de la Im lementacion del
los recursos y procesos institucionales P P

Archivo Central

SECRETARIA GENERAL

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

SECRETARIA GENERAL % Cumplimiento del Requerimiento

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos. institucionales

N2 de Contratos realizados dividido para el No
de contratos solicitados

ASESORIA JURIDICA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

ASESORIA JURIDICA Porcentaje de cumplimiento

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos. institucionales

Ne de Reglamentos Elaborados divido para el N
de Reglamentos presentados

ASESORIA JURIDICA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Ne de Convenios Elaborados divido para el N¢ de|
Convenios presentados

ASESORIA JURIDICA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales Comprobantes de solicitud de material

Objetivo 1-Formar profesi agra , ambi
tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonal y nacional.

COMISION DE EVALUACION Numero de talleres, reuniones Y capacitaciones

COMISION DE EVALUACION Numero de capacitaciones Y reuniones

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonaly nacional.

Obietivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientaies y
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impuisar el
desarrollo local, zonaly nacional,
Obietivo 1.-Formar prof p , ambi
tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
desarrollo local, zonal y nacional.

COMISION DE EVALUACION Visitas ejecutadas/ visitas planificadas

Porcentaje de cumplimiento de entrega de
informacion del Plan de mejoras

COMISION DE EVALUACION

Porcentaje de cumplimiento de entrega de
informacion de la Evaluacion institucional

COMISION DE EVALUACION

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos. institucionales

COMISION DE EVALUACION Numero de capacitaciones

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

COMISION DE EVALUACION

Sumi recibidos

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

COMISION DE EVALUACION Porcentaje de cumplimiento del POA

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando

COMISION DE EVALUACION los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento del PAC

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO Cantidad de Megas que Pposee la Universidad

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO Cantidad de accesos por Edificios

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO Cantidad de Bibliotecas Contratadas

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO Cantidad de Licencias adquiridas

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO Cantidad de Contrato y Registro

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Cumplir con el 100% del Plan de Capacitacion
del Centro de Cémputo

CENTRO DE COMPUTO # Cursos recibidos/Cursos Planificados

Objetivo 4.-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Actualizar los servidores actuales con su
respectivo Backup

CENTRO DE COMPUTO # Numero de servidores reemplazados

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Mantener la informacion institucional
respaldada

CENTRO DE COMPUTO

# Cantidad de informacion respaldada.

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

CENTRO DE COMPUTO # Necesidades atendidas Solicitud de adquisicién

Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

100% de cumplimiento en la gestion del
Proyecto de Mejoramiento de Infraestructura
Tecnolégica

CENTRO DE COMPUTO

# Sistemas fisicos Instalados

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Plan de Mantenimiento Preventivo -
Correctivo ejecutado al 100%

CENTRO DE COMPUTO

9de 10 Nombre de la institucion pablica Iteral a4) metas y objetivos UN_ADM_FEBRERO_2017

- OO -_—



10 de 10

logotipo institucional imagen jpg

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

100% de cumplimiento de la implementacion

7 |cenTRO DE COMPUTO |os recursos y procesos institucionales Cantidad de puntos conectad
17 |CENTRO DE CO| o recursos y procesos [nstituclona ARtidEd dd puntosioniesspecs del Proyecto de Cableado Estructurado U.E.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de puntos corregidos 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 1-Formar profesi ios,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N# de becas asignadas / No de becas solicitadas 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL |recnol6gicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo 1-Formar p fos,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonaly nacional.
Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ambientales y
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales 1PAC Elaborado 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales 1POA Elaborado 100%
Objetivo 1-Formar profesi fos,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL tecnologicos de pregrado y postgrado para impulsar el Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL Jos recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS Jos recursos y procesos institucionales ediciones semanalmente 52
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS Jos recursos y procesos institucionales ediciones anuales 4
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |[RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales | ejemplares de la agenda 5500
Objetivo 4 -Mejorar fa eficiencia administrativa OPtImizando | Lo disefiado / material
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales o7kl publicharic diceliado LTSI 4000
publicitario programado
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | L disefiado / material
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales Fsterlsl publicharia.diefiada fmitens 10
publicitario programado
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia -
e pu disefiadas
19 |RELACIONES PUBLICAS os recursos y procesos institucionales i ; 100%
/publicaciones informativas programadas
Objetivo 4-Meforar la eficiencia administrativa optimizando ; »
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales cobertura actividades / cobertura actividades 100%
programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimi | i
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales actividades  coberturg actiyidades 100%
programadas
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales organizacion de eventos 1
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ) )
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales elatioracibide matéfialés / slatioracionide 100%
materiales impresos
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS Jos recursos y procesos Institucionales 9% cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales % cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS os recursos y procesos institucionales video / video editado 1
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando )
B material de audio /
19 |RELACIONES PUBLICAS os recursos y procesos institucionales 3
material locutado
Objetivo 4-Mejorar fa eficiencia administrativa optimizando |, L acidad efecutadal
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales umprme. CaRaitsl sieRetana 100%
capacidad planificada)
Dbjetivo 4-Mejorar fa eficiencia administrativa OPUIMIZANdO [, 0o - oteriales recibidos/
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales ESIBIALS (ARETIaS 651 100%
materiales solicitados)
Objetivo 4-Mejorar fa ficiencia administrativa OPHIMIZANdD |0 e ipos recibidos/ equipos
19 |RELACIONES PUBLICAS Jos recursos y procesos institucionales umplimierto (equipos recibidos/ equlp 100%
|solicitados)
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ) )
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales %hcumplimiento (muebles recibidos/ muebles 100%

solicitados)
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