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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
1 |VICERRECTORADO los recursos y procesos institucionales Numero de Programaciones Académica 2
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales | ,
N deC torias de B
1 |VICERRECTORADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el c::e:xzveo;owm orias e bxamenes 1
desarrollo local, zonal y nacional. P!
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales | ) ) _
N de by dos/N de Libr
1 |VICERRECTORADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el imero de libros comprados/Nimero de Libros 100%
Solicitados
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales | Nimero de Eventos de difusion
1 |VICERRECTORADO y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el j de Eventos de difusion 100%
desarrollo local, zonal y nacional. programados
Objetivo 1.-Formar Numero de Pr de
1 |VICERRECTORADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el para los docentes de la UAE en dreas técnicas y 1
desarrollo local, zonal y nacional. metodoldgicas.
Objetivo 1.-Formar Nimero Docent d dios de
1 |VICERRECTORADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Posgrado verificados /Numero de Docentes 100%
desarrollo local, zonal y nacional. cursando estudios de Posgrado
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
1 |VICERRECTORADO y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Nimero de capacitaciones para publicaciones 2
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | Tareas Ejecutadas del proceso de Evaluacion
1 |VICERRECTORADO los recursos y procesos institucionales Institucional/ Tareas Programadas del proceso 100%
de Evaluacién Institucional
Objetivo 1.-Formar Interno de Carrera y Escalafon del
1 |VICERRECTORADO y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Profesor e Investigador de la Universidad 1
desarrollo local, zonal y nacional. Agraria del Ecuador
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
1 |VICERRECTORADO y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Reglamento de Evaluacion Docente 2
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando N
I de Of bidos /| d
1 |VICERRECTORADO los recursos y procesos institucionales nsumos de Oficina recibidos / Insumos de 100%
Oficina solicitados
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Obijetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, a
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para N* de Asignaturas postuladas de acuerdo a 32
la necesidad Institucional
impulsar el desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | N° de Docentes patrocinados 1
impulsar el desarrollo_nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, "
2 [FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para :;j':;z“ de perfeccionamiento Docente 14
impulsar el desarrollo nacional. 4
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |# Docente participante 28
impulsar el desarrollo_nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, a
2 [FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | de Docentes con Titulo de 4to Nivel 13
impulsar el desarrollo nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | Informe de Docentes contatados 9
impulsar el desarrollo_nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |# informe 16
impulsar el desarrollo nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | # Informe 13
impulsar el desarrollo nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para [# informe 16
impulsar el desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, a
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para N® de informes de evaluaciones docentes 14
aplicadas en periodos ordinarios.
impulsar el desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |# informe 16
impulsar el desarrollo nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para |# informe 14
impulsar el desarrollo nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
2| FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | Ne de Informes de Redisefio de carreras 9
impulsar el desarrollo nacional.
5 |FacutTa oF ciencias AcraRiAs Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia % de de consultas y visitas en 02
los recursos y procesos institucionales bibliotecas virtuales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
2 | FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS respondan a la problematica productiva del desarrollo N° Informes Trimestrales de Seguimiento a 2%
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos Graduados
naturales y tecnolgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo Ne de Resoluciones del Consejo
2 Fi LTAD DE CIE! . 2!
ACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | Univcersitario de Proyectos Aprobado s
naturales y tecnoldgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
5 |FacutTa oF ciencias AcraRiAs respondan a la problemética productiva del desarrollo 4 Tesis 2900%

sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnoldgicos.
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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo

2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS sostenible del sector agropecuario, utilzando los recursos | ATICUIOS 4700%

naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo a

2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS sostenible del sector agropecuario, utilzando los recursos |\ 0¢ LIPres Elaborados ®
naturales y tecnologicos.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS # docentes participantes 8
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién particip:
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Informe de proyectos comunitario ejecutado 14
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversin proyec )
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

2| FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | "OMe d€ Pasantias 12
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo

2 |racuLTan o ciencias AcraRias comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N® de Cursos de Vinculo realizados por 2300%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | Docentes T/C
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS 2 600
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion ||\ 0¢ informes de Congresos realizados %
de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N? de informes semestrales de las Ferias

2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién ~[Académicas realizadas =
de la matriz productiva.

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando .

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS - N° de informe 340
los recursos y procesos institucionales.

2 |racuLTan o ciencias AcraRiaS Objetivo 4.-Mejorar la ficiencia administrativa optimizando |\ oo 1
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-M la ef dministrativa optimizand "

2 FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS jetivo elorara ef m?nm.a administrativa optimizando N2 de Becas asignadas a Estudiantes 158
los recursos y procesos institucionales.

5 |racuLTan b ciencias AcraRIAS Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando |, e 500%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-M Ia efici dministrativa optimizand

2 |FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS jetivo 4-Mejorar fa eficiencia administrativa optimizando |, o0 mento 900%
los recursos y procesos institucionales

5 |FAcULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS Objetivo 4 Mejorar [a eficiencia administrativa optimizando |, oo erinionoc 18
los recursos y procesos institucionales

5 |FAcULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando |, oo erinionoc R
los recursos y procesos institucionales

5 |FAcULTAD DE CiENCIAS AGRARIAS Objetivo 4 Mejorar [a eficiencia administrativa optimizando |, oo erinionoc R
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY |V tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Informes de requerimiento docente emitidos 5

3 |z00TECNIA desarrollo local, zonal y nacional. por el Subdecanato

Objetivo L.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el .

3 |zootecnia desarrollo local, zonal y nacional. N° de Docentes patrocinados 2
Objetivo L.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales

5 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el 5 cursos de perfeccionamiento docente 5

ZOOTECNIA desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo L.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
3 FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 de Informes de Evaluamune.s Docentes 2
ZOOTECNIA desarrollo local, zonaly nacional aplicadas en Periodos Ordinarios
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
3 FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 de Asignaturas postuladas de acuerdo a la 1
ZOOTECNIA desarrollo local, zonaly nacional necesidad Institucional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY |y tecnolgicos de pregrado y postgrado para impulsar el
3 v 8icos de pregrado y postgrado para imp N2 de Informes de Redisefio de carreras 1
ZOOTECNIA desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY |V tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el

3 |JooteeNm desarrollo local, zonal y nacional. N2 de informes de Congresos realizados 1
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

3 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion |y 4o e oo 10

ZOOTECNIA dela matriz productiva.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 6
3 y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el N de temas aprobados/Ne tesis sustentadas 100%

ZOOTECNIA

desarrollo local, zonal y nacional.
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbanoy rural que amplien el conocimiento, prict
" racticas anuales
3 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién (%, basandonos en la proyeccién elaborada en 200
Z00TECNIA ¢
de lamatriz productiva. la planificacién anual de la Facultad )
Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
. |cumo oeueoicmaverenmanaY Zte(nallclzgwlcos ‘de pre‘grado\( posllgrado paraimpulsar el I ]
J00TECNIA esarrollo local, zonal y nacional. u pacif udianti
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones clentificas que
respondan a la problemitica productiva del desarrollo
3 |FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY | ogtenipe del sector agropecuario, utilizando los recursos |3 publicaciones anuales 2
ZOOTECNIA naturales y tecnoldgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemitica productiva del desarrollo
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y .
3 sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |12 publicaciones anuales 12
Z00TECNIA .
naturales y tecnolGgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemitica productiva del desarrollo
3 |FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY | sogtenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |1 jibro 1
ZOOTECNIA naturales y tecnoldgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
FACULTAD DE MEDICINA vy |respondanala itica productiva del desarrollo
3 |z00mECNIA sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos 5 proyectos anuales 5
naturales y tecnoldgicos.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
EACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
3 |z00TECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | Informes Trimestrales 4
de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
3 |PACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién | Realizar eventos de seguimientos a Graduados 1
Z00TECNIA de la matriz productiva.
Objetivo 3v707r:cer senios de exterslﬂnlv desarrollo N° de Practicas Profesonales Ejecutadas d/Ne
3 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y comunitario urbanoy rural que amplien el conocimiento, | 4 practicas Profesionales Planificadas de %
ZOOTECNIA mejorando las destrezas de a sociedad hacia lareconversién [0 0 FE R o
de la matriz productiva. Curen
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
5 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N2 de Informes de Seguimiento a los proyectos A
Z00TECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | de Labor Cominitaria
de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensin y desarrollo
5 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, N2 de Ponencias realizados por Docentes en s
Z00TECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion | eventos , congresos academicos y Cientificos
de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensién y desarrollo
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, )
3 . |10 proyectos de vinculacién 10
Z00TECNIA mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversion
de la matriz productiva.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | > " P Numero de titulos adaquiridos/ Total de titulos
3 los recursos y procesos institucionales 100%
ZOOTECNIA solicitados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY | > " P Cantidad de indicadores cumplidos / Total de
3 los recursos y procesos institucionales 20%
Z00TECNIA indicadores
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y I Requerimientos solicitados / Requerimientos
3 los recursos y procesos institucionales - 100%
200TECNIA gestionados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
5 |FAcuLTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y | 2T e 2 e istrativa optimiz Requerimientos solicitados / Requerimientos 100%
ZOOTECNIA P
Objetivo 4.-Mejorar la ef dministrativa optimizand
4 |FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ‘OS':E‘C‘::"SOS ef:ers::n'z';‘":c‘iao:a;'e“s"'s rativa optimizando solicitados / 100%
ZOOTECNIA P gestionados
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAy | ODIetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
3 los recursos y procesos institucionales Egresados inscritos / Egresados aprobados 100%
200TECNIA
4.
3 [rrcumobemeemaverenmamay | et s st -
ZOOTECNIA Ve 8 €
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
5 |FAcuLTAD DE MEDICINA VETERINARIAY [P S 5 €eEReR oo P Requerimientos solicitados / Requerimientos 100%
ZOOTECNIA Ve gestionados
Objetivo L.-Formar N"de postuladas de acuerdoa la
4 |FACULTAD DE ECONOMIAAGRICOLA  |ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para 2

impulsar el desarrollo.nacional

necesidad Institucional
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No.

Descripcién de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de Docentes patrocinados

2 docentes patrocinados.

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes elaborados por Coordinacién
Académica

4 Informes.

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes.

4 Informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N2 de informes de evaluaciones docentes aplicac|

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de Informe del Plan de Mejoras
implementado

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes semestrales de las Ferias Acadér|

4 Informes.

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes de cursos de equiparacién de
conocimientos

4 Informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes del programa de induccién para
los docentes

4 Informes.

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,
ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para
impulsar el desarrollo nacional.

N° de informes de las actividades que promueval

2Informe

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales 6

N° de Resoluciones del Consejo Universitario de.

7 proyectos planificados

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales v tecnoldaicos.

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

N° de informe

3informes

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo

del sector , utilizando los recursos
naturales O

N° de informe

6 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnologicos.

N° de informe

4 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnologicos.

N° de Libros Elaborados

4 libros

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Obijetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnologicos.

N° de articulos cientificos

1 articulo

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo
sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
naturales y tecnologicos.

N° de articulos cientificos

20 articulos

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N* de Informes de Seguimiento a los proyectos
de Labor Comunitaria

8 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer senvicios de extensi6n y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N* de Programas de Vinculo realizados por
Docentes T/C

1 Programa

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extensi6n y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N° de estudiantes con practicas pre-
profesionales

13 estudiantes con précticas pre-profesionales

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer senvicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N° de informe

4informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

3 Informes

6 informe

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer senvicios de extensi6n y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

3informes

100% de los requerimientos

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N° Informes de Grad|

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la
reconversion de la matriz productiva.

N° de Informe de la actividad de seguimiento a g|

4 Informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objeivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N° de Informe de las sesiones de Consejo Directi

4 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objeivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N° de Informe de las Resoluciones de Consejo Di

4 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objeivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N° de matriculados

4 informes

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia

los recursos y procesos institucionales

1 Anélisis de requerimiento

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objeivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

N° de cursos

2 cursos ejecutados

FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA

Objeivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Linforme

POA 2018 Guayaquil y Milagro
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

4 |Facutrao oF economiaacricoa | ObIetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando [y o & informes
los recursos y procesos institucionales

4 | FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | ¢, me PAC 2018 Guayaquil y Milagro
los recursos y procesos institucionales

4 |FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | . ye icitudes de requerimiento 100% de los requerimientos
los recursos y procesos institucionales

4 [FACULTAD DE ECONOMIA AGRICOLA Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | v« g ggjicitudes de requerimiento 100% de los requerimientos
los recursos y procesos institucionales

4 |FACULTAD DE EcONOMIA AGRICOLA | OPJetivo 4-Mejorar 1a eficiencia administrativa optmizando | jtorme 2 Andliss del inventario
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para g:&z::;;d"cemes con fitulo de 4to nivel 28
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 [PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |Horarios y distributivos de hora clase. 2
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |N? de cursos de perfeccionamiento docente 5
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para |N2 de cursos de perfeccionamiento docente 2
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA | ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | N° de equipos solicitados para la compra 1
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA [ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | N° de equipos solicitados para la compra 100%
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | N@ de silabos por asigantura impartida 100%
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | Nede titulos solicitados para la compra 30000%
impulsar el desarrollo nacional.

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
4 a

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | ESPONdan aa problemética productiva del desarrollo [ N* de resoluciones de Consejo Universitario B
sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos |de proyectos aprobados.
naturales 6
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que

# de Proyectos presentados y

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA respon.dan ala prableméﬂca pdeLICU\(? del desarrollo de Proyectos y 3

sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos

! ejecutados
naturales y tecnolégicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | F6SPONdan ala problemética productiva del desarrollo N@ Articulos cientificos 7
sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos
naturales 6
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA respon.dan ala prableméﬂca pdeLICU\(? del desarrollo N& Articulos cientificos 1

del sector utilizando los recursos
naturales v tecnoldaicos.
Objetivo 3.-Ofrecer senvicios de extension y desarrollo
7 a

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | COTUNIariO Urbano y rural que amplien el conocimiento, —[N* de ponencias realizados por docentes en 100
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la eventos congresos academicos y cientificos.

6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
o comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, )

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA N2 informe ti real 200¢
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la de de informes de actividad realizada %
reconversion de la matriz productiva.

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
7 a

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | COMUNiario rbano y rural que amplien el conocimiento, [N de informes semestrales de las Ferias 10000%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la Académicas realizadas

6n de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo

o | PROGRAMIAS REGIONALES DE ENsEfuANZA | COTUNITaTO Urbano  rural que amplien el conocimiento, N de cursos de vinculo realizados por oo
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la docentes TC
reconversion de la matriz productiva
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo

e 9

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | COUNIario rbano y rural que amplien el conocimiento, (9% Proyectos de capacitacion continua 100%

mejorando las destrezas de la sociedad hacia la aprobados
6n de la matriz productiva.
< Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando |\ , y )

5 PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA los recursos y procesos institucionales Ne de estudiantes matriculados 33000%

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | OPIEIVO 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | \a e pecas asignadas a Estudiantes 10000%
los recursos y procesos institucionales

5 | PROGRAMAS REGIONALES DE ENsERANZA | OPIEVO 4-Mejorar la eficiencia % de de consultas y visitas en 0%
los recursos y procesos institucionales bibliotecas virtuales

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSERANZA | OPIEIVO 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | \a e espacios solicitados y asignados 100%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, . )

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |ambientales y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para : ‘g:ér;f;mneseﬁzxgra‘;:;?:sdocenles 2
impulsar el desarrollo nacional. a P -

5 | pRoGRAMAS REGIONALES DE ENsERANza | ODIEIV0 4.Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | Ntmero de- procesos de fitulacion 100%
los recursos y procesos institucionales ejecutados

o Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando N de informes semestrales de seguimiento
Pl E¢ LES DE ENSE! " 200%

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA |0 "o rs0s y procesos institucionales agraduados

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE enseRanza | OPIEHVO 4-Mejorar a eficiencia adminisirativa opimizando | ero e eventos realizados 100%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo

o comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,

5 |PROGRAMAS REGIONALES DE ENSENANZA Numero de inform 200%
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la umero de informes
reconversion de la matriz productiva.

o Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | Porcentaje de cumplimiento de POA
Pl E¢ LES DE ENSE! " 100%

s ROGRAMAS REGIONALES NSENANZA los recursos y procesos institucionales aprobado y elaborado.

5 | pRoGRAMAS REGIONALES DE ENsERANza | ODIEtIV0 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | Porcentaje de cumplimiento de PAC 100%
los recursos y procesos institucionales aprobado y elaborado.

o Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Informes de
Pl E¢ LES DE ENSENAN,; " 1

s ROGRAMAS REGIONALES SENANZA los recursos y procesos institucionales ejecutadas

6 |sisrema o posterano Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia g og 100%
los recursos y procesos institucionales Aceptados
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -

TAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Nimero de Oficios 2
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO ¥ tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Seminario realizados 3
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Jornada de cursos realizados para 4 maestrias 1
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO ¥ tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el ntmero de cursos realizados 3
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales N2 de Cursos asistidos 3
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales namero de Articulos Publicados 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales Solicitud de compras /Compras realizadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales MNF Elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 |SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales PAC elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
6 SISTEMA DE POSTGRADO los recursos y procesos institucionales POA Elaborado 100%
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
6 |SISTEMA DE POSTGRADO y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el N2 de Programas de Maestria Ejecutados s
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales |\, yo oo o co o ema
6 |SISTEMA DE POSTGRADO y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el 5
Y de Posgrado
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N° Programas Y proyectos propuestos Ajunio 2017 el 100% de los programasy
, |DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo Tl d?gm Imaré: W;mce adgs ; o de proyectos propuestos de investigacion seran
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | ciplinares y multidisciplinares y estéran alineados a las
! Nacional/Total Proyectos dis
naturales y tecnolégicos. politicas y plan de desarrollo nacional
Ajunio 2017 el instituto cuenta con una
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que T eacion formoi o trupon de
, | pmeccion o provecTos b respondan a la problematica productiva del desarrollo Instituto de Investigacion con estructura o vstioacion bor Aress cientifins
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |organizacional aprobada lgacion p \
naturales y tecnologicos responsables por facultades e investigadores
. aTC
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que . ! ’
5 DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo Lineas de Investigacion acwa: ac:y:‘;:;“bre 2017 E,I 1::?’:::: ‘;":;; a
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |2 2 P
naturales y tocnoldgioon regionales y nacionales necesidades de desarrollo regional y nacional
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que o .
oyect Adiciembre 2017 al 110% de |
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo N° de Proyectos de Investigacion que \clembre 2017 al menos €l 10% de los
7 | wesTiacion Soutenibie del Seotor 2010paauand, tiizando los recursos. | CUENteN con colaboracion de otras proyectos de investigacién contarén con la
natursles y tecnolbgioos g instituciones /Total de Proyectos colaboracién de otras instituciones externas
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N Programas y proyectos desarmoliados que | A Gidembre 2017 tener al menos 10
; |DRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo cuma?las pmm’ agﬁs o desarolls AU | broyectos de investigacion que aporten a las
INVESTIGACION i:f;?:\l:s‘e del sector agropecuario, utizando los recursos. | i 28 P ORI (8t e e prioridades de desarrollo local, regional o
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo
7 : ! a Ne de Libros Publ 3
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | 4€ Libros Publicados
naturales y tecnoldgicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que o
, |DIReCCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo :V:nec'e"ffgs ‘:zgg:s's‘e ISO:Q“"’"‘EC'&V 0
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos vobadgs P! proye
naturales y tecnolégicos. ap
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que Adiciembre 2017 el 100% de los trabajos de
,|pmeccion oe provectos be respondan a la problematica productiva del desarrollo N° Tesis pregrado y posgrado alineados a | titulacién de pregradoy posgrado estarén
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos |Programas y Proyectos Institucionales alineados a Programas y Proyectos
naturales y tecnol6gicos. Institucionales
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que ) Adiciembre 2017 se contara con
. |preccion o provecTos o respondan a la problemética productiva del desarrollo :0;0"1;:2‘?:‘ :’:“C:g‘f's"e";“faddeeﬁpo‘:isy procedimientos y estrategias definidas para
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos cgnws ablgs Usqu la busqueda y difusion de fondos
naturales y tecnolégicos. concursables.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que o .
Realizar al 1 ta d
DIRECCIGN DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo N° de Propuestas de investigacion realizadas ealizar al menos 1 propuesta de
7 | AvesTieACN Soutenibie del Seotor A010paauano, lizando los recursos | PAra 1Uentes de financiamiento externol en | investigacion anua para l obtencién de
natursles y tecnolbgioos g convocatorias I+D financiamiento externo en convocatorias 1+D
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo
Va Ne de Docent
7 |invesTiGacion sostenible el sector agropecuario, utiizando los recursos |V d€ Docentes Capacitados 60
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
. |pmeccion b provecTos b respondan a la problemética productiva del desarrollo N© eventos cientificos / N Facultades Adiciembre 2017 lograr al menos 1 evento
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos cientifico anual por Facultad
naturales y tecnol6gicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo a
i~ 1
7 |invesTiGacion sostenible el sector agropecuario, utilizando los recursos |V d€ articulos cientificos 6
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que a
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo N* de Ponencias realizados por Docentes
7 . en eventos , comgresos academicos y 20
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos
) Cientificos
naturales y tecnol6gicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo .
Va Ne los cientif
7 |invesTicacion sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos |\* 4@ riculos  cientificos 6
naturales y tecnologicos.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
Adiciembre 2017 contar con una plataforma
;| pmeccion b provecTos b respondan a la problematica productiva del desarrollo Plataforma de gestion de proyectos en et o el e i e
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |desarrollo G oflo paraa g
naturales y tecnol6gicos. proyectos de investigacién
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
,|pmeccion oe provecos be respondan a la problematica productiva del desarrollo N° de Alianzas interinstitucionales B
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilzando los recursos |establecidas
naturales y tecnol6gicos.
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

DIRECCION DE PROYECTOS DE

Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que
respondan a la problemética productiva del desarrollo

Ne de PhD requeridos por &rea de

Adiciembre 2017 contar con una plana
docente requeridos por areas de

NIVELACION

desarrollo nacional.

INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos |investigacion equeridos p
naturales y tecnologicos. investigacién
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que N° de programas y proyectos de Adiciembre 2017 el 80% de los programas y
. |pmeccion o provecTos o respondan a la problematica productiva del desarrollo | 6 6n que a|  proyectos de investigacién vincularan sus
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utiizando los recursos | mejorar la calidad de vida de los sectores resultados esperados con los sectores
naturales y tecnologicos. i jental ductis io—ambiental.
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que A diciembre 2017 poseer al menos 1 revista
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problematica productiva del desarrollo Eventos de promocion para creacion de e o
7 : o " cientificas especializadas y reconocida en
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | revistas cientificas especializadas P oy
naturales y tecnol6gicos. ases de datos cientificas
Objetivo 2.-Potenciar investigaciones cientificas que ) ) )
i ; Adiciembre 2017 lograr insertar introducir la
DIRECCION DE PROYECTOS DE respondan a la problemética productiva del desarrollo Revista institucional en bases de datos : erer!
7 Y revista institucional en bases de datos
INVESTIGACION sostenible del sector agropecuario, utilizando los recursos | cientificas e
naturalos ) cientificas
DIRECCION DE PROYECTOS DE Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando .
: ! 100%
7 |mvesTicacion los recursos y procesos institucionales Cumplimiento PAC
5 DIRECCION DE PROYECTOS DE Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando |\ o o o0 ino de computacion 1
INVESTIGACION los recursos y procesos institucionales equip P
DIRECCION DE PROYECTOS DE Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
: ! 100%
7 |mvesticacion los recursos y procesos institucionales Cumplimiento POA
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
CCOORDINACION DE ADMISION Y ccomunitario urbano y rural que amplien el conocimiento, . .
: g 100%
8 | NIvELACIGN mejorando las destrezas de la sociedad hacia la Aspirantes atendidos
reconversion de la matriz productiva.
Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
s COORDINACION DE ADMISION Y itario urbano y rural que amplien el conocimiento, |2 Publicacién realizada / 2 publicacion 100%
NIVELACION mejorando las destrezas de la sociedad hacia la solicitada :
reconversion de la matriz productiva.
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Ndmero de veces Oferta acidemica alzada
8 A ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para 2
NIVELACION al SNNA
impulsar el desarrollo nacional.
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Nimero de veces que se organizan Horarios
8 ? ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para 2
NIVELACION de clases
impulsar el desarrollo_nacional.
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, Certificados Realizados/certificados
8 [ vetacion ambientales y tecnolégicos de pregradoy posigrado para | '3 ) . 100%
impulsar el desarrollo nacional. solicitados por los estudiantes
COORDINACIGN DE ADMISION Y Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ] ]
8 | vetacion ambientales y tecnologicos de pregrado y postgrado para | Numero de estudiantes asignados 100%
impulsar el desarrollo_nacional.
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Ndmero de Contratos por Servicios
8 [ vetacion ambientales y tecnolégicos de pregradoy posigrado para |10 °¢ 0N e O 100%
impulsar el desarrollo nacional. Profesionales solicitados
COORDINACION DE ADMISION Y Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, Numero de Informe Mensual de Horas
8 | vetacion ambientales y tecnologicos de pregrado y postrado para. [, -0 M 100%
impulsar el desarrollo_nacional. trabajadas por docentes
COORDINACIGN DE ADMISION Y Objetivo L-Formar profesionales agropecuarios, ) )
8 | vetaCion ambientales y tecnolégicos de pregrado y postgrado para | Numero de Exdmenes Elaborados 100%
impulsar el desarrollo nacional.
. Objetivo 1.-F
o |COORDINACION DE ADMISION Y ol Ggieon e oy osteade o de oficina recibidos / suministros 100%
NIVELACION M gicos de pregrado y postgrado para imp de oficinas solicitados
desarrollo nacional.
. Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
5 |COORDINACION DE ADMISION Y y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Readecuacién de bafio de Oficina 100%

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversién
de la matriz productiva.

Ntmero de Labores Comunitarias cerradas
de Labores C

100% de las carreras cumplan con la
planificacién, ejecucién y evaluacién de las

labores.

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversin
de la matriz productiva.

Nimero de practicas pre profesionales cerradas
NGmero de précticas pre

100% de las carreras cumplan con la
ejecucién y evaluacion de las

planificadas

précticas pre profesionales estudiantiles

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversin
de la matriz productiva.

Niimero de cursos de capacitacion continua
guiada por los docentes cerradas /NGmero de
cursos de capacitacion continua guiada por los
docentes planificadas

100% de las carreras cumplan con la

planificacién, ejecucién y evaluacién de los

cursos de capacitacién continua guiada por
los docentes

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 3.-Ofrecer servicios de extension y desarrollo
comunitario urbano y rural que amplien el conocimiento,
mejorando las destrezas de la sociedad hacia la reconversin
de la matriz productiva.

NGmero de convenios suscritos con organismos
publicos y privados de cooperacion
interinstitucional con los que se esté
trabajando/Nimero de convenios suscritos con
organismos publicos y privados de cooperacién
interinstitucional aprobados

100% de los convenios aprobados sean
ejecutados en actividades de vinculacion con
la sociedad

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Actividades realizadas / Actividades
presentadas

Aprobacién del plan de mejoras de la
Vinculacién con la Sociedad

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Documentos fisicos archivados tanto en fisicoy
digital correspondientes al afio 2017 del Dpto,
de Labores Comunitarias

100% de la documentacion de la vinculacién
archivada y eacaneada

9 |LABORES COMUNITARIAS

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
los recursos y procesos institucionales

Secretaria contratada

1 Secretaria contratada para las actividades
de gestion documental para el afio 2017

Obijetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

los recursos y procesos institucionales

9 |LABORES COMUNITARIAS e POA 2017 100%
los recursos y procesos institucionales

9 |LABORES COMUNITARIAS Obijetivo 4.-Mejorar la efi encia administrativa optimizando PAC 2017 100%
los recursos y procesos institucionales

9 |LABORES COMUNITARIAS Obijetivo 4.-Mejorar la efi encia administrativa optimizando Suministros de oficina 100%
los recursos y procesos institucionales

44
o |LaBoRES comunTaRIAS Objetivo 4.-Mejorar |a eficiencia administrativa optimizando Equipos de oficina 100%

PROCESOS DESCONCENTRADOS

NO APLICA, NO SE CUENTA CON PROCESOS DESCONCENTRADOS
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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Numero de Procesos 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales NGmero de Procesos 12
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Pasajes emitidos 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Procesos 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Ordenes de Movilizacion Emitidas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Procesos 12
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Procesos 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Contratos emitidos 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Solicitudes emitidas 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Solicitudes emitidas 100%
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando [ o S eraeluso
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales 1y 9 P 100%
de estudiantes
Objetivo 4 Mejorar Ia eficencia administratva optimizando |~ " a5 analizad
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales orcentaje de encuestas analizadas para 100%
satisfaccion de usuarios
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ] )
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA Jos recursos y procesos institucionales porcentaje de calidad de servicio entregado a 100%
la comunidad
Objetivo 4 Mejorar Ia ficiencia administrativa optimizando | raday sald
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales d;’z"}":‘e le concurrencia entraday salida 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | _ i
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales nimero de cert. elaboradasintmero de 100%
certf. solicitados
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando |L o
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Informe de venta de articulos Institucionales 100%
vendidos
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando [ L udena
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales 1 0s d 100%
consultar
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales numero de camisetas 4.000
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando [ oo C e
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales eq Equipos, y 100%
Pagquetes Informéticos programados
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando | om .
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales equerimiento Maquinaria y Equipos 100%
Programados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales de Publicidad 100%
Objetivo 4 Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando | L ,
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales In"’;fs:‘ea‘e e Visita analizadas para el 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Ndmero de Procesos 1
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales NGmero de Procesos 1
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Oficios 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Ordenes de Movilizacion Emitidas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales # de actividades realizadas en la CUM 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales #de Facturas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Informes mensuales 12
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales # de Procesos 12
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales # de Procesos 1200%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales # de Procesos 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Requerimiento de Carpas Programado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Requerimiento de Repuestos Programado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales de Lubricantes 100%
Objetivo 4 -Mejorar la eficiencia administrativa optimizando. [ /o s
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales ed o 100%
Programado
Objetivo 4. Mejorar Ia cicencia administativa ptimIzando [ Lot
0 o s g 100%
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Eectricidad y Plometia GUM Programado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA os recursos y procesos institucionales Mantenimiento de Aires Acondicionados 100%
Programado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Requerimiento Herramientas Programado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia N° de C enel
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Plan Anual de Capacitaciones de la 1
Institucin
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando | (oo enla
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales Insttucion 100%
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripci6n de la unidad

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando

No. Contratos personal administratvio y de

10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales s 1
senvicio
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales N ° de Roles Anuales 1200%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando || "L
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales - & " 100%
Planificacion de Talento Humno
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales No. Contratos Nombramiento, Ocasionales 100%
y Honorarios
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales de Mobiliarios 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 | DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales de 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
10 |DIRECCCION ADMINISTRATIVA los recursos y procesos institucionales de 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento de proforma. 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Ingreso Presupuestado/Ingreso Percibido 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento. 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
. Partidas presupuestaria solicitadas/Partidas
11 [DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales N 100%
presupuestarias asignadas.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento. 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | Oficios, Informes y Comunicaciones
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Requeridos/Oficios, Informes y Comunicaciones 100%
Entregados
Objetivo 4 -Mejorar la eficencia administrativa optimizando |
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales P y\esy Presup! 100%
Registrados/Depésitos Recibidos.
] Obietivo 4-Mejorar Iaeficiencia administrativa optimizando [\ oo o
11 [DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales L N 100%
Solicitudes de Pagos Recibidas.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumpliemiento 100%
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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador
Objetivo 4.-Meforar Ia eficiencia administratva OpHMIZaNdO (e oo o orabantes
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales . 100%
de Matriculas Emitidos.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Reporte de Gastos (Curs Generados y Pagados) 100%
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando | (o0 (e
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales 100%
presentadas
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales No de horas laboradas/No. Horas Contratadas 100%
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando |\ oo cies
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales pagadas P - 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales No de Reportes/No. Reporte del IESS 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia No.de
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales - - 100%
reportados en el Sistema.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Reporte del IESS/Reporte Spryn 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
No de solicitudes atendidas/No. solicitud
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales o de solicitudes atendidas/No. solicitudes 100%
realizadas
] Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administratva OPHMIZANIO |\ C oo o solicitudes
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales _ 100%
realizadas
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Nimero de reportes enviados. 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | _ ]
. Tiempo estimado a realizar / Tiempo real de
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales A 100%
ejecucién.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | ]
Némero de actas realizadas / NGmero de acti
11 |DIRECCION FINANCIERA os recursos y procesos institucionales mero de actas realizadas / Numero de actas 100%
subidas al sistema.
] Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando [\ " /oo iquidaciones
11 |DIRECCION FINANCIERA los recursos y procesos institucionales 100%
pagadas.
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
11 | DIRECCIGN FINANCIERA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
] ] Objetivo 4-Mejorar Iaeficiencia adminisrativa optimizando |,/ oo L el pon
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales S016 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia je d de gestion de
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales dictamenes favorables emitidos por la 100%
SENPLADES
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia B B
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales St 100%
administracion documen tal
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales No. De PAC elaborados 1
] ] Objetivo 4-Mejorar Iaeficiencia administrativa Optimizando [\ " oo vectos
12 [DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales L 100%
planificados
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando -
% Cumplimiento en la elaboracién del POA
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales s 100%
] ] Objetivo 4-Mejorar Iaeficiencia administratva optimizando |,/ Lo L el von
12 [DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales 2017 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales Porcentaje de reuniones realizadas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | No. De veces que se report la informacién en
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales SiPelP de parte DPU/No. Veces que se solicit el 100%
reporte de informacion de parte de SIPEIP
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales Informe de seguimiento 1
Objetivo 4-Mejorar Ta eficiencia administrativa optimizando
12 | DIRECCIGN DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales No. de reuniones realizadas 100%
- - Objeivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administratva optimizando | Lo 2T
12 [DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales N 100%
realizadas
Objetivo 4-Mejorar Ta eficiencia administrativa optimizando
NoSolicitudes atendidas/No. Solicitude:
12 |DIRECCION DE PLANIFICACION los recursos y procesos institucionales Solicitudes atendidas/ citudes 100%
realizadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | _
13 | DIRECCIGN DE OBRAS los recursos y procesos institucionales Nimero de informe del Plan Anual de 100%
Inversiones
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Procesos pr
13 [DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales /procesos precontractuales programados en 100%
el Plan Anual de Inversiones
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Proyectos
13 |DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales Y 1o 100%
programados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia preventivo y correctivo
13 | DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales ejecutado/mantenimiento preventivo y 100%
correctivo programado
Objetivo 4 Melorar Iaeficienci administrativa optimizando [, e L
13 [DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales P 100%
programados
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando equios
13 | DIRECCION DE OBRAS los recursos y procesos institucionales ¥ equipos r 100%
y equipos solicitados
10 |secherania cenEraL Objetivo 4.-Mejorar I eficiencia adminitrativa optimizando | Ndmero de Sesiones de Consejo Universiario »
los recursos y procesos institucionales (entre ordianarias y extraordinarias)
- ) % Cumplimiento de la elaboracion y
] Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL g . P las Actas del H. Consejo 3200%
los recursos y procesos institucionales
Universitario
" 4.1 c d
14 | SECRETARIA GENERAL Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia % de R emitidas por Loo%
los recursos y procesos institucionales el H. Consejo Universitario
10 |secrerania ceneraL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %c de dar fe delas copiasy 100%
los recursos y procesos institucionales certificaciones debidamnete autorizado
] Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL g " ene P % Cumplimiento de envio de comunicaciones 100%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizand
14 |SECRETARIA GENERAL jetivo-Mejorar [a eficiencia adiinistrativa OpUMIZANAS. 14 Titulos elaborados / # Titulos solicitados 1
los recursos y procesos institucionales
. 4 C d ga de Titul
14 |SECRETARIA GENERAL Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia % de Titulos de 3ery Loo%
los recursos y procesos institucionales 4to Nivel
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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
14 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar Ia efciencia administrativa optimizando | de graduados que firman en el Libro de 100%
los recursos y procesos institucionales Incorporacién
10 |secreTaria cenRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia némero dei datos de graduados / 100%
los recursos y procesos institucionales nimero de graduados
] Objetivo 4.-Mejorar a ef
14 |SECRETARIA GENERAL Jetivo4-Mejorarfa eficiencia nimero de incorpe realizadas 200%
los recursos y procesos institucionales
’ Objetivo 4.-Mejorar la efici dministrativa optimizand
14 |SECRETARIA GENERAL jetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | . .., e Tesis digitalizadas 100%
los recursos y procesos institucionales
14 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar Ia eficiencia %C de la correcciones en datos 100%
los recursos y procesos institucionales generales de graduados
10 |secreTaria cenRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia 96 Cumplimi tuar como Secretario del 100%
los recursos y procesos institucionales Comité de Etica
14 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %C dela deactasy 100%
los recursos y procesos institucionales llevarlas ordenadamente
. Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando | CUMPlimiento actuar como Secretario del
14 |SECRETARIA GENERAL I Comité de Fijacion de Precios y Prestacion de 100%
los recursos y procesos institucionales e
Servicios
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %C dela deactasy 100%
los recursos y procesos institucionales llevarlas ordenadamente
’ Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL g § " I. N : P % Cumplimiento mensual del Informe 1200%
los recursos y procesos institucionales
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %C dela alos entes 100%
los recursos y procesos institucionales del Estado
" Objetivo 4.-Mej la efi
14 |SECRETARIA GENERAL Ietivo 4.-Mejorar la eficiencla " 100%
los recursos y procesos institucionales recibidas
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando || L, oo 100%
los recursos y procesos institucionales
’ Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando .
14 |SECRETARIA GENERAL I % Seguimiento del POA 100%
los recursos y procesos institucionales
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia Revisiény 6n de los Certificados Labor 100%
los recursos y procesos institucionales Comunitaria y de Priticas Pre-Profesionales
’ Objetivo 4.-Mejorar a ef dministrativa optimizand
14 |SECRETARIA GENERAL Hedve elorara ef I(I?I’\C\va administrativa optimizando certificados recibidos / certificados firmados 100%
los recursos y procesos institucionales
] . Mei . < B .
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia % Cur la del 100%
los recursos y procesos institucionales Archivo Central
’ Objetivo 4.-Mejorar a ef e dell 6n del
14 |SECRETARIA GENERAL Ietivo 4.-Mejorar la eficiencla % Cur 2 e 100%
los recursos y procesos institucionales Archivo Central
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %C del proceso de eleccién a 100%
los recursos y procesos institucionales convocar
. e . ol .
10 |secReTaria GENERAL Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia % proceso de eleccién a 100%
los recursos y procesos institucionales convocar
10 |secreTaria ceneRaL Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia %C del proceso de eleccién a 100%
los recursos y procesos institucionales convocar
10 |secReTARia GENERAL Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia % C: del proceso de eleccién a 100%
los recursos y procesos institucionales convocar
; Objetivo 4.-Mejorar la efici
14 |SECRETARIA GENERAL jetivo 4.-Mejorar fa eficiencia atendidas / Solicitudes realizadas 100%
los recursos y procesos institucionales
. Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
14 |SECRETARIA GENERAL I % Cumplimiento del Requerimiento 100%
los recursos y procesos institucionales
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
Jetiv y clencia administrativa optimiz: N? de Contratos realizados dividido para el
15 |ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales 100%
Ne de contratos solicitados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
15 | ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando |
15 | ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales N‘, de Reglamentos Elaborados divido para el 100%
Ne de Reglamentos presentados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ) .
15 |ASESORIA JURIDICA \us‘recursos ;mcesos institucionales " N° de Convenios Elaborados divido para el 100%
v Ne de Convenios presentados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
16 |ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales Comprobantes de solicitud de material 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
15 [ASESORIA JURIDICA los recursos y procesos institucionales N° de Convenio de Préacticas pre- 100%
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
16 |COMISIGN DE EVALUACION y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de talleres, reuniones y capacitaciones 3
desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales,
16 |COMISIGN DE EVALUACION y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Numero de capacitaciones y reuniones 3
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
16 |COMISIGN DE EVALUACION y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el Visitas ejecutadas/ visitas planificadas 100%
desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo 1-Formar profesionales agropecuarios, ambientales [, oL de
16 |COMISIGN DE EVALUACION y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el ; " P ® 100%
' informacion del Plan de mejoras
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar agr N B B e
16 |COMISION DE EVALUACION tecnolo d d d Isar el . e 100%
v tecnolGgicos de pregrado y postgrado para impulsar e informacion de la Evaluacion institucional
desarrollolocal, zonal y nacional
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
16 |COMISION DE EVALUACION los recursos y procesos institucionales Numero de capacitaciones 3
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
16 |COMISIGN DE EVALUACION los recursos y procesos institucionales Suministros recibidos /Suministros solicitados 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
16 |COMISIGN DE EVALUACION los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento del POA 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
16 |COMISIGN DE EVALUACION los recursos y procesos institucionales Porcentaje de cumplimiento del PAC 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando )
Cantidad de Megas que posee la
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Universidad 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de accesos por Edificios 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de Bibliotecas Contratadas 100%
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica - LOTAIP

Literal ad4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de Licencias adquiridas 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de Contrato y Registro 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando o
Cumplir con el 100% del Plan de Capacitacion
17 | CENTRO DE COMPUTO os recursos y procesos institucionales # Cursos recibidos/Cursos Planificados P i P
del Centro de Computo
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando Actualizar 1os servidores actuales con su
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales # Numero de servidores reemplazados :
respectivo Backup
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando .
o . Mantener Ia informacién institucional
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales 4 Cantidad de informacion respaldada. respaldads
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales # Necesidades atendidas Solicitud de adquisicion
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando 100% de cumplimiento en la gestién del
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales # Sistemas fisicos Instalados Proyecto de Mejoramiento de Infraestructura
Tecnolégica
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
Plan de Mantenimiento Preventivo -
17 |[CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales .
Correctivo ejecutado al 100%
Planificados
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ) SRR
17 |[CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de puntos conectados
del Proyecto de Cableado Estructurado U.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de puntos corregidos 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de procesos mejorados 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de modulos conseguidos 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
17 |CENTRO DE COMPUTO los recursos y procesos institucionales Cantidad de Edificios Conectados 100% de cumplimiento del Mantenimiento
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales |
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnoldgicos de pregrado y postrado para impulsar el SNOI“:;E;ES asignadas / No de becas 100%
desarrollolocal, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales.
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 290
desarrollolocal, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 290
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe: 145
desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales,
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 40
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnoldgicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe: 100%
desarrollo local, zonal y nacional
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 1.-Formar profesionales agropecuarios, ambientales.
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL y tecnolégicos de pregrado y postgrado para impulsar el No de informe 100%
desarrollo local, zonal y nacional.
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 [BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales 1 PAC Elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales 1 POA Elaborado 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales alas entidades pertinentes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe: 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 145
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 40
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales No de informe 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales Solicitudes a las entidades pertinentes 100%
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
18 |BIENESTAR ESTUDIANTIL los recursos y procesos institucionales Solicitud a la entidad pertinente 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales ediciones semanalmente 52
Objetivo 4-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales ediciones anuales 4
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales ejemplares de la agenda 5500
Objetivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando | Sl
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales erel P 4000
publicitario programado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando ] N
material publicitario disefiado / material
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales P 10
publicitario programado
Objetivo 4-Mejorar a eficiencia administrativa optimizando | o= adas
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales P 100%
/publicaciones informativas programadas
Obietivo 4-Mejorar Iaeficiencia administratva OPUMZAND | o\ o actividades
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales 100%
programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando : )
bertura actividades / cobertura actividad
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales cobertura actividades / cobertura actividades 100%
programadas
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales organizacion de eventos 1
Objetivo 4-Mejorar [a eficiencia administrativa ptimizando | oo acionde
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales 100%
materiales impresos
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales % cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales % cumplimiento de elaboracion de informes 100%
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales video / video editado 1
Objetivo 4-Mejorar Ia eficiencia administrativa optimizando |
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales 3
material locutado
Objetivo 4.-Mejorar la eficiencia administrativa optimizando
%cumplimiento  ( capacidad ejecutada/
19 [RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales © 100%
capacidad planificada)
Obietivo 4 -Mejorar Ia eficiencia administrativa OpHmIando [, oo (oo
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales P 100%
materiales solicitados)
Objetivo 4-Mejorar Iaeficiencia administratva optimzando [, oo o cquipos
19 |RELACIONES PUBLICAS los recursos y procesos institucionales umpl auip quip 100%
solicitados)
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